DOHODA O BRIGÁDNICKEJ PRÁCI ŠTUDENTOV – nepravidelný príjem
Zamestnávateľ: Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, Prírodovedecká fakulta
a
[bookmark: _GoBack]študent: 	dátum a miesto narodenia: 
rodné číslo: 	č. OP: 
trvalý pobyt: 
poberateľ invalidného dôchodku: áno – nie * (*nehodiace sa škrtnite)
zdravotne ťažko postihnutý: áno – nie * (*nehodiace sa škrtnite)
bankové spojenie: 
číslo osobného účtu v tvare IBAN: 
uzavierajú podľa § 227 a § 228 zákona 311/2001 Z.z. a násl. Zákonníka práce túto
dohodu o brigádnickej práci študentov
1. Dohodnutá práca (druh práce): 
2. Dohodnutá odmena: 
3. Dohodnutý rozsah pracovného času: 
4. Doba, na ktorú sa dohoda uzatvára:
5. Študent bude vykonávať práce: osobne
6. Odmena za vykonanú prácu je splatná: vo výplatnom termíne fakulty
Odmena bude vyplatená z prostriedkov pracoviska č.      po vykonaní prác.
7. Ďalšie dohodnuté podmienky: (§ 224 Zákonníka práce)
8. Potvrdzujeme, že študent 	nar. 
študuje v školskom roku ……………/…………… v ………………….......…… triede (ročníku).
	……………………………………..	…………………………………………………….
	dátum	odtlačok pečiatky školy
		a podpis zodpovedného zamestnanca
9. Podpisom tejto dohody potvrdzujem, že som sa ako dotknutá osoba pred poskytnutím svojich osobných údajov oboznámil s informáciami o spracúvaní osobných údajov v zmysle § 15 zákona č. 122/2013 Z.z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v zmysle neskorších predpisov (ďalej len „zákon o ochrane osobných údajov“) a  o právach dotknutej osoby pri spracúvaní osobných údajov v zmysle § 28 zákona o ochrane osobných údajov pre informačný systém personalistika a mzdy, informačný systém účtovné doklady, informačný systém telefónny zoznam, informačný systém ochrana a obmedzovanie práv dotknutých osôb, informačný systém oprávnených a poučených osôb, informačný systém identifikácia osôb, informačný systém loginy, informačný systém správa projektov.
10. Potvrdzujem, že som bol oboznámený s ustanoveniami zákona NR SR 124/2006 Z.z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci v znení neskorších predpisov, zákona NR SR č. 314/2001 o ochrane pred požiarmi v znení neskorších predpisov a ust. § 47 ods. 2 Zákonníka práce po zaradení na pracovisko pred pridelením práce.
V Košiciach, dňa 
	podpis zamestnanca	doc. RNDr. Gabriel Semanišin, PhD.
		dekan fakulty
