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Prispevok na rekreaciu zamestnancov — usmernenie

V suvislosti s novelou Zakonnika prace, Uc¢innou od 01. 01. 2019, ktora sa tyka poskytovania

prispevku na rekreacie zamestnancov, vydavam nasledovné usmernenie:

1. Podmienky poskytnutia prispevku:

zamestnanec ma pracovny pomer uzavrety na zaklade pracovnej zmluvy na
ustanoveny pracovny &as v trvani nepretrzite najmenej 24 mesiacov — vyska
prispevku je 55% opravnenych vydavkov zamestnanca na rekreaciu, najviac v3ak
v sume 275 eur roéne,

zamestnanec ma pracovny pomer uzavrety na zaklade pracovnej zmluvy na kratsi
pracovny &as v trvani nepretrzite najmenej 24 mesiacov — vy$ka prispevku
predstavuje pomernu &ast zodpovedajucu dohodnutému krat§iemu pracovnému
Casu z 55% opravnenych vydavkov zamestnanca na rekredciu, najviac véak v sume
275 eur rocne,

splnenie podmienok sa posudzuje ku driu zacatia rekreacie,

prispevok na rekredciu sa zaokruhluje na najblizsi eurocent nahor.

2. Opravnené vydavky

sluzby cestovného ruchu spojené s ubytovanim najmenej na dve prenocovania na
uzemi SR,
pobytové baliky obsahujlice ubytovanie najmenej na dve prenocovania, stravovacie

a iné sluzby suvisiace s rekreaciou na Uzemi SR,



ubytovanie najmenej na dve prenocovania na Uzemi SR, ktorého stgastou mézu
byt' stravovacie sluzby,

organizované viacdenné aktivity a zotavovacie podujatia po&as $kolskych prazdnin
na uzemi SR pre dieta zamestnanca navstevujuce ZS alebo niektory z prvych
Styroch ro¢nikov gymnazia s osemroénym vzdelavacim programom,

opravnenymi vydavkami sU vydavky zamestnanca aj na manzela, viastné dieta,
dieta zverené zamestnancovi do starostlivosti alebo nahradnej starostlivosti na

zaklade rozhodnutia sadu.

3. Postup pri realizacii

zamestnanec predlozi svojmu personalnemu Utvaru pisomnu ziadost' o poskytnutie
prispevku na rekreaciu podla § 152a zakona &. 311/2001Z.z. Zakonnika prace do 30
dni odo dra skoncenia rekreécie,

v prilohe Ziadosti zamestnanec predlozi originaine G&tovné doklady opravnenych
vydavkov na rekreaciu, ktorych sG&astou musi byt oznaéenie zamestnanca
a doklady o uhrade,

personalny utvar vyhodnoti predloZzenu Ziadost, prilozené doklady a opravnenost
vydavkov a postlpi Ziadost s dokladmi k opravnenym vydavkom a s uvedenim
rozpoCtovych  dispozicii na zuétovanie Useku organizaénych  &nnosti
a personalistiky rektoratu UPJS v najblizéom vyplatnom termine, ak sa so
zamestnancom nedohodne inak, personalny utvar spracuje k postupovanym
Ziadostiam sumarizacnu tabulku na zuétovanie podla prilohy tohto listu,

ak zamestnanec poZiada o prispevok na rekreaciu, ktora sa zaéala v jednom roku
a pokracuje aj v nasledujucom roku, tento sa bude povaZovat' za prispevok za rok,

v ktorom sa rekreacia zacéala.

S pozdravom i / ]
f; f" ol

L/
prof. RNDr. Pavol Sovik, CSc.
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