
   

Informácie o spracúvaní osobných údajov a poučenie o právach 

dotknutej osoby pre informačný systém identifikácia osôb 
v zmysle zákona č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o ochrane osobných údajov“)  

 

1. Informácie o spracúvaní osobných údajov 
 

Prevádzkovateľom tohto informačného systému je Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 

Šrobárova 2, 041 80 Košice, IČO: 00397768. 

 

Účel spracúvania osobných údajov je výroba personálnych identifikačných kariet, register stravníkov. 

 

Prevádzkovateľ spracúva osobné údaje na základe:  

 zákon č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

 zákon  č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov 

 súhlas dotknutej osoby 

 

Zoznam spracúvaných osobných údajov: 

osobné číslo, priezvisko a meno, titul, vedecká hodnosť, rodné číslo, dátum narodenia, ročník štúdia, 

fakulta, adresa trvalého bydliska, e-mailová adresa, mobil/telefón, fotografia, pracovný vzťah a úväzok 

 

Osobné údaje sa poskytujú: 

Emtest s.r.o., CKM s.r.o. 

 

Osobné údaje sa nesprístupňujú.  

 

Prevádzkovateľ nezverejňuje osobné údaje. Cezhraničný prenos osobných údajov sa neuskutočňuje. 

 

Informácia o povinnosti/dobrovoľnosti poskytnúť osobné údaje: Dotknutá osoba je povinná 

poskytnúť prevádzkovateľovi osobné údaje v rozsahu a za účelom, ak tak ustanovuje osobitný zákon.   

 

Prevádzkovateľ archivuje a uchováva osobné údaje dotknutej osoby po dobu stanovenú platnými 

právnymi predpismi a vnútornými predpismi prevádzkovateľa, resp. po dobu, na ktorú udelil súhlas. 

 

Osobné údaje spracúvajú len oprávnené osoby, ktoré boli náležitým spôsobom poučené. 

 

Dotknutá osoba je povinná poskytnúť prevádzkovateľovi len pravdivé osobné údaje a tieto svoje 

osobné údaje vždy po každej zmene aktualizovať a oznámiť prevádzkovateľovi akúkoľvek ich zmenu.  

 
  



   

 

Informácie o spracúvaní osobných údajov a poučenie o právach 

dotknutej osoby pre informačný systém loginy 
v zmysle zákona č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o ochrane osobných údajov“)  

 

1. Informácie o spracúvaní osobných údajov 
 

Prevádzkovateľom tohto informačného systému je Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 

Šrobárova 2, 041 80 Košice, IČO: 00397768. 

 

Účel spracúvania osobných údajov je register e-mailových adries, register prístupových práv do 

informačných systémov. 

 

Prevádzkovateľ spracúva osobné údaje na základe:  

 zákon č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

 zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov 

 zákon č. 351/2011 Z. z. o elektronických komunikáciách v znení neskorších predpisov 

 

Zoznam spracúvaných osobných údajov: 

osobné číslo, priezvisko a meno, titul, ročník štúdia, fakulta, e-mailová adresa, mobil/telefón 

 

Osobné údaje sa neposkytujú. 

 

Osobné údaje sa sprístupňujú: 

orgán činný v trestnom konaní 

 

Prevádzkovateľ nezverejňuje osobné údaje. Cezhraničný prenos osobných údajov sa neuskutočňuje. 

 

Informácia o povinnosti/dobrovoľnosti poskytnúť osobné údaje: Dotknutá osoba je povinná 

poskytnúť prevádzkovateľovi osobné údaje v rozsahu a za účelom, ak tak ustanovuje osobitný zákon.   

 

Prevádzkovateľ archivuje a uchováva osobné údaje dotknutej osoby po dobu stanovenú platnými 

právnymi predpismi a vnútornými predpismi prevádzkovateľa, resp. po dobu, na ktorú udelil súhlas. 

 

Osobné údaje spracúvajú len oprávnené osoby, ktoré boli náležitým spôsobom poučené. 

 

Dotknutá osoba je povinná poskytnúť prevádzkovateľovi len pravdivé osobné údaje a tieto svoje 

osobné údaje vždy po každej zmene aktualizovať a oznámiť prevádzkovateľovi akúkoľvek ich zmenu.  

  



   

Informácie o spracúvaní osobných údajov a poučenie o právach 

dotknutej osoby pre informačný systém ochrana a obmedzovanie 

práv dotknutých osôb 
v zmysle zákona č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o ochrane osobných údajov“)  

 

1. Informácie o spracúvaní osobných údajov 
 

Prevádzkovateľom tohto informačného systému je Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 

Šrobárova 2, 041 80 Košice, IČO: 00397768. 

 

Účel spracúvania osobných údajov je vedenie evidencie uplatnených práv a obmedzení práv 

dotknutých osôb. 

 

Prevádzkovateľ spracúva osobné údaje na základe:  

 zákon č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

 

Zoznam spracúvaných osobných údajov: 

titul, meno, priezvisko, adresa a iné osobné údaje, ktoré súvisia s ochranou a  obmedzením práva 

dotknutej osoby 

Osobné údaje sa neposkytujú. 

 

Osobné údaje sa sprístupňujú:  

fyzické osoby uplatňujúce práva dotknutých osôb 

 

Prevádzkovateľ nezverejňuje osobné údaje. Cezhraničný prenos osobných údajov sa neuskutočňuje. 

 

Informácia o povinnosti/dobrovoľnosti poskytnúť osobné údaje: Dotknutá osoba je povinná 

poskytnúť prevádzkovateľovi osobné údaje v rozsahu a za účelom, ak tak ustanovuje osobitný zákon.   

 

Prevádzkovateľ archivuje a uchováva osobné údaje dotknutej osoby po dobu stanovenú platnými 

právnymi predpismi a vnútornými predpismi prevádzkovateľa, resp. po dobu, na ktorú udelil súhlas. 

 

Osobné údaje spracúvajú len oprávnené osoby, ktoré boli náležitým spôsobom poučené. 

 

Dotknutá osoba je povinná poskytnúť prevádzkovateľovi len pravdivé osobné údaje a tieto svoje 

osobné údaje vždy po každej zmene aktualizovať a oznámiť prevádzkovateľovi akúkoľvek ich zmenu.  

  



   

Informácie o spracúvaní osobných údajov a poučenie o právach 

dotknutej osoby pre informačný systém oprávnených a poučených 

osôb 
v zmysle zákona č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o ochrane osobných údajov“)  

 

1. Informácie o spracúvaní osobných údajov 
 

Prevádzkovateľom tohto informačného systému je Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 

Šrobárova 2, 041 80 Košice, IČO: 00397768. 

 

Účel spracúvania osobných údajov je zabezpečenie záznamu o poučení oprávnených osôb 

zamestnávateľa a iných fyzických osôb. 

 

Prevádzkovateľ spracúva osobné údaje na základe:  

 zákon č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

 

Zoznam spracúvaných osobných údajov: 

titul, meno, priezvisko, pracovný pomer, pracovná pozícia, pracovisko 

 

Osobné údaje sa neposkytujú. 

 

Osobné údaje sa sprístupňujú:  

Úrad na ochranu osobných údajov 

 

Prevádzkovateľ nezverejňuje osobné údaje. Cezhraničný prenos osobných údajov sa neuskutočňuje. 

 

Informácia o povinnosti/dobrovoľnosti poskytnúť osobné údaje: Dotknutá osoba je povinná 

poskytnúť prevádzkovateľovi osobné údaje v rozsahu a za účelom, ak tak ustanovuje osobitný zákon.   

 

Prevádzkovateľ archivuje a uchováva osobné údaje dotknutej osoby po dobu stanovenú platnými 

právnymi predpismi a vnútornými predpismi prevádzkovateľa, resp. po dobu, na ktorú udelil súhlas. 

 

Osobné údaje spracúvajú len oprávnené osoby, ktoré boli náležitým spôsobom poučené. 

 

Dotknutá osoba je povinná poskytnúť prevádzkovateľovi len pravdivé osobné údaje a tieto svoje 

osobné údaje vždy po každej zmene aktualizovať a oznámiť prevádzkovateľovi akúkoľvek ich zmenu.  

 
  



   

Informácie o spracúvaní osobných údajov a poučenie o právach 

dotknutej osoby pre informačný systém personalistika a mzdy 
v zmysle zákona č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o ochrane osobných údajov“)  

 

1. Informácie o spracúvaní osobných údajov 
 

Prevádzkovateľom tohto informačného systému je Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 

Šrobárova 2, 041 80 Košice, IČO: 00397768. 

 

Účel spracúvania osobných údajov je plnenie povinností zamestnávateľa súvisiacich s pracovným 

pomerom, alebo obdobným pracovným vzťahom (napr. na základe dohôd o prácach vykonávaných 

mimo pracovného pomeru). 

 

Prevádzkovateľ spracúva osobné údaje na základe:  

 zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov  

 zákon č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  

 zákon č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom 

záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  

 zákon č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov 

 zákon č. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poistení o zmene a doplnení zákona č. 95/2002 Z. z. o 

poisťovníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

 zákon č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov  

 zákon č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov  

 zákon č. 43/2004 Z. z. o starobnom dôchodkovom sporení v znení neskorších predpisov  

 zákon č. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dôchodkovom sporení a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov  

 zákon č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 

znení neskorších predpisov  

 zákon č. 462/2003 Z. z. o náhrade príjmu pri dočasnej  pracovnej neschopnosti zamestnanca a 

o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  

 zákon č. 152/1994 Z. z. o sociálnom fonde a o zmene a doplnení zákona č. 286/1992 Zb. o 

daniach z príjmov v znení neskorších predpisov  

 zákon č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  

 zákon č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práce a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  

 zákon č. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovaných skutočností a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov. 

 

 

 

 



   

Zoznam spracúvaných osobných údajov: 

meno, priezvisko, rodné priezvisko a titul, osobné číslo zamestnanca, rodné číslo, dátum a miesto 

narodenia, podpis, rodinný stav, štátna príslušnosť, štátne občianstvo, trvalé bydlisko, prechodné 

bydlisko, pohlavie, zdravotná poisťovňa, údaje o vzdelaní, poberanie prídavkov na deti, mzda, plat alebo 

platové pomery a ďalšie finančné náležitosti priznané za výkon funkcie alebo za výkon pracovnej 

činnosti, údaje o odpracovanom čase, údaje o bankovom účte fyzickej osoby, sumy postihnuté výkonom 

rozhodnutia nariadeným súdom alebo správnym orgánom, peňažné tresty a pokuty, ako aj náhrady 

uložené  zamestnancovi vykonateľným rozhodnutím príslušných orgánov, neprávom prijaté sumy dávok 

sociálneho poistenia a dôchodkov starobného dôchodkového sporenia alebo ich preddavky, štátnych 

sociálnych dávok, dávok v hmotnej núdzi a príspevkov k dávke v hmotnej núdzi, peňažných príspevkov 

na kompenzáciu sociálnych dôsledkov ťažkého zdravotného postihnutia, ktoré je zamestnanec povinný 

vrátiť na základe vykonateľného rozhodnutia podľa osobitného predpisu, ročný úhrn vyplateného 

dôchodku, údaje o pracovnej neschopnosti,  údaje o dôležitých osobných prekážkach v práci, údaje o 

zmenenej pracovnej schopnosti, údaje o zamestnávateľoch, pracovné zaradenie a deň začiatku výkonu 

pracovnej činnosti, údaje o rodinných príslušníkoch v rozsahu meno, priezvisko, adresa, dátum 

narodenia, údaje o manželovi alebo manželke, deťoch, rodičoch detí v rozsahu meno, priezvisko, dátum 

narodenia, rodné číslo, adresa údaje z potvrdenia o zamestnaní,  údaje o vedení zamestnanca v evidencii 

nezamestnaných občanov, údaje o čerpaní materskej dovolenky a rodičovskej dovolenky, údaje z 

dokladu o bezúhonnosti, údaje o priznaní dôchodku, o druhu dôchodku, údaje zo zamestnaneckej 

zmluvy doplnkovej dôchodkovej poisťovne, údaje o členstve v odborovej organizácii a platbe členského 

príspevku odborovej organizácii, osobné údaje z majetkového priznania zamestnancov pri výkone práce 

o verejnom záujme, osobné údaje spracúvané na potvrdeniach, osvedčenia absolvovaných skúškach a 

vzdelávacích aktivitách, údaje uvedené v životopise 

 

Osobné údaje sa poskytujú: 

sociálna poisťovňa, zdravotné poisťovne, daňový úrad, doplnkové dôchodkové sporiteľne, dôchodkové 

správcovské spoločnosti, orgány štátnej správy a verejnej moci na výkon kontroly a dozoru (napr. 

inšpektorát práce), zástupcovia zamestnancov, Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny, súd, orgány 

činné v trestnom konaní, exekútor, iný oprávnený subjekt 

 

Osobné údaje sa sprístupňujú:  

orgánom verejnej správy a iným osobám v rámci poskytovanej súčinnosti, sťažovateľ a iné osoby, 

ktorých sa sťažnosť týka  

 

Prevádzkovateľ zverejňuje osobné údaje na svojej webovej stránke. Cezhraničný prenos osobných 

údajov sa neuskutočňuje. 

 

Informácia o povinnosti/dobrovoľnosti poskytnúť osobné údaje: Dotknutá osoba je povinná 

poskytnúť prevádzkovateľovi osobné údaje v rozsahu a za účelom, ak tak ustanovuje osobitný zákon.   

 

Prevádzkovateľ archivuje a uchováva osobné údaje dotknutej osoby po dobu stanovenú platnými 

právnymi predpismi a vnútornými predpismi prevádzkovateľa, resp. po dobu, na ktorú udelil súhlas. 

 

Osobné údaje spracúvajú len oprávnené osoby, ktoré boli náležitým spôsobom poučené. 

 

Dotknutá osoba je povinná poskytnúť prevádzkovateľovi len pravdivé osobné údaje a tieto svoje 

osobné údaje vždy po každej zmene aktualizovať a oznámiť prevádzkovateľovi akúkoľvek ich zmenu.  

 
  



   

Informácie o spracúvaní osobných údajov a poučenie o právach 

dotknutej osoby pre informačný systém  správa projektov 
v zmysle zákona č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o ochrane osobných údajov“)  

 

1. Informácie o spracúvaní osobných údajov 

 
Prevádzkovateľom tohto informačného systému je Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 

Šrobárova 2, 041 80 Košice, IČO: 00397768. 

 

Účel spracúvania osobných údajov je správa projektov a činnosti s tým súvisiace. 

  

Prevádzkovateľ spracúva osobné údaje na základe súhlasu dotknutej osoby. 

 

Zoznam spracúvaných osobných údajov:  

meno, priezvisko, titul, osobné číslo, platové náležitosti bankové údaje, údaje týkajúce sa zrážok zo 

mzdy, pracovný úväzok, funkčné zaradenie.                   

 

Osobné údaje sa poskytujú: 

Agentúra Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR pre štrukturálne fondy EÚ 

 

Osobné údaje sa sprístupňujú: 

audítorská spoločnosť 

 

Prevádzkovateľ nezverejňuje osobné údaje dotknutej osoby. Cezhraničný prenos osobných údajov 

sa neuskutočňuje.  

 

Informácia o povinnosti/dobrovoľnosti poskytnúť osobné údaje: Osobné údaje poskytuje dotknutá 

osoba  dobrovoľne.  

 

Prevádzkovateľ archivuje a uchováva osobné údaje dotknutej osoby po dobu stanovenú platnými 

právnymi predpismi a vnútornými predpismi prevádzkovateľa, resp. po dobu, na ktorú udelil súhlas. 

 

Osobné údaje spracúvajú len oprávnené osoby, ktoré boli náležitým spôsobom poučené. 

 

Dotknutá osoba je povinná poskytnúť prevádzkovateľovi len pravdivé osobné údaje a tieto svoje 

osobné údaje vždy po každej zmene aktualizovať a oznámiť prevádzkovateľovi akúkoľvek ich zmenu.  

 

  



   

Informácie o spracúvaní osobných údajov a poučenie o právach 

dotknutej osoby pre informačný systém  telefónny zoznam 
v zmysle zákona č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o ochrane osobných údajov“)  

 

1. Informácie o spracúvaní osobných údajov 

 
Prevádzkovateľom tohto informačného systému je Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 

Šrobárova 2, 041 80 Košice, IČO: 00397768. 

 

Účel spracúvania osobných údajov je zverejňovanie osobných údajov zamestnanca. 

  

Prevádzkovateľ spracúva osobné údaje na základe: 

 ustanovenie § 12 ods. 3 zákona č. 122/2013 Z.z. o ochrane osobných údajov a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov 

 

Zoznam spracúvaných osobných údajov: 

titul meno, priezvisko, pracovné zaradenie, odborný útvar, miesto výkonu práce, telefónne číslo,  

identifikačné údaje zamestnávateľa 

 

Osobné údaje sa neposkytujú. 
 

Osobné údaje sa nesprístupňujú.  

 

Prevádzkovateľ zverejňuje osobné údaje na svojej webovej stránke. Cezhraničný prenos osobných 

údajov sa neuskutočňuje. 

 

Informácia o povinnosti/dobrovoľnosti poskytnúť osobné údaje: Dotknutá osoba je povinná 

poskytnúť prevádzkovateľovi osobné údaje v rozsahu a za účelom, ak tak ustanovuje osobitný zákon.   

 

Prevádzkovateľ archivuje a uchováva osobné údaje dotknutej osoby po dobu stanovenú platnými 

právnymi predpismi a vnútornými predpismi prevádzkovateľa, resp. po dobu, na ktorú udelil súhlas. 

 

Osobné údaje spracúvajú len oprávnené osoby, ktoré boli náležitým spôsobom poučené. 

 

Dotknutá osoba je povinná poskytnúť prevádzkovateľovi len pravdivé osobné údaje a tieto svoje 

osobné údaje vždy po každej zmene aktualizovať a oznámiť prevádzkovateľovi akúkoľvek ich zmenu.  

 

  



   

Informácie o spracúvaní osobných údajov a poučenie o právach 

dotknutej osoby pre informačný systém  účtovné doklady 
v zmysle zákona č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o ochrane osobných údajov“)  

 

1. Informácie o spracúvaní osobných údajov 

 
Prevádzkovateľom tohto informačného systému je Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 

Šrobárova 2, 041 80 Košice, IČO: 00397768. 

 

Účel spracúvania osobných údajov je spracovanie účtovných dokladov. 

  

Prevádzkovateľ spracúva osobné údaje na základe: 

 zákon č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov  

 zákon č. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v znení neskorších predpisov a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov 

 zákon č. 152/1994 Z. z. o sociálnom fonde a o zmene a doplnení zákona č. 286/1992 Zb. o 

daniach z príjmov v znení neskorších predpisov  

 zákon č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov 

 zákon č. 131/2002 Z. z.  o vysokých školách v znení neskorších predpisov 

 zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov  

 

Zoznam spracúvaných osobných údajov: 

meno, priezvisko, titul, adresa trvalého pobytu, adresa prechodného pobytu, telefónne číslo, e-mailová 

adresa, dátum narodenia, druh a číslo dokladu totožnosti, podpis, číslo bankového účtu fyzickej osoby 

 

Osobné údaje sa poskytujú: 
sociálna poisťovňa, zdravotné poisťovne, daňový úrad, iný oprávnený subjekt 

 

Osobné údaje sa nesprístupňujú.  

 

Prevádzkovateľ zverejňuje osobné údaje na svojej webovej stránke a v Centrálnom registri zmlúv. 

Cezhraničný prenos osobných údajov sa neuskutočňuje. 

 

Informácia o povinnosti/dobrovoľnosti poskytnúť osobné údaje: Dotknutá osoba je povinná 

poskytnúť prevádzkovateľovi osobné údaje v rozsahu a za účelom, ak tak ustanovuje osobitný zákon.   

 

Prevádzkovateľ archivuje a uchováva osobné údaje dotknutej osoby po dobu stanovenú platnými 

právnymi predpismi a vnútornými predpismi prevádzkovateľa, resp. po dobu, na ktorú udelil súhlas. 

 

Osobné údaje spracúvajú len oprávnené osoby, ktoré boli náležitým spôsobom poučené. 

 

Dotknutá osoba je povinná poskytnúť prevádzkovateľovi len pravdivé osobné údaje a tieto svoje 

osobné údaje vždy po každej zmene aktualizovať a oznámiť prevádzkovateľovi akúkoľvek ich zmenu.  



   

2. Poučenie o právach dotknutej osoby pri spracúvaní osobných údajov 
 

Práva dotknutej osoby upravuje §28 zákona o ochrane osobných údajov. Podľa ustanovenia §28 ods. 1 

zákona o ochrane osobných údajov má dotknutá osoba právo na základe písomnej žiadosti od 

prevádzkovateľa vyžadovať vo všeobecne zrozumiteľnej forme: 
a) potvrdenie, či sú alebo nie sú osobné údaje o nej spracúvané,  

b) informácie o stave spracúvania svojich osobných údajov v informačnom systéme v rozsahu 

podľa § 15 ods. 1 písm. a) až e) druhý až šiesty bod zákona o ochrane osobných údajov,  

c) presné informácie o zdroji, z ktorého získal jej osobné údaje na spracúvanie,  

d) zoznam jej osobných údajov, ktoré sú predmetom spracúvania,  

e) opravu alebo likvidáciu svojich nesprávnych, neúplných alebo neaktuálnych osobných údajov, 

ktoré sú predmetom spracúvania,  

f) likvidáciu jej osobných údajov, ak bol splnený účel ich spracúvania, ak boli odovzdané a sú 

predmetom spracúvania úradné doklady obsahujúce osobné údaje, môže požiadať o ich 

vrátenie, 

g) likvidáciu jej osobných údajov, ktoré sú predmetom spracúvania, ak došlo k porušeniu zákona,  

h) blokovanie jej osobných údajov z dôvodu odvolania súhlasu pred uplynutím času jeho platnosti, 

ak prevádzkovateľ spracúva osobné údaje na základe súhlasu dotknutej osoby.  

 

Právo dotknutej osoby podľa predchádzajúceho odseku písm. e) a f) možno obmedziť, len ak takéto 

obmedzenie vyplýva z osobitného zákona alebo jeho uplatnením by bola porušená ochrana dotknutej 

osoby, alebo by boli porušené práva a slobody iných osôb. 

 

Dotknutá osoba na základ písomnej žiadosti alebo osobne, ak vec neznesie odklad, ďalej má právo u 

prevádzkovateľa kedykoľvek namietať a nepodrobiť sa rozhodnutiu prevádzkovateľa, ktoré by 

malo pre ňu právne účinky alebo významný dosah, ak sa také rozhodnutie vydá výlučne na základe 

úkonov automatizovaného spracúvania jej osobných údajov. Dotknutá osoba má právo žiadať 

prevádzkovateľa o preskúmanie vydaného rozhodnutia metódou odlišnou od automatizovanej formy 

spracúvania, pričom prevádzkovateľ je povinný žiadosti dotknutej osoby vyhovieť, a to tak, že 

rozhodujúcu úlohu pri preskúmaní rozhodnutia bude mať oprávnená osoba; o spôsobe preskúmania a 

výsledku zistenia prevádzkovateľ informuje dotknutú osobu v lehote podľa § 29 ods. 3 zákona o ochrane 

osobných údajov. Dotknutá osoba nemá toto právo iba v prípade, ak to ustanovuje osobitný zákon, v 

ktorom sú upravené opatrenia na zabezpečenie oprávnených záujmov dotknutej osoby, alebo ak v rámci 

predzmluvných vzťahov alebo počas existencie zmluvných vzťahov prevádzkovateľ vydal rozhodnutie, 

ktorým vyhovel požiadavke dotknutej osoby, alebo ak prevádzkovateľ na základe zmluvy prijal iné 

primerané opatrenia na zabezpečenie oprávnených záujmov dotknutej osoby. 

 

Ak dotknutá osoba uplatní svoje právo: 

a) písomne a z obsahu jej žiadosti vyplýva, že uplatňuje svoje právo, žiadosť sa považuje za 

podanú podľa tohto zákona; žiadosť podanú elektronickou poštou alebo faxom dotknutá osoba 

doručí písomne najneskôr do troch dní odo dňa jej odoslania, 

b) osobne ústnou formou do zápisnice, z ktorej musí byť zrejmé, kto právo uplatnil, čoho sa 

domáha a kedy a kto vyhotovil zápisnicu, jeho podpis a podpis dotknutej osoby; kópiu 

zápisnice je prevádzkovateľ povinný odovzdať dotknutej osobe, 

c) u sprostredkovateľa podľa písmena a) alebo písmena b), je ten povinný túto žiadosť alebo 

zápisnicu odovzdať prevádzkovateľovi bez zbytočného odkladu. 

 

Dotknutá osoba pri podozrení, že jej osobné údaje sa neoprávnene spracúvajú, môže podať Úradu na 

ochranu osobných údajov návrh na začatie konania o ochrane osobných údajov. Ak dotknutá osoba 

nemá spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, jej práva môže uplatniť zákonný zástupca. Ak 

dotknutá osoba nežije, jej práva, ktoré mala podľa tohto zákona, môže uplatniť blízka osoba. 
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