UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA
V KOSICIACH

Garant; Utvar rektora Kosice 25.11.2013
C.j. 4950/2013

Prikaz rektora ¢. 4/2013

na zabezpecovanie realizacie zakona €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov na UPJS v KoSiciach a jej su€astiach

Za ugelom zabezpedenia spractivania osobnych Udajov zamestnancov UPJS a $tudentov
fakult UPJS v sulade so zakonom &. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon €. 122/2013 Z. z.* ) v informaénych systémoch
(dalej len ,IS*) na UPJS a jej sugastiach

vydavam

nasledovny prikaz: ;
Cast’ |

ClL. 1
Vyklad pojmov

1. Informaénym systémom osobnych udajov je informacény systém, v ktorom sa na vopred
vymedzeny alebo ustanoveny ucel systematicky spracuva alebo ma spracuvat’ akykolvek
usporiadany subor osobnych udajov pristupnych podla uréenych kritérii, bez ohladu na to,
¢i ide o informaény systém centralizovany, decentralizovany alebo distribuovany na
funkénom alebo geografickom zaklade (dalej len "informacny systém"); informacnym
systémom sa na ucely zadkona €. 122/2013 Z. z. rozumie aj subor osobnych udajov, ktoré
su spracuvané alebo pripravené na spracuvanie Ciastocne automatizovanymi alebo inymi
ako automatizovanymi prostriedkami spracuvania.

2. Osobnymi udajmi su udaje tykajuce sa urCenej alebo urcitelnej fyzickej osoby, priCom
takou osobou je osoba, ktori mozno ur€it priamo alebo nepriamo, najma na zaklade
vSeobecne pouzitelného identifikatora alebo na zaklade jednej €i viacerych charakteristik
alebo znakov, ktoré tvoria jej fyzicku, fyziologicku, psychicku, mentalnu, ekonomicku,
kultarnu alebo socialnu identitu.

3. Spracuvanim osobnych udajov je vykonavanie operacii alebo suboru operacii s
osobnymi udajmi, najma ich ziskavanie, zhromazdovanie, Sirenie, zaznamenavanie,
usporaduivanie, prepracuvanie alebo zmena, vyhladavanie, prehliadanie, preskupovanie,
kombinovanie, premiesthovanie, vyuzivanie, uchovavanie, blokovanie, likvidacia, ich
cezhranicny prenos, poskytovanie, spristupfiovanie alebo zverejfiovanie; niektorymi
operaciami S osobnymi udajmi sa podla prvej vety rozumie
1. poskytovanim osobnych udajov odovzdavanie osobnych Udajov tretej strane, ktora ich
dalej spracuva, ,
2. spristupnovanim osobnych udajov oznamenie osobnych udajov alebo umozZnenie



pristupu k nim prijemcovi, ktory ich dalej nespracuva,

3. zverejiiovanim osobnych Udajov publikovanie, uverejnenie alebo vystavenie osobnych
udajov na verejnosti prostrednictvom masovokomunikaénych prostriedkov, verejne
pristupnych pocitacovych sieti, verejnym vykonanim alebo vystavenim diela, verejnym
vyhlasenim, uvedenim vo verejnom zozname, v registri alebo v operate, ich umiestnenim

na uradnej tabuli alebo na inom verejne pristupnom mieste,
4. cezhranicnym prenosom osobnych udajov prenos osobnych udajov mimo uUzemia
Slovenskej republiky a na uzemie Slovenskej republiky

5. likvidaciou osobnych udajov zrusenie osobnych udajov rozlozenim, vymazanim alebo
fyzickym zni¢enim hmotnych nosiov tak, aby sa z nich osobné udaje nedali reprodukovat,
6. blokovanim osobnych udajov do¢asné alebo trvalé pozastavenie spracuvania osobnych
udajov, pocas ktorého mozno vykonavat len tie operacie s osobnymi udajmi, ktoré su
nevyhnutné na splnenie povinnosti uloZzenej tymto zakonom.

Zodpovedna osoba je fyzicka osoba prevadzkovatelom poverena vykonom dohladu nad
ochranou osobnych udajov po uspesSnom absolvovani skusky.

Opravnenou osobou je kazda fyzicka osoba, ktora prichadza do styku s osobnymi udajmi
v ramci svojho pracovného pomeru, Statnozamestnaneckého pomeru, sluZobného
pomeru, Clenského vztahu, na zaklade poverenia, zvolenia alebo vymenovania, alebo v
ramci vykonu verejnej funkcie, a ktora spracliva osobné uUdaje v rozsahu a spésobom
uréenym v pouceni podla § 21 zakona &. 122/2013 Z. z.

Dotknutou osobou je kazda fyzicka osoba, ktorej sa osobné udaje tykaju.
Prevadzkovatelom je kazdy, kto sam alebo spolo¢ne s inymi vymedzi u€el spracuvania
osobnych udajov, ur¢i podmienky ich spracuvania a spracuva osobné udaje vo vlasthom
mene; ak ucel, pripadne aj podmienky spracuvania osobnych udajov ustanovuje zakon,
priamo vykonatelny pravne zavazny akt Europskej unie alebo medzinarodna zmluva,
ktorou je Slovenska republika viazana, prevadzkovatelom je ten, kto je na plnenie Gcelu
spracUvania za prevadzkovatela ustanoveny alebo kto spifia zakonom, priamo
vykonatelnym pravne zavaznym aktom Eurdpskej unie alebo medzinarodnou zmluvou,
ktorou je Slovenska republika viazana, ustanovené podmienky. Pre ucely tohto prikazu
prevadzkovatelom je Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach.

CL
Zodpovedné osoby

Zodpovednou osobou méze byt len fyzicka osoba, ktora ma spdsobilost na pravne ukony

v plnom rozsahu, je beztiihonn a mé platné potvrdenie Uradu na ochranu osobnych Gdajov

Slovenskej republiky (dalej len ,urad®) o absolvovani skusky.

Skusku fyzickej osoby na ucely vykonu funkcie zodpovednej osoby zabezpecuje urad.

Podrobnosti o skuske na vykon funkcie zodpovednej osoby ustanovuje vyhlaska ¢€.

165/2013 Z. z.

Zodpovedné osoby ur€i a po uspednom absolvovani skusky poveri vykonom dohlfadu nad

ochranou osobnych udajov:

a)na Rektorate a pracoviskach UPJS rektor;

b) na fakultach su splnomocneni poverit zodpovedné osoby vykonom dohladu nad
ochranou osobnych udajov dekani fakult.

Zodpovedna osoba ma postavenie opravnenej osoby s pravom pristupu do informacnych

systémov v rozsahu potrebnom na plnenie Gloh podla § 27 zakona &. 122/2013 Z. z. UPJS

je povinna oznamit' uradu poverenie vSetkych zodpovednych oséb, najneskdr do 30 dni

odo dna poverenia doporu€enou zasielkou. Vzor oznamenia je zverejneny na webovom

sidle uradu.

. Ak pocas vykonu funkcie zodpovednej osoby ddjde k zmene Udajov oznamovanych Uradu,

je povinnost ULZ R UPJS resp. prislusnych personalnych atvarov fakult bez zbytoéného

odkladu nahlasit uradu zmenu tychto udajov.

Zodpovedna osoba je povinna zabezpec€ovat prihlasenie informaénych systémov na

osobitnu registraciu, ich odhlasenie alebo nahlasovanie zmien alebo zabezpecCovat



vedenie evidencie informaénych systémov podfla § 34 az § 44 zakona €. 122/2013 Z. z.

CL
Opravnené osoby

1. Opravnenou osobou je kazda fyzicka osoba, ktora prichadza do styku s osobnymi udajmi
v ramci svojho pracovného pomeru a ktora spracuva osobné udaje v rozsahu a spésobom
uréenym v pouceni podla § 21 zakona ¢. 122/2013 Z. z.

2. Fyzicka osoba sa stava opravnenou osobou drfiom jej poucenia.Opravnena osoba je
povinna zachovavat mi€anlivost o osobnych udajoch, s ktorymi pride do styku; tie nesmie
vyuzit ani pre osobnu potrebu a bez suhlasu prevadzkovatela ich nesmie zverejnit a
nikomu poskytnut ani spristupnit, okrem zakonom priznanych vynimiek podla § 22 ods. 5
zakona €. 122/2013 Z. z.

3. Povinnost mi¢anlivosti trva aj po zaniku funkcie opravnenej osoby alebo po skond&eni jej
pracovného pomeru, alebo obdobného pracovného vztahu.

4. Evidenciu opravnenych osbb vedu:

a) ULZ R UPJS
b) personalne utvary fakult.

Cast Il
Na realizaciu skuto¢nosti uvedenych v ¢asti l. tohto prikazu

ukladam:
nasledovné ulohy:

1. Zodpovedne osoby na prislusnom stupni riadenia su povinné zabezpeclit nové
preukazatelné poucenia doterajSich opravnenych oséb. Poucenie obsahuje najma rozsah
opravneni, popis povolenych ¢innosti a podmienky spracuvania osobnych udajov.

2. Zaznam o pouceni opravnenej osoby, vratane zaznamu o oboznameni opravnenej osoby
s vnutornymi predpismi prevadzkovatela sa zakladaju do osobnych spisov tychto oséb.
Vzor zaznamu o pouceni opravnenej osoby je uvedeny v Prilohe €. 1 tohto prikazu a vzor
zaznamu o oboznameni opravnenej osoby s vnutornymi predpismi prevadzkovatela je
uvedeny v Prilohe €. 1A tohto prikazu.

Z: zodpovedneé osoby
RaUP UPJS a fakult
T:do 31.12.2013 a staly

3. Zodpovedne osoby na prisluSnom stupni riadenia su povinné preukazatelne poucit fyzicku
osobu, ktora sa stava opravnenou osobou dnom jej pouc€enia o pravach a povinnostiach
ustanovenych zakonom ¢&. 122/2013 Z. z. a o zodpovednosti za ich poruSenie pred
uskutoCnenim prvej operacie s osobnymi udajmi. PouCenie obsahuje najma rozsah
opravneni, popis povolenych ¢innosti a podmienky spracuvania osobnych udajov.

4. Zaznam o pouceni opravnenej osoby, vratane zaznamu o oboznameni opravnene;j
osoby s vnutornymi predpismi prevadzkovatela sa zakladaju do osobnych spisov
pouCenych zamestnancov. Vzor zaznamu o pouceni opravnenej osoby je uvedeny
v Prilohe &. 1 tohto prikazu a vzor zaznamu o oboznameni opravnenej osoby s vnutornymi
predpismi prevadzkovatela je uvedeny v Prilohe €. 1A tohto prikazu.

Z: zodpovedne osoby
RaUP UPJS a fakult
T: staly



10.

Evidenciu  zodpovednych os6b a evidenciu opravnenych os6b vedie za Rektorat
a univerzitné pracoviska ULZ R UPJS a za fakulty prislusné personalne utvary fakult.

Z:ULZR UPJS a personalne Utvary
fakult
T: staly

UL'Z R UPJS a personalne Gtvary fakult st povinné oznéamit zodpovednej osobe vsetky
podstatné zmeny pracovného alebo funkéného zaradenia opravnenej osoby, v pripade ak
sa tym vyznamne zmenil obsah napline jej pracovnych €innosti, alebo sa podstatne zmenili
podmienky spracuvania osobnych udajov alebo rozsah spracuvanych osobnych udajov v
ramci jej pracovného alebo funkéného zaradenia.

Z: UL'ZR UPJS a personalne
Utvary fakult
T: staly

Zodpovedna osoba je povinna opatovne poucit opravnenu osobu v nadvaznosti na
skuto€nosti uvedené v ods. 6 tejto Casti. Pou€enie obsahuje najma rozsah opravneni, popis
povolenych €innosti a podmienky spracuvania osobnych udajov.

Z: zodpovedné osoby
RaUP UPJS a fakult
T. staly

UL'ZR R UPJS a personalne Utvary fakult st povinné zabezpegit' pouéenie pre iné fyzické
osoby, ktoré pridu do styku s osobnymi udajmi na UPJS o povinnosti zachovavat
mi¢anlivost podla ustanovenia § 22 ods. 3 zékona €. 122/2013 Z. z. Vzor poucenia je
uvedeny v Prilohe €. 2 tohto prikazu.

(Poznamka: napr. upratovacka nie je opravnenou osobou v zmysle zakona ¢. 122/2013 Z.
z., nakofko nespracuva osobné udaje, nevykonava operacie, ale na ucely zvySenia
bezpecCnosti spracivania osobnych udajov bude pouéena).

Z:ULZR UPJS a personaline Gtvary
fakult
T: staly

Zodpovedné osoby RaUP UPJS a fakult zabezpedia evidenciu kazdého informaéného
systému, v ktorom sa spracuvaju osobné udaje uUplne alebo Ciasto¢ne automatizovanymi
prostriedkami spracuvania, alebo osobitnu registraciu informaénych systémov osobnych
udajov v sulade s ustanovenim § 34 az § 44 zakona ¢. 122/2013 Z. z. Vzor evidenéného
listu je uvedeny v Prilohe &. 3 tohto prikazu. Zodpovedné osoby su povinné jedno
vyhotovenie evidenéného listu predloZit v lehote do 7 dni od vyplnenia tladiva veducemu
Useku kontrolnych &innosti UPJS.

Z: zodpovedné osoby RaUP UPJS

a fakult
T:do 31.12.2013 a staly

Rektor, resp. dekani fakult zabezpecia, aby kazda fyzicka osoba, ktora bude poverena
vykonom dohladu nad ochranou osobnych udajov podla ustanovenia §§ 23 a 24 zakona
€. 122/2013 Z. z. absolvovala skusku, ktoru zabezpecuje urad.

Z: rektor, dekani fakult
T: do 30.06.2014



11.

12.

13.

14.

15.

16.

DoterajSie poverenia a oznamenia o povereni zodpovednej osoby sa povazuju za
poverenia a oznamenia podla zakona €.122/2013 Z. z. Rektor, resp. dekani fakult su
povinni nanovo pisomne poverit zodpovedné osoby po uspeSnom absolvovani skusky
a ich poverenia oznamit uradu v sulade so zakonom ¢&. 122/2013 Z. z. do jedného roka
odo dna ucinnosti tohto zakona. Vzor poverenia zodpovednej osoby je uvedeny v Prilohe
C. 4 tohto prikazu.

Z: rektor, dekani fakult
T:30.6.2014

Riaditel ClakKT UPJS je povinny zabezpe&ovat sthlas dotknutych osOb so spracuvanim
ich osobnych udajov v IS, ktorych miestom administracie je ClaKT UPJS.

Z: Vv texte
T: staly

Riaditelka UK UPJS je povinna zabezpe&ovat sthlas dotknutych 0séb so spractvanim ich
osobnych Udajov, ktori st pouzivatelmi UK UPJS.

Z: v texte

T: staly

Riaditel PA UPJS a prisludni vedlci zamestnanci, zabezpeduijuci realizaciu projektov na
fakultach su povinni zabezpecovat suhlas dotknutych oséb so spracuvanim ich osobnych
udajov, ktori podavaju ziadosti k ziskavaniu projektov. Vzor suhlasu dotknutej osoby je
uvedeny v Prilohe &. 5 tohto prikazu. V pripade potreby zodpovedni zamestnanci su
opravneni upravit text tladiv podla poZiadaviek tretich oséb (napr. vkladat' logo agentur,
uvadzat kod projektu, a pod.).

Z: Vv texte
T: staly

Bezpectnostné opatrenia, bezpecnostna smernica a bezpecnostny projekt vypracované
podla doterajSieho zakona sa povaZzuju za bezpe&nostné opatrenia vypracované podla
zakona €. 122/2013 Z. z. UPJS je povinna zosuladit prijaté bezpeénostné opatrenia do
deviatich mesiacov odo dfia ucinnosti tohto zakona.

Z. zodpovedné osoby RaUP UPJS
a fakult, riaditel ClaKT a kvestor
T: do 30.03.2014

Zabezpecovat dodrziavanie ustanoveni zakona €. 122/2013 Z. z. na jednotlivych
sucastiach univerzity v rozsahu vymedzenych kompetencii.

Z: kvestor, dekani fakult
T: staly



=

CLIvV
Zaverecné ustanovenia

Tento prikaz nadobuda platnost a uginnost driom jeho podpisu rektorom UPJS.
Nadobudnutim tohto prikazu sa zaroven rusi Prikaz rektora &. 5/2012 na zabezpedenie
realizacie zakona €. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych udajov zneni neskorsich predpisov
na UPJS v Kosiciach a jej sugastiach.

prof. MUDr. Ladislav Mirossay, DrSc., v. r.
rektor



Priloha ¢. 1

UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA V KOSICIACH

_ ZAZNAM
O POUCENiI OPRAVNENEJ OSOBY

podla § 21 ods. 2 a 3 zdkona €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

IDENTIFIKACNE UDAJE

Prevadzkovatel: Univerzita Pavia Jozefa Safarika v Kosiciach, Srobarova 2, 041 80
KoSice, ICO: 00397768

Opravnena osoba: Titul, meno a priezvisko, pracovné / funkéné zaradenie

Poucenie vykonala: Titul, meno a priezvisko, pracovné / funkéné zaradenie

POUCENIE OPRAVNENEJ OSOBY

1. Prava a povinnosti opravnenej osoby podla zakona ¢&. 122/2013 Z. z. o ochrane
osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

1.1 Prava opravnenej osoby

Opravnena osoba ma pravo vykonavat spracovatelské operacie s osobnymi udajmi
spracuvanymi v informaénych systémoch osobnych tdajov Univerzity Pavla Jozefa Safarika
v Kosiciach, ICO: 00397768 (dalej len ,prevadzkovatel) vyluéne v stlade s pravnym
zakladom, od ktorého prevadzkovatel odvodzuje opravnenie spracuvat osobné udaje, a to len
v rozsahu a spdsobom, ktory je nevyhnutny na dosiahnutie ustanoveného alebo vymedzeného
uCelu spracuvania a je v sulade so zdkonom €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon ¢€. 122/2013 Z. z.*), inymi zdkonmi,
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a vnutornymi predpismi prevadzkovatela.

Opravnena osoba ma pravo najma na

a) pridelenie pristupovych prav do uréenych informacnych systémov osobnych udajov
prevadzkovatela v rozsahu nevyhnutnom na plnenie jej uloh; nevyhnutnost’ priamo
determinuje pracovné zaradenie opravnenej osoby v rozsahu opisu &innosti jej
pracovného miesta,

b) opatovné poucenie, ak doSlo k podstatnej zmene jej pracovného alebo funkéného
zaradenia, a tym sa vyznamne zmenil obsah naplne jej pracovnych Cinnosti, alebo
sa podstatne zmenili podmienky spracuvania osobnych udajov alebo rozsah
spracuvanych osobnych udajov v ramci jej pracovného alebo funkéného zaradenia,

c) poruSenie povinnosti mi¢anlivosti ulozenej podla § 22 ods. 2 zakona &. 122/2013 Z.
z., ak je to nevyhnutné na plnenie uloh sudov a organov ¢innych v tresthnom konani



d)

e)

podla osobitného zakona alebo vo vztahu k Uradu na ochranu osobnych tdajov
Slovenskej republiky (dalej len ,urad“) pri plneni jeho uUloh podla zakona ¢&.
122/2013 Z. z.; ustanovenia o povinnosti mi¢anlivosti podla osobitnych predpisov
tym nie su dotknuté,

vykonavanie spracovatelskych operacii s osobnymi Udajmi v mene
prevadzkovatela, vratane osobitnej kategorie osobnych udajov, v rozsahu
nevyhnutnom na plnenie pracovnych uloh uréenych opisom pracovného miesta
opravnenej osoby,

odmietnutie vykonat pokyn k spracuvaniu osobnych udajov, ktory je v rozpore
so v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi alebo dobrymi mravmi.

Vo vztahu ku kontrole vykonavanej podla zakona &. 122/2013 Z. z. opravnena osoba
kontrolovanej osoby ma pravo najma na profesionalny pristup kontrolného organu pri vykone

kontroly.

1.2. Povinnosti opravnenej osoby

Opravnena osoba je v suvislosti so spracuvanim osobnych udajov povinna

reSpektovat prislusné povinnosti formulované prevadzkovatelom v Rozhodnuti rektora €.

21/2013 ktorym sa vydava bezpecnostna smernica o ochrane osobnych Udajov na Univerzite
Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach a jej sucastiach.

Opravnena osoba je dalej povinna najma

a)

b)

d)

e)

f)

9)
h)

ziskavat na zaklade svojho pracovného =zaradenia pre prevadzkovatela
len nevyhnutné osobné udaje vyluéne na zakonom ustanoveny alebo vymedzeny
ucel; je nepripustné, aby opravnena osoba ziskavala osobné udaje pod zamienkou
iného ucelu spracuvania alebo inej €innosti,

vykonavat povolené spracovatelské operacie podla bodu €. 2 tohto zaznamu
len so spravnymi, uplnymi a podla potreby aktualizovanymi osobnymi udajmi
vo vztahu k uc€elu spracuvania,

nespravne a neuplné osobné udaje je bez zbytoéného odkladu povinna opravit
alebo doplnit; nespravne a neupiné osobné udaje, ktoré nemozno opravit
alebo doplnit’ tak, aby boli spravne a upIné je povinna blokovat, kym sa rozhodne
o ich likvidacii,

pred ziskavanim osobnych udajov od dotknutej osoby ju oboznamit s nazvom
a sidlom prevadzkovatela, ucelom spracuvania osobnych udajov, rozsahom
spracuvania osobnych udajov, predpokladanom okruhu tretich stran
pri poskytovani osobnych udajov alebo prijemcov pri spristupfiovani osobnych
udajov, forme zverejnenia, ak sa osobné udaje zverejiuju a tretie krajiny, ak sa
predpoklada, alebo je zrejmé, Ze sa do tychto krajin uskuto€ni cezhrani¢ny prenos
osobnych udajov,

poucit dotknutu osobu o dobrovolnosti, alebo povinnosti poskytnutia osobnych
udajov a o existencii jej prav podla § 28 zakona €. 122/2013 Z. z.,

zabezpedit preukazatelny suhlas na spracuvanie osobnych udajov dotknutej osoby
v informaénom systéme osobnych udajov prevadzkovatela, ak sa osobné udaje
spracuvaju na zaklade suhlasu dotknutej osoby, alebo ak to vyzaduje zakon
€. 122/2013 Z. z. alebo osobitny zakon,

preukazat prislusnost opravnenej osoby k prevadzkovatefovi hodnovernym
dokladom,

ziskavat osobné udaje nevyhnutné na dosiahnutie u€elu spracuivania kopirovanim,
skenovanim alebo inym zaznamendvanim uradnych dokladov na nosi¢ informacii
len vtedy, ak to osobitny zakon vyslovne umozriuje bez suhlasu dotknutej osoby
alebo na zaklade pisomného suhlasu dotknutej osoby, ak je to nevyhnutné
na dosiahnutie ucelu spracuvania,



i) postupovat vylu¢ne v sulade s technickymi, organizanymi a personalnymi
opatreniami prijatymi prevadzkovatelom podla §§ 19 a 20 zakona €. 122/2013 Z. z.,

j) vykonat likvidaciu osobnych udajov, ktoré su su€astou uz nepotrebnych
pracovnych dokumentov (napr. rézne pracovné subory, pracovné verzie
dokumentov v listinnej podobe) rozlozenim, vymazanim alebo fyzickym zni¢enim
hmotnych nosi€ov tak, aby sa z nich osobné udaje nedali reprodukovat’; to neplati
vo vztahu k osobnym udajom, ktoré su sucastou obsahu registraturnych zaznamov
prevadzkovatela,

k) v pripade nejasnosti pri spracivani osobnych udajov sa obratit na prevadzkovatela
alebo zodpovednu osobu,

[) chranit prijaté dokumenty a subory pred stratou a poSkodenim a zneuzitim,
odcudzenim, neopravnenym  spristupnenim, poskytnutim alebo inymi
nepripustnymi formami spracuvania,

m) dodrziavat mlcanlivost o osobnych udajoch podfa § 22 ods. 2 zakona
€. 122/2013 Z. z., s ktorymi opravnena osoba v ramci svojho pracovného pomeru
prichadza do styku, a to aj po zaniku jej statusu, okrem zakonom priznanych
vynimiek podla § 22 ods. 5 zékona €. 122/2013 Z. z.,

n) dodrziavat vSetky povinnosti, o ktorych bola opravnena osoba poucena.

Vo vztahu ku kontrole vykonavanej podfa zakona &. 122/2013 Z. z. opravnena osoba

kontrolovanej osoby je povinna najma

a) poskytnut uradu potrebnu sucinnost pri vykone jeho dozoru podla zakona
€. 122/2013 Z. z.,

b) strpiet overenie totoznosti a preukazanie prislusnosti ku kontrolovanej osobe
kontrolnym organom pri vykone kontroly podla zakona ¢&. 122/2013 Z. z.,

c) zdrzat sa konania, ktoré by mohlo zmarit’ vykon kontroly.

Opravnena osoba nesmie osobné Uudaje spracluvané prevadzkovatelom vyuzit
pre osobnu potrebu, &i potrebu inej osoby alebo na iné, nez sluzobné ucely podfa tohto
zaznamu.

2. Rozsah a popis povolenych ¢innosti a opravneni

Rozsah opravneni a povolenych Cinnosti opravnenej osoby suvisiacich so spracuvanim
osobnych udajov je vymedzeny tymto poucenim, opisom pracovnych &innosti zamestnanca,
ktory je neoddelitefnou sucast'ou jeho pracovnej zmluvy €. ................ (doplnit) zo diia ............
(doplnit datum), vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, ako aj platnymi internymi
riadiacimi aktmi prevadzkovatela. Urovef pristupovych prav k jednotlivym informaénym
systémom osobnych udajov a vymedzenie spracovatelskych operacii, ktoré méze opravnena
osoba v ramci jednotlivych informacnych systémov osobnych udajov vykonavat je predmetom
bodov 2.1 a 2.2 tohto zaznamu. Opravnena osoba nedisponuje inymi pristupovymi pravami
a opravneniami na vykonavanie inych spracovatelskych operacii, ako je ustanovené vo vyssie
uvedenych bodoch tohto zaznamu.

2.1 Rozsah povolenych €innosti opravnenej osoby s funkénym zaradenim ...
(doplnit funkéné zaradenie)

Rozsah povolenych &innosti opravnenej osoby s pracovnym (funk&nym) zaradenim
........................... (uviest zaradenie) pri spracuvani osobnych udajov v informacnych
systémoch osobnych udajov prevadzkovatela vymedzenych v bode 2.2 tohto zaznamu, je
uréeny v rozsahu nevyhnutnom na zabezpeCenie ucelu plnenia Uuloh v oblasti
..................................... (ramcovo uviest oblast ¢innosti), najma

A) e (uviest napr. vedenie, organizacia, kontrola a zodpovednost
za Cinnost’ odboru / oddelenia a pod.),
D) (uviest iné ulohy),



(o) I (uviest iné ulohy).

2.2 Popis povolenych ¢innosti opravnenej osoby s funkénym zaradenim
........... (doplinit funkéné zaradenie)

Popis povolenych €innosti opravnenej osoby s pracovnym (funkénym) zaradenim
............................ (uviest zaradenie)

Q) e ———— (uviest’ nazov informacného systému osobnych udajov)

S (uviest’ vykonavané spracovatelské operacie s osobnymi
udajmi, napr. ziskavanie, zaznamenavanie, spristupriovanie, usporadtvanie,
vyhladavanie, prehliadanie, poskytovanie, zverejfiovanie, oboznamovanie,
uchovéavanie a pod.)

- pravny zaklad spracuvania osobnych udajov: ............... (uviest napr. suhlas
dotknutej osoby, zmluva, zakon &. 122/2013 Z. z. alebo nazov iného osobitného
zakona)

b) napr. IS personalistika a mzdy (uviest nazov informa¢ného systému osobnych
udajov)

RIS (uviest vykonavané spracovatelské operacie s osobnymi
udajmi, napr. ziskavanie, zaznamenavanie, spristupriovanie, usporaduvanie,
vyhladavanie, prehliadanie, poskytovanie, zverejfiovanie, oboznamovanie,
uchovéavanie a pod.)

- pravny zaklad spracuvania osobnych udajov: zakon &. 311/2001 Z. z. , zadkon
€. 552/2003 Z. z., zakon €. 553/2003 Z. z., zakon &. 580/2004 Z. z., zakon ¢.
461/2003 Z. z., zakon €. 595/2003 Z. z., zakon €. 43/2004 Z. z., zakon ¢.
650/2004 Z. z., zakon €. 462/2003 Z. z., zakon &. 152/1994 Z. z., zakon ¢&.
5/2004 Z. z., zakon ¢&. 355/2007 Z. z., zakon ¢&. 124/2006 Z. z.,

c) napr. IS knizni¢no-informacnych sluzieb (uviest nazov informacného systému
osobnych udajov)

C ——————— (uviest’” vykonavané spracovatelské operacie s osobnymi
udajmi, napr. ziskavanie, zaznamenavanie, spristupriovanie, usporaduvanie,
vyhladavanie, prehliadanie, poskytovanie, zverejfiovanie, oboznamovanie,
uchovévanie a pod.)

- pravny zaklad spracuvania osobnych udajov: suhlas dotknutej osoby

d) napr. IS sprava registratury )

OUUUUPRTRPRPUR (uviest vykonavané spracovatelské operacie s osobnymi
udajmi, napr. ziskavanie, zaznamenavanie, spristupriovanie, usporaduvanie,
vyhladavanie, prehliadanie, poskytovanie, zverejfiovanie, oboznamovanie,
uchovavanie a pod.)

- pravny zaklad spracuvania osobnych udajov: zakon ¢&. 395/2002 Z. z.
0 archivoch a registraturach a o doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov.

e) napr. IS uctovné doklady

OUUUUPRTRPRPUR (uviest vykonavané spracovatelské operacie s osobnymi
udajmi, napr. ziskavanie, zaznamenavanie, spristupriovanie, usporadtvanie,
vyhladavanie, prehliadanie, poskytovanie, zverejfiovanie, oboznamovanie,
uchovévanie a pod.)

- pravny zaklad spracuvania osobnych udajov: zakon €. 431/2002 Z. z. o

uCtovnictve v zneni neskorSich predpisov, zakon €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
v zneni neskorsich predpisov, zakon €. 40/1964 Zb. Obcliansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni



zakona €. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢&.
311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov.

Dalej napr. .

IS Odoslana a prijatéd poSta (pravny zaklad: zakon ¢&. 395/2002 Z. z. o archivoch
a registraturach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon
€. 122/2013 Z. 0 ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov)
IS Jednorazovy vstup do priestorov (pravny zaklad: zakon ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane
osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov)

IS Prijimacie konanie (pravny zaklad: zakon ¢&. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov)

IS Evidencia Studentov (pravny zaklad: zakon &. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov)

IS Stipendia (pravny zéklad: zakon &. 131/2002 Z. z. o vysokych $koléch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov)

IS Ubytovanie Studentov (pravny zaklad: zakon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov)

IS Rigorézne konania (pravny zaklad: suhlas dotknutej osoby)

IS Habilitacné konania (pravny zaklad: 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zakonov)

IS Konania na vymenovanie profesora (pravny zaklad: 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov)

IS Kamerovy systém (pravny zaklad: zakon &. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov)

IS Spréava projektov UPJS (prévny zéklad: suhlas dotknutej osoby) a iné.

Iné spracovatelské operacie s osobnymi Udajmi je opravnena osoba opravnena vykonat len
na zaklade predchadzajuceho suhlasu prevadzkovatela a v sulade so zakonom €. 122/2013
Z. z., inymi zakonmi a vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a internymi riadiacimi aktmi
prevadzkovatela.

3. Podmienky spracuvania osobnych udajov

Podmienky spracuvania osobnych udajov su vymedzené v Rozhodnuti rektora ¢. 21/2013
ktorym sa vydava bezpecnostna smernica o ochrane osobnych udajov na Univerzite Pavla
Jozefa Safarika v Kosiciach a jej sugastiach, s ktorou sa opravnena osoba oboznamuje
v rozsahu potrebnom na plnenie jej uloh. Zaznam o oboznameni opravnenej osoby s platnymi
internymi riadiacimi aktmi prevadzkovatela upravujucimi spracuvanie osobnych udajov tvori
prilohu tohto zaznamu.

3.1 Podmienky spracuvania osobnych udajov prostrednictvom neautomatizovanych
prostriedkov spracuvania (listova forma spracuvanych osobnych udajov)

Pri spracuvani osobnych udajov neautomatizovanym spésobom opravnena osoba
najma

a) zachovava obozretnost pri podavani chranenych informacii, vratane osobnych
udajov, pred navstevnikmi prevadzkovatela alebo inymi neopravnenymi osobami,

b) neponechava osobné udaje volne dostupné na chodbach a v inych neuzamknutych
miestnostiach alebo na inych miestach, vo verejne pristupnych miestach,
opustenych dopravnych prostriedkoch a pod.,

c) odklada spisy a iné listinné materialy na urCené miesto a neponechava
ich po skon€eni pracovnej doby, resp. opusteni pracoviska volne dostupné
(napr. na pracovhom stole),



d)

e)

f)

9)

zaobchadza s tlaenymi materialmi obsahujucimi osobné udaje podfa ich citlivosti;
je potrebné aplikovat vSetky relevantné opatrenia, ktoré zabezpecia ochranu
vytlaéenych informacii obsahujucich osobné udaje pred neopravnenymi osobami,

pri skon€eni pracovného pomeru alebo obdobného vztahu opravnena osoba je
povinna odovzdat prevadzkovatelovi pracovnd agendu vratane spisov
obsahujucich osobné udaje,

v pripade tlate dokumentov obsahujucich osobné udaje zabezpeduje, aby sa po€as
tlacenia neoboznamila s nimi neopravnena osoba; tlatené materialy obsahujuce
osobné udaje musia byt ihned po ich vytlateni odobraté opravnenou osobou
a uloZené na zabezpe€ené miesto; to sa uplatiuje aj pri kopirovani dokumentov -
nadbyto€né a chybné dokumenty opravnena osoba bez zbytoéného odkladu
zlikviduje skartovanim,

uzamyka kancelariu pri kazdom opusteni v pripade, Ze v miestnosti uz nie je ina
opravnena osoba prevadzkovatela.

3.2 Podmienky spracuvania osobnych udajov prostrednictvom uplne alebo €iastoéne
automatizovanych prostriedkov spracuvania

Pri spracuvani osobnych udajov prostrednictvom Uplne alebo Ciastocne
automatizovanych prostriedkov spracuvania opravnena osoba najma

a)

b)

c)
d)

vyuziva sluzby Internetu povolené za ucelom pinenia pracovnych uloh, priCom
dodrZiava bezpecnostné opatrenia prijaté prevadzkovatelom za ucelom
zabezpecenia ochrany osobnych udajov,

informacnu techniku (pocitate, notebooky, USB klu¢, a pod.) umiesthiuje
iba v uzamykatelnych priestoroch; miestnost, v ktorej sa nachadza informacna
technika, musi byt pri kazdom odchode opravnenej osoby uzamknuta a po skonéeni
pracovnej doby je opravnena osoba povinna vypnut pocita a uzamknuat skrine s
materialmi obsahujucimi osobné udaje,

dba na antivirusovu ochranu pracovnych stanic sledovanim toho, i spravne funguje
primarne urCeny softvérovy systém, ktory je automaticky pravidelne aktualizovany,
berie do uvahy zakaz odinStalovania, zablokovania alebo zmenu konfiguracie
antivirusovej ochrany.

4 Zodpovednost’ za porusenie prav a povinnosti

Opravnena osoba je v zmysle § 22 zakona &. 122/2013 Z. z. povinna zachovavat
mi¢anlivost o osobnych udajoch, ktoré spraciva a s ktorymi pride do styku. Povinnost
mi¢anlivosti trva aj po ukon&eni spracuvania osobnych udajov. Povinnost mi€anlivosti neplati,

ak je to

nevyhnutné na plnenie uloh sudu a organov Cinnych v trestnom konani podla

osobitného zakona, alebo vo vztahu k uradu pri plneni jeho uloh podla zakona &. 122/2013 Z.
Z.; ustanovenia o povinnosti mi¢anlivosti podla osobitnych predpisov tym nie su dotknuté.

PoruSenim povinnosti alebo zneuzitim opravneni pri spracuvani osobnych udajov
mobze opravnena osoba naplnit skutkovu podstatu spravnych deliktov podla § 68 ods. 7
pism. a) az e) a g) zdkona €. 122/2013 Z. z., a to nasledovnym konanim

a)
b)

c)

d)

e)

poskytnutim osobnych udajov v rozpore s § 12 ods. 1 zakona ¢€. 122/2013 Z. z.,
poskytnutim nepravdivych osobnych udajov podla § 16 ods. 1 zakona
¢. 122/2013 Z. z.,

nepostupovanim v sulade s technickymi, organizacnymi alebo personalnymi
opatreniami prijatymi prevadzkovatelom alebo sprostredkovatelom podfa § 19 a 20
zakona ¢. 122/2013 Z. z.,

poruSenim svojich povinnosti uloZzenych v tomto zédzname podla § 21 zakona
¢. 122/2013 Z. z.,

poruSenim povinnosti mi&anlivosti 0 osobnych udajoch podla § 22 zakona
¢. 122/2013 Z. z.,



f) neposkytnutim uradu pozadovanu sudinnost pri vykone dozoru podla zakona
€. 122/2013 Z. z.

Opravnena osoba moéze v suvislosti s protipravnym nakladanim s osobnym udajmi Celit
aj trestnému stihaniu za trestné Ciny podla § 247 a § 374 zakona ¢&. 300/2005 Z. z. Trestny
zakon v zneni neskorSich predpisov alebo mézZe voci nej byt vedené disciplinarne konanie.

Opravnena osoba svojim podpisom potvrdzuje, Zze svojim pravam a povinnostiam
vymedzenym v rozsahu tohto zaznamu v oblasti spracivania osobnych udajov
a zodpovednosti za ich poruSenie v plnom rozsahu porozumela.

podpis opravnenej osoby podpis osoby,
ktora poucenie vykonala

Datum ukoncenia €innosti opravnenej 0soby: ..o



Priloha &. 1A Zaznam o oboznameni s vnutornymi predpismi prevadzkovatela

UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA V KOSICIACH

] ) ] ZAZNAM ) ]
O OBOZNAMENiI OPRAVNENEJ OSOBY S VNUTORNYMI PREDPISMI
PREVADZKOVATELA

IDENTIFIKACNE UDAJE

Oboznamenie vykonal(a): Titul, meno a priezvisko, pracovné / funkéné zaradenie

Opravnena osoba: Titul, meno a priezvisko, pracovné / funkéné zaradenie

OBOZNAMENIE OPRAVNENEJ OSOBY

Opravnena osoba svojim podpisom potvrdzuje, Ze bola v plnom rozsahu oboznamena
s platnymi vnatornymi predpismi Univerzity Pavla Jozefa Safarika v KosSiciach (dalej len
.prevadzkovatel*) upravujucimi prava a povinnosti opravnenych os6b v procese spracuvania
osobnych udajov, najma :
a) Rozhodnutie rektora &. 3/2013 ktorym sa vydava bezpelnostna smernica
prevadzkovania kamerového a monitorovacieho informaéného systému na UPJS
v Kosiciach a jej su€astiach ,
b) Rozhodnutie rektora €. 21/2013 ktorym sa vydava bezpeénostna smernica o ochrane
osobnych udajov na Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach a jej sugastiach,

ktoré su dostupné na webovom sidle prevadzkovatela. Opravnena osoba svojim podpisom
potvrdzuje, ze porozumela svojim pravam a povinnostiam tykajucim sa spracuvania osobnych
udajov v mene prevadzkovatela.

podpis opravnenej osoby podpis osoby,
ktora oboznamenie vykonala



Priloha €. 2

UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA V KOSICIACH

ZAZNAM O POUCENI

podla § 22 ods. 3 zakona €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len zakon €. 122/2013 Z. z.)

IDENTIFIKACNE UDAJE

Prevadzkovatel: Univerzitq Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, Srobarova 2, 041 80
KoSice, ICO: 00397768

Poucena osoba: Titul, meno a priezvisko, pracovné / funkéné zaradenie

Poucenie vykonala: Titul, meno a priezvisko, pracovné / funkéné zaradenie

Menovany/a bol/a pouceny/a:

1. o povinnosti zachovavat mi€anlivost o osobnych udajoch, s ktorymi pride do styku,
tie nesmie vyuzit ani pre osobnu potrebu a bez suhlasu prevadzkovatela ich nesmie
zverejnit a nikomu poskytnut’ ani spristupnit,

2. otom, ze povinnost’ micanlivosti trva aj po skon¢eni pracovného pomeru alebo
obdobného pracovného vztahu,

3. o tom, Ze povinnost’ mi¢anlivosti neplati, ak je to nevyhnutné na plnenie uloh sudu
a organov cinnych v trestnom konani podla osobitného zakona, alebo vo vztahu
k Uradu na ochranu osobnych tidajov Slovenskej republiky pri pineni jeho Gloh podla
zakona €. 122/2013 Z. z.,

4. o sankciach za poruSenie zakona ¢. 122/2013 Z. z., podfa ust. § 68 ods. 7 pism. e),
ako aj o pripadnej trestnopravnej zodpovednosti podla ust. § 247 a § 374 zakona C.
300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni neskorsich predpisov.

Pouceniu som porozumel/a v celom rozsahu, ¢o svojim podpisom potvrdzujem.

V KoSiciach dna

podpis poucenej osoby podpis osoby, ktora pou€enie vykonala



Priloha €. 3

UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA V KOSICIACH

EVIDENCIA INFORMACNEHO SYSTEMU
OSOBNYCH UDAJOV
podl'a § 43 ods. 1 zakona ¢. 122/2013 Z. z.
0 ochrane osobnych tdajov a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov

1. NAZOV INFORMACNEHO SYSTEMU OSOBNYCH UDAJOV

11. UDAJE O PREVADZKOVATELOVI |
Nazov prevadzkovatel’a
Identifika¢né Cislo organizacie
(1C0)

Obec a PSC

Ulica a ¢islo

Stat

Pravna forma

Statutirny organ
prevadzkovatel’a (alebo osoba
opravnena konat’ v jeho mene)
Zastupca prevadzkovatel’a
Pocet opravnenych osob

111I. UDAJE O INFORMACNOM SYSTEME OSOBNYCH UDAJOV
Uc¢el spracuvania osobnych
udajov

Pravny zaklad spracuvania
osobnych tudajov

Okruh dotknutych 0s6b
Zoznam osobnych udajov
(alebo rozsah)

Oznacenie bezpecnostnych
opatreni




IV. SPRACOVATELSKE OPERACIE S OSOBNYMI UDAJMI

Poskytovanie osobnych idajov

Tretie strany (pripadne okruh tr. stran) | Pravny zaklad

Spristupiiovanie osobnych udajov

Okruh prijemcov Pravny zaklad

Zverejiiovanie osobnych udajov

Sposob zverejnenia Pravny zaklad

Cezhrani¢ny prenos osobnych udajov

Tretia krajina Pravny zaklad

V. ZACIATOK SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

Odtlacok peciatky prevadzkovatel'a Datum, meno a podpis
Statutarneho organu prevadzkovatela
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UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA V KOSICIACH

POVERENIE

Prevadzkovatel: . ’ }
Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KosSiciach, Srobarova 2, 041 80 KoSice, ICO: 00397768,

v zmysle ustanovenia § 23 ods. 2 zdkona €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalejlen zakon €. 122/2013 Z. z.) tymto poverujem

titul, meno a priezvisko a datum narodenia poverenej zodpovednej osoby

ako zodpovednu osobu vykonom dohladu nad ochranou osobnych udajov. Zodpovedna
osoba absolvovala skusku na vykon funkcie zodpovednej osoby podla § 24 zakona ¢&.
122/2013 Z. z. a bolo jej dia ..........ceeee... (deri vydania potvrdenia o absolvovani skusky)
vydané potvrdenie pod Cislom:............cccocuuvneee. (¢islo potvrdenia o absolvovani skusky).

Poverenie nadobuda platnost od .................cooo.

Prevadzkovatel podpisom vyhlasuje, Ze zodpovedna osoba spifia predpoklady podla zakona
€. 122/2013 Z. z.

(Odtlacok peciatky prevadzkovatel) (Datum, meno a podpis Statutarneho organu )

Prijimam poverenie na vykon dohfadu nad ochranou osobnych udajov ako zodpovednd osoba,
ktora dozera na dodrziavanie zakonnych ustanoveni pri spracuvani osobnych udajov.

V KoSiciach, dfla
podpis poverenej zodpovednej osoby
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Suahlas dotknutej osoby
v zmysle s ustanovenia § 11 zakona €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon €. 122/2013 Z. z.“)

Podpisany(a)
Meno, priezvisko, titul: ......cccccvvvviiiii [ 11 G

tymto v sulade s ustanovenim § 11 zakona €. 122/2013 Z. z. poskytujem suhlas

Univerzite Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach na spractvanie mojich osobnych udajov v

informacnom systéme: Sprava projektov UPJS za Géelom :

- podavania ziadosti k ziskavaniu projektov, monitorovania projektov a zu¢tovania
poskytnutych finanénych prostriedkov.

Zoznam osobnych udajov: 1. meno

2. priezvisko

3. titul

4. osobné Cislo

5. platové nalezitosti

6. bankové udaje

7. udaje tykajuce sa zrazok zo mzdy

8. pracovny uvazok

9. funk&né zaradenie.

Tento suhlas plati poCas trvania procesu pripravy, realizacie a monitorovania projektu, ako aj
poCas naslednej archivacie predlozenych dokumentov.

podpis dotknutej osoby






