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Prirodovedeckd fakulta UPJS v Kogiciach (dalej len PF UPJS) poskytuje trojstupfiové vzdeldvanie
v prirodnych vedach, matematike a informatike a ucitelstve prislusnych akademickych predmetov
v duchu Bolonskej deklaracie na zéklade zdkona 131/2002 Z. z. o vysokych skolach v zneni neskorsich
predpisov.

PF UPJS dlhodobo patri medzi popredné vedecko-vyskumné avzdeldvacie institicie v ramci
Slovenskej republiky, ¢o sa odzrkadluje v projektovej a grantovej Uspesnosti ako aj v réznych typoch
hodnoteni. Vroku 2011 sa PF UPJS umiestnila na prvom mieste spomedzi vietkych fakult
prirodovedného zamerania v ramci Hodnotiacej spravy urovne slovenskych VS agenttry ARRA za rok
2011. Opéatovne sa tak potvrdilo dominantné postavenie PF UPJS, FMFI UK v Bratislave a PriF UK
v Bratislave v rdmci skupiny fakult prirodovedného zamerania.

V radmci rie$enia projektov zo Strukturalnych fondov Eurdpskej unie na PF UPJS dari budovat
moderné laboratdria a modernizovat vzdeldvaci proces. Vyznamné Uspechy si dosahované aj vo
vedecko-vyskumnej ¢innosti.

Fakulta md dlhodobo ziskové hospodarenie vo vsetkych oblastiach svojej ¢innosti, vdaka ¢omu okrem
zabezpecenia zakladnej prevadzky mobze podporovat aj viaceré rozvojové aktivity.

V roku 2011 skoncilo Stvorrocné funkéné obdobie vedenia fakulty, ktoré tvorili:

e prof. RNDr. Pavol Sovak, CSc., dekan,

e doc. RNDr. Katarina Kimakova CSc., prodekanka pre pedagogicki Cdinnost a dalSie
vzdeladvanie,

e prof. RNDr. Andrej Bobadk DrSc., prodekan pre vedu, vyskum, zahrani¢né vztahy a
doktorandské studium,

e doc. RNDr. Dusan Sveda CSc., prodekan pre rozvoj.

V stlade so zdkonom VS a $tatdtom fakulty prebehli volby dekana a schvélenie prodekanov v AS PF
UPJS. Nové vedenie PF UPJS mé zloZenie:

e doc. RNDr. Gabriel Semanisin, PhD., dekan,

e doc. RNDr. Vladimir Zeleridk, PhD., prodekan pre vzdelavanie,

e prof. RNDr. Pavol Martonfi, PhD., prodekan pre vedu a vyskum,

e doc. RNDr. Michal Jaséur, CSc., prodekan pre rozvoj a vonkajsie vztahy a statutarny zastupca

dekana,
e Ing. Lenka Labancova, tajomnicka fakulty.

V roku 2011 dodlo k vymene aj na poste predsedu Akademického senatu PF UPJS (AS PF UPIS),
ktorého novym predsedom je doc. RNDr. Martin Backor, PhD.

PredloZend sprava vychddza z analytickych sprav o jednotlivych oblastiach Cinnosti fakulty, ktoré
vedenie fakulty predkladd na rokovanie VR PF UPJS a AS PF UPJS.



OBLAST ORGANIZACIE, RIADENIA A VNUTORNEHO ZIVOTA FAKULTY

Organizacnd a persondlna struktura

PF UPJS v KoSiciach pozostava zo Siestich Ustavov, dekanatu a troch tcelovych pracovisk (pozri Obr.
1). Organiza¢nu $trukturu PF UPJS definuje Organiza¢ny poriadok PF UPJS, ktory bol schvaleny AS PF
UPJS diia 15.6.2011. Nasledne bol novelizovany Dodatkom €.1, ktory bol schvaleny na zasadnuti AS
PF UPJS dfia 21.9.2011.

PF UPJS

Obr. 1. Organiza¢na schéma PF UPJS.

V rdmci schvalenych zmien boli predovsetkym prerozdelené funkcie prodekanov a zmenena struktura
ucelovych pracovisk fakulty. Aktualne ma fakulta troch prodekanov:

e prodekan pre vzdelavanie,
e prodekana pre vedu a vyskum,
e prodekana pre rozvoj a vonkajsie vztahy.

Na fakulte bolo vytvorené nové ucelové pracovisko s ndzvom Centrum podpory projektov. To vzniklo
od¢lenenim jedného oddelenia z Centra celoZivotného vzdeldvania. Ugelom tejto zmeny bolo
vytvorenie profesiondlnej podpory pre riesitelov projektov na PF UPJS.

V ramci organizacnych zmien bolo dalej zaclenené Laboratérium transferu technoldgii do Centra
aplikovanej informatiky. Dévodom na tuto zmenu bol charakter aktivit, ktoré centrum zabezpecuje
ako aj vytvorenie podmienok na financovanie tohto pracoviska na projektovej baze.

V slvislosti s nastupom nového vedenia fakulty boli vynitené aj personalne zmeny na postoch
riaditelov Ustavu fyzikalnych vied a Ustavu informatiky. Aktualnymi riadite/mi Gstavov PF UPJS su:

e prof. RNDr. Peter Fedorocko, CSc., riaditel UBEV,

e Dr. h. c. prof. RNDr. Alexander Feher, DrSc., riaditel UFV,
e doc. RNDr. Zdenko Hochmuth, CSc., riaditel UGE,

e prof. RNDr. Jozef Gonda, DrSc., riaditel UCHV,

e prof. RNDr. Viliam Geffert, DrSc., riaditel UINF,

w



e doc. RNDr. Roman Sotak, PhD., riaditel UMV.

Veducimi Ucelovych pracovisk fakulty su:
e doc. RNDr. Dusan Sveda, CSc, veduci CCV,
e Ing. Silvia Medov4, veduca CPP,
e Ing. Marian Andrejko, veduci CAI.

Fyzicky stav zamestnancov PF UPJS k 31.12.2010 a k 31.12.2011 bol rovnaky, t.j. 327 oséb.
Priemerny evidencny prepocitany pocet zamestnancov za rok 2011 bol 297 oséb, z toho 135,3
vysokoskolskych ucitelov, 45,9 vyskumnych zamestnancov, 55,8 odbornych zamestnancov, 25,7
administrativnych zamestnancov a 34,3 prevadzkovych zamestnancov.

Tab. 1. Prepocitané pocty zamestnancov v roku 2010 a 2011.

Vysokoskolski ucitelia Vyskumni zamestnanci Ostatni zamestnanci Spolu

2010 2011 | rozdiel | 2010 2011 | rozdiel | 2010 2011 | rozdiel | 2010 | 2011 | Rozdiel

135,5 | 135,3 -0,2 54,5 45,9 -8,6 121 115,8 -5,2 311 297 -14

Z medziro¢ného porovnania vyplyva, Ze celkovy prepocitany pocet zamestnancov v roku 2011 klesol
0 14 zamestnancov, pricom najvacsi pokles bol na pozicii VV — 8,6 zamestnanca a u ostatnych
zamestnancov bol pokles 5,2 zamestnanca. Pocet zamestnancov poklesol z dévodu zniZenia
pracovnych uvazkov, ukoncenim riesenia projektov a neobsadenim uvolnenych pracovnych miest.

Pri hodnoteni skuto¢ného evidenéného poctu zamestnancov bol pohyb nasledovny: V priebehu roka
bolo prijatych 24 zamestnancov, ztoho 9 VS utitefov, 5 VV zamestnancov, 6 ostatnych
zamestnancov. Pracovny pomer ukoncilo 28 zamestnancov, z toho odchodom do déchodku 1
zamestnanec (1 VS ucitel), dohodou z organizaénych doévodov ukonéil PP 1 zamestnanec na VV,
z inych dévodov (uplynutim doby alebo dohodou) ukonéilo pracovny pomer 26 zamestnancov (8 VS
ucitelov, 12 VV, 6 ostatni). Na materskd dovolenku nasttpilo 6 zamestnankyn, z toho 2 VS ucitelky, 2
na VV a 2 ostatné.

Kvalifikacnd Struktura

Polet a $truktura funkénych miest na podprograme 077 01 - vzdeldvanie a prevadzka VS k datumu
31. 12.2011 je uvedena v Tab. 2. PoteSujucim faktom je postupné zlepsSovanie kvalifikacnej Struktury
jednotlivych Ustavov a minimalny pocet vysokoskolskych ucitelov bez titulu PhD.



Tab. 2. Struktura pracovnych miest na podprograme 077 01 - vzdeldvanie a prevadzka VS.

Pracovisko Ucitelia Neucitelia Spcovlu
P MP D OA A L | Spolu | V§ s§ R Spolu Vs
UBEV 6 10 17,43 | 0,8 34,23 9 9 43,23
UFv 6 1 11 8,71 26,71 5 5 31,71
UGE 1 1 | 011 8 2,25 12,36 1 1 13,36
UCHV 5 1 15 9,53 | 0,98 | 1| 3251 7 7 39,51
UINF 1 1 4 10 1 17 2 2 19
umv 5 9 9,59 23,59 2 2 25,59
CAl 9 2 11 11
Dekanit 12,5* | 9 | 3582 | 57,3 | 57,3
Celkom 24 4 |49,11| 63,26 | 503 | 1 | 1464 | 21,5 | 37 | 35,82 | 94,3 | 240,7

Pocet a Struktura funkénych miest na podprograme 077 12 01 - Veda a vyskum je uvedend v Tab. 3.

Tab. 3. Struktura pracovnych miest na podprograme 077 12 01 - Veda a vyskum.

Pracovisko VS miesta Iné miesta Spolu
VVP | SVP VP VYP | OTP | Spolu sS R Spolu

UBEV 1 6 1 8 2 2 10
1]3Y; 1 4 9,08 1 151 | 0,79 0,79 | 15,87
UGE 0,98 9 1,77 1,77
UCHV 7,1 | 2,98 10,1 2 2| 12,08
UINF 0,75 0,75 0,75
umv 1 1 1

CAl
Celkom 1 5| 2391 | 4,77 1 35,7 | 5,79 579 | 41,47

Okrem pracovnych miest financovanych zo statnej dotacie ma fakulta aj pomerne vela miest, ktoré

su financované na projektovej baze. Ich Struktura je zndzornend v Tab. 4. Pracovné miesta su bud’

na uUstavoch, kde su financované cez postdoktorandsky program UPJS alebo vedecké granty.

Vyvojovy tim AiS2 je dlhodobo plne financovany z finanénych prostriedkov, ktoré si UPJS Géelovo

poukazané na zaklade bilateralnych zmlav s VS pouzivajlcimi AiS2. CCV a CPP su plne financované

zo zdrojov, ktoré PF UPJS ziskava v rdmci podnikatelskych aktivit v oblasti celoZivotného vzdelavania




a z projektov financovanych zo SF EU.

Tab. 4. Struktira pracovnych miest financovanych z mimodotaénych prostriedkov.

Pracovisko VS | S8 | Spolu | Zdroj financovania
UBEV
UFv 5,07 | 0,2 | 5,27 | projekt EVO, postodoktorand UPJS
UGE
UCHV 1 1 postdoktorand UPJS
UINF
umv 0,5 0,5 | APV
CAl 7,56 2 9,56 | projekt AiS2, projekt MIV
ccv 13 13 | podnikatelskd ¢innost, projekty SF EU
cPP 4 1 5 podnikatelska ¢innost, projekty SF EU
Celkom 31,1 | 3,2 | 34,33

Stratégia v oblasti organizdcie, riadenia a vnutorného Zivota fakulty v nadvdznosti na DIhodoby zamer
rozvoja PF UPJS na roky 2012-2017

V oblasti organizacie, riadenia a vnutorného Zivota fakulty su prioritami pre najblizSie obdobie:

e personalne skvalitnenie UGE s vyhladom na akreditaciu doktorandského $tudia,

e dalia profesionalizacia Dekanatu PF UPJS, CCV a CPP tak, aby dokazali zabezpecovat kvalitnu
podporu pre tvorivych pracovnikov,

podpora vytvarania vedecko-vyskumnych miest financovanych z mimorozpoctovych zdrojov.



OBLAST VZDELAVANIA

Studijné programy a spésob organizdcie Studia
Bakaldrsky stupen

Na bakaldrskom stupni Stadia bolo v akademickom roku 2010/2011 akreditovanych 37 Studijnych
programov, z toho 9 jednoodborovych a 28 medziodborovych. Medziodborové studijné programy su
realizované bud’ v rdmci PF UPJS (vzadjomné kombindcie Siestich odborov), alebo v spolupréci s FF
UPJS. Okrem toho su na Filozofickej fakulte UPJS akreditované medziodborové $tudijné programy
prirodovednych disciplin s britskymi aamerickymi Studiami, histériou, slovenskym jazykom
a literatdrou a nemeckym jazykom. Do skupiny jednoodborovych studijnych programov pribudol v
akademickom roku 2010/2011 program Ekonomicka a finanéna matematika.

Magistersky stuperi

Na magisterskom stupni bolo v akademickom roku 2010/2011 akreditovanych 18 jednoodborovych
Studijnych programov v 7 odboroch a 25 studijnych programov, ktoré patria do jedného zo Siestich
modulov ucitelstva vSeobecnovzdeldvacich predmetov v kombindacii. Tieto Studijné programy su
akreditované v ramci odboru 1.1.1. uditelstvo akademickych predmetov. Jednoodborové Studijné
programy maju okrem $tandardnej dizky 2 roky akreditovany aj konverzny variant — pre absolventov
pribuznych $tudijnych programov — so $tandardnou dizkou 3tddia 3 roky. V akademickom roku
2010/2011 sa k 31.8.2011 skoncila platnost studijného programu Chémia z dévodu veku garanta.
Vedenie fakulty sa rozhodlo nepoziadat o akreditaciu tohto $tudijného programu na dalsie obdobie.

Doktorandsky stupen

V akademickom roku 2010/2011 sa vzdeldvanie na trefom stupni Studia uskutocriovalo v 17
Studijnych programoch. Spomedzi akreditovanych programov dvom programom (Fyzioldgia rastlin
a Informatika) konci akreditacia k 31.8.2012 v dosledku veku garanta resp. spolugaranta. Pre tieto
$tudijné programy bolo moziné zabezpelit v oboch pripadoch vdaka dobrej persondlnej politike
ustavov adekvatnu nahradu a fakulta poziadala o reakreditaciu pre oba uvedené Studijné programy.
Z novych studijnych programov bol v akademickom roku 2010/2011 akreditovany Studijny program
VSeobecna ekoldgia a ekoldgia jedinca a populdcii a v aktudlne beZiacom akademickom roku
2011/2012 boli na tento studijny program prijati prvi uchadzaci. Okrem toho bola Akreditacnej
komisii zasland Ziadost o posudenie akreditacie Studijného programu Tedria vyucovania fyziky.
Predpokladame, Ze v pripade Uspesnej akreditacie by prvi uchadzaci boli prijimani uz v akademickom
roku 2012/2013. Z hladiska akreditacie zostava jednou z prioritnych dloh obnovenie akreditatného
procesu na Ustave geografie. Vedenie fakulty podniklo konkrétne kroky na posilnenie personalnych
a materialno-technickych podmienok na Ustave geografie tak, aby bolo moZné v dohladnej dobe
opatovne poziadat o akreditaciu doktorandského Studijného programu v niektorom zo Studijnych
odborov geografie.



Doktorandské studium prostrednictvom nasej fakulty realizujd aj 4 pracoviskda SAV (externé
vzdeldvacie institucie) v ramci 7 $tudijnych programov. Stidium je organizované na zaklade rémcovej
dohody medzi UPJS a externymi vzdeldvacimi institdciami.

Legislativa a organizdcia Studia

Bakalarske a magisterské studium na fakulte sa riadi zakonom 131/2002 Z.z. o vysokych skolach a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov, dalej , Studijnym poriadkom UPJS v Kosiciach” a ,,Smernicou
dekana k realizacii Studijného poriadku UPJS v KoSiciach na Prirodovedeckej fakulte UPJS“. Na
majovom zasadnuti AS PF UPJS (4. 5. 2011) bola odsuhlasend zmena v poslednom menovanom
dokumente. Na zaklade tejto zmeny Studenti musia splnit podmienky pre postup do dalSieho roka
$tudia do konca skuskového obdobia v letnom semestri (predtym do 31. 8.). Je potrebné konstatovat,
e zavedenie tejto zmeny nezaregistrovali vietci $tudenti, ¢o ovplyvnilo ich §tddium na PF UPJS.

Kontaktnou osobou pre Studentov na Ustavoch su zastupcovia pre pedagogickd ¢innost a Studijni
poradcovia, ktori su €asto zarovef aj garantmi SP. Na Prirodovedeckej fakulte sa realizuje projekt
Strukturadlnych fondov v operacnom programe Vzdeldvanie sndazvom Moderné a interaktivne
vzdeldvanie na UPJS (MIV). V akademickom roku 2010/2011 sa v ramci projektu MIV zorganizovali v
Drienici sustredenia prvakov podla odborov studia. Cielom sustredeni bolo ulahéit Studentom vstup
do vysokoskolského Zivota a adaptovat sa na vysokoskolské prostredie. V ramci sustredeni mali
$tudenti prednasky o organizacii $tudia na PF UPJS, $tudijnom poriadku, ale aj odborné prednasky z
problematiky vyskumu, ktory sa realizuje na jednotlivych Ustavoch. Nezanedbatelnym prinosom je aj
nadviazanie kontaktov medzi Studentmi a vyucujucimi.

Doktorandské studium na fakulte upravuje zdkon 131/2002 Z.z. o vysokych Skoldch a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov, dalej ,Studijny poriadok UPJS v Kosiciach”, ,Poriadok doktorandského
$tudia na UPJS v KoSiciach” a ,Zasady organizacie doktorandského $tudia na Prirodovedeckej fakulte
UPJS v KoSiciach“. Dria 15.12.2011 bola na AS UPJS schvalend aktualizécia ,,Poriadku doktorandského
$tudia na UPJS v Kosiciach“, ktord nastavuje a definuje zakladné ramce doktorandského studia a je
zarukou jeho vedeckého zamerania. Aktualizovany poriadok doktorandského studia by mal byt
ucinny po registracii od akademického roka 2012/2013. Doktorandské stidium prebieha na Ustavoch
podla individualneho Studijného planu doktorandov. Rozhodujucu ulohu pri vychove doktoranda ma
Skolitel, avSak nezanedbatelnu ulohu v ramci vychovy doktorandov maju aj ustavy a katedry, do
ktorych su doktorandi integrovani. Suéastou pbésobenia doktorandov na Ustavoch je aj pedagogicka
¢innost, ktord je rozhodne obohacujicou a prospesnou pre dotvéranie osobnosti doktoranda. V
akademickom roku 2010/2011 doktorandi PF UPJS oduéili spolu 465 semestrohodin, ¢o priemerne
zodpoveda 3,34 hodindm za semester. Na doktorandskom stupni Studia sa realizuje projekt zo
Strukturdlnych fondov v operacnom programe Vzdeldvanie s nazvom Doktorand, v ktorom sa
pripravuje inovacia Studijnych planov doktorandského 3tudia, ako aj udelovanie dvojitych diplomov.

Zdujem o $tudium, priebeh a uspesnost studia
Bakaldrsky stupen

V akademickom roku 2010/2011 podalo prihlasky na bakaldrske $tudium zacinajuce v akademickom
roku 2011/2012 1299 uchadzadov (pred rokom 1377), z nich 857 bolo prijatych (pred rokom 835) a
do prvého roc¢nika sa zapisalo 358 sStudentov (pred rokom 421). Mierny pokles poctu uchadzacov
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o studium mbze scéasti sUvisiet so sprisnenym prijimacim konanim. V prijimacom konani na
akademicky rok 2011/2012 bol od absolventov strednych odbornych skdol vyZadovany test
vSeobecnych Studijnych predpokladov Narodnych porovnavacich skusok, organizovanych
spolo¢nostou SCIO. V akademickom roku 2009/2010 podalo prihlasku na staddium 181 Studentov
strednych odbornych $kal, prijimacieho konania sa zlUc¢astnilo 174 Studentov, z ktorych bolo prijatych
49 ana S$tudium nastupilo 31 Studentov. V akademickom roku 2010/2011 podalo prihlasku na

Studium 117 uchadzacov, prijimacieho konania sa zucastnilo 99, prijati boli 20 Studenti a nastupilo 16
Studentov.

Najmarkantnejsi rozdiel medzi pocétom podanych prihldsok a poétom Studentov zapisanych na
Stadium je v Studijnych programoch Biolégia a Chémia, ¢o pravdepodobne suvisi s tym, ze velka
vacsina uchddzacov o studium tychto odborov si sucasne dava prihlasky na iné vysoké skoly, ktoré po
prijati aj uprednostni.

Prehlad vyvoja poctu zapisanych uchadzacov za posledné tri roky na jednotlivé Studijné programy
bakalarskeho stupna Studia zachytava Obr. 2.
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Obr. 2. Pocet zapisanych sStudentov na bakalarskom stupni v poslednych troch akademickych rokoch: a)
jednoodborové studium; b) medziodborové studium.

Grafy zobrazené na Obr. 2 naznacuju klesajlci pocet Studentov, zapisanych v poslednych troch
rokoch na bakaldrske Studium v programe Bioldgia. Naproti tomu vyraznejSie narastd pocet
Studentov na medziodborovom Studiu B-CH. Potesitelné su tendencie rastu zdujmu o Studium
informatiky a fyziky, kde sa mohli prejavit stimuly predchadzajiceho vedenia smerom k Studentom
tychto odborov. Matematika zaznamenala mierny pokles v pocte novozapisanych Studentov, ktory
zrejme suvisi s otvorenim programu Ekonomicka a finanénd matematika (EFM). Sumarny pocet
Studentov na oboch programoch v odbore matematika je priblizne na Urovni predchadzajucich rokov.
Ocakavame, Ze zaujem o program EFM bude v budicnosti rast.

Uspesnost $tudia na bakaldrskom stupni sa ako v jednoodborovom, tak aj medziodborovom $tudiu

pohybovala okolo 50%. Grafické vyjadrenie UspesSnosti Studia na relevantnych studijnych programoch
zachytava Obr. 3.
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Ako je vidiet z Obr. 3, Studenti Studijnych programov, kde st v prijimacom konani vyssie naroky na
kvalitu uchadzacov, su v bakalarskom stadiu Uspesnejsi a v tychto programoch sa Uspesnost studia
pohybuje nad priemerom ostatnych programov. Na druhej strane pomerne nizka Uspesnost Studia
bola vramci jednoodborovych $tudijnych programov v programe Chémia. Tuto nizku Uspesnost
Ciasto€ne zapricifiuje migracia Studentov, ked cast Studentov sa po absolvovanom roku studia
opakovane pokusa o prijatie na iné fakulty. Dal$im dévodom mdze byt naroénost $tudijného planu na
bakalarskom stupni. V medziodborovych programoch sa nizkou Uspe$nostou S$tudia vyznacovali
programy v kombinacii s informatikou. V UspesSnosti naopak vynika Studijny program B-CH.
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Obr. 3. Uspegnost $tudia na bakalarskom stupni v roku 2011.

Dévodom nizkej Uspesnosti Studia na bakalarskom stupni méze byt nizka kvalita uchadzacov, ktori
prichddzaju zo strednych $kol, ¢im sa zacina prejavovat redukcia poctu hodin prirodovednych
predmetov a matematiky na strednych skolach. Ak sa tento trend nezmeni, pravdepodobne bude
potrebné pristupit k obsahovej prestavbe bakalarskych Studijnych programov a nasledne aj
magisterského a doktorandského S$tadia tak, aby sa zniZila zataz na bakalarskom stupni Studia

(bakalarsky stupen bude sluzit na ziskanie bazalnych vedomosti daného odboru) a dalsia profilacia
Studenta bude prebiehat na druhom, ale aj tretom stupni Studia.

Magistersky stuperi

Na magisterské studium bolo v akademickom roku 2010/2011 evidovanych 220 prihldsok (145
prihlasok na jednoodborové studium, 75 prihlasok na uditel'ské studium) pricom 20 prihlasok bolo
evidovanych od uchadzacov, ktori absolvovali bakalarsky Studijny program na inej fakulte alebo
vysokej Skole. Pocet prihlaSok na jednotlivé Studijné programy neprekrocil planované kapacity s
vynimkou Studijnych programov Geografia (+2) a Genetika a molekuldrna cytoldgia (+4). Riaditelia
ustavov UBEV a UGE ako aj garanti uvedenych odborov akceptovali zvy$ené kapacity. Na zdklade
tychto tdajov, prihlasky absolventov bakaldrskeho $tudia na PF UPJS boli akceptované a $tudenti boli
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na Studium prijati. V pripade uchadzacov, ktori absolvovali bakalarsky sStudijny program na inej
vysokej Skole, boli riaditelia Ustavov a garanti vyzvani na posudenie, ¢i absolvované studium je
ekvivalentné $tudiu prislusného bakalarskeho $tudijného programu na PF UPJS. Garanti na zaklade
vypisu absolvovanych predmetov z inej vysokej Skoly odporudili prijatie tychto Studentov s tym, Ze
v individudlnych pripadoch je u absolventov inych vysokych $kdl potrebny zdpis dodatocnych
predmetov, ktoré st povinni absolvovat pocas Il. stupria $tudia na PF UPJS. V odbore Informatika boli
3 Studenti prijati na trojrony magistersky Studijny program. Pocty Studentov jednoodborového
a uditel'ského $tudia k 31.10.2010, pre ktorych zabezpecovali Gstavy PF UPJS vyucbu na magisterskom
stupni Studia, su zndzornené na Obr. 4.

Mgr. JO - 2010/2011 Mgr. U-2010/2011
mUCHV mUMV mUINF mUBEV mUGE mUFV mUCHV mUMV mUINF mUBEV mUGE mUFV

a) b)

Obr. 4. Pocty Studentov na magisterskom stupni Studia, pre ktorych zabezpecovali vyucbu jednotlivé
Ustavy: a) jednoodborové studium, b) uditelské stadium.

Uspednost $tddia na magisterskom stupni je oproti bakalarskemu stupfiu vyrazne vysia, pricom u
$tudia je narocnost natolko vysokd, Ze na magisterské Studium sa dostavaju len Studenti,
s dostatoénymi studijnymi navykmi a odbornymi vedomostami, ktori maju predpoklad magisterské
Studium zvladnut.

Na ucitelskom Studiu pretrvdval problém pedagogickych praxi, ked sa nenasla dohoda s najlepSimi
koSickymi gymndziami o umiestneni Studentov ucitelského studia na tychto gymndziach pocas praxi.
V druhej polovici roka 2011 prebehlo niekolko intenzivnych rokovani, ktoré do buduicna davaju nadej
pre rieSenie tohto problému.

Doktorandské sStudium

Pre akademicky rok 2010/2011 bolo Skolitelmi doktorandského $tudia ponuknutych pre prijimacie
konanie 87 tém. Na tieto témy sa prihldsilo 64 uchadzacov na dennd formu Studia a 5 uchadzadi na
externu formu. Z nich bolo na dennu formu prijatych 47 uchadzacov a na externt formu 5 uchadzadi,
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¢o predstavuje 73 resp. 100 %. Pre externé vzdeldvacie institucie bolo pre prijimacie konanie
ponuknutych 28 tém, na ktoré sa prihlasilo 14 uchadzacov na dennu formu studia a 1 uchadzac na
externu formu Stadia. Prijatych bolo 9 uchadzacov na dennd formu a 1 uchadza¢ na externd formu
(64 resp. 100 %). Po zapocitani novoprijatych doktorandov bolo na fakulte k 31.10.2010 spolu 139
doktorandov v dennej forme (z toho 3 cudzinci samoplatcovia) a 21 doktorandov v externej forme.
Na externych vzdeldvacich institiciach bolo 33 Studentov v dennej forme a3 vexternej forme.
Okrem toho sa vakademickom roku 2010/2011 uskutocnili prijimacie pohovory pre prijatie
uchadzadov o doktorandské studium na akademicky rok 2011/2012.

Za posledné tri roky vyrazne rastol poéet doktorandov prijimanych na $tidium na PF UPJS. To zvysilo
Statistiky poctu doktorandov denného Studia na evidenény pocet docentov a profesorov, ako aj pocet
doktorandov v porovnani s celkovym poctom Studentov — €o su indikatory ARRA pouZivané pri
hodnoteni kvality vysokych $kél. Podiel poctu doktorandov na celkovom pocte dennych Studentov v
akademickom roku 2010/2011 je zndzorneny na Obr. 5.
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Obr. 5. Podiel doktorandov na celkovom poéte dennych $tudentov v AR 2010/2011 na PF UPJS.

Z analyzy ro¢ného hodnotenia doktorandov denného studia v akademickom roku 2010/2011 vyplyva,
Ze doktorandi boli spoluautormi 73 karentovanych publikacii (dalSich 8 bolo zaslanych na
publikovanie), 10 vedeckych clankov v nekarentovanych casopisoch, 60 prispevkov v recenzovanych
zbornikoch a 187 abstraktov z konferencii. Okrem toho doktorandi zaregistrovali na svoje prace az 93
citacii podla SCI. Oproti predchadzajucemu akademickému roku zaznamendvame vyraznejsi pokles
v pocte karentovanych publikacii (v roku 2009/2010 ich bolo 91). Na druhej strane narastol pocet
citacii na 93, ¢o predstavuje narast o 82 percent.

V roku 2011 ziskalo 36 doktorandov denného Studia fakultné granty VVGS v celkovej sume: 9450 €
a 8 doktorandov ziskalo univerzitné VVGS granty v sume 6107 €. Celkova ziskana suma je priblizne na
urovni predchadzajuceho roku.

Kvalitnd veda sa nezaobide bez spoluprace so zahrani¢nymi pracoviskami. V akademickom roku
2010/2011 sa uskutocnilo viacero ciest doktorandov na zahraniéné vyskumné pracoviska, ¢i uz v
ramci realizacie experimentalnych merani, alebo ucasti na konferencidch. 18 doktorandov
vycestovalo na pobyt dlhsi ako jeden mesiac. Niekolko ciest sa uskutocnilo vramci Skolenia
doktorandov na zahrani¢nych pracoviskach a ziskavani dvojitych diplomov.
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V sucasnosti su v takejto forme vychovy doktorandov dve sStudentky z odboru Biofyzika, Mgr. J.
Joniova, ktora sa $koli st¢asne na univerzite v Parii (3kolitel na PF UPJS - Prof. RNDr. P. Migkovsky,
DrSc.) a Mgr. J. Kubackova, ktord ma druhé gkoliace pracovisko v Madride, Spanielsko ($kolitel na PF
UPJS je doc. RNDr. D. Jancura, PhD.). Dalej $tudent z odboru Fyzika kondenzovanych latok Mgr. K.
Richter $tuduje su¢asne na Univerzite v PariZi, Francuzsko ($kolitel na PF UPJS Doc. RNDr. R. Varga,
PhD.). Studentka odboru Anorganicka chémia Mgr. Monika Pataky-Stolarova sa $koli v spolupriéci s
Universidad de Zaragoza, Spanielsko (3kolitel na PF UPJS - Prof. RNDr. J. Cernak, CSc.). Pred uzavretim
je zmluva na ziskanie dvojitého diplomu u RNDr. G. Rusnakovej s Univerzitou Mainz, Nemecko
(kolitelka na PF UPJS — Prof. RNDr. K. Cechlarova, CSc.). V dalSom obdobi sa ocakava zvysenie poctu
takto $kolenych $tudentov, pretoze na PF UPJS sa Uspedne realizuje projekt Doktorand, v ktorom
jednym zo S$pecifickych cielov je priprava programov spolo¢ného doktorandského Studia so
zahrani¢nymi univerzitami. Okrem tohto Specifického ciela sa v rdmci projektu pripravuje aj inovacia
Studijnych planov doktorandského studia. Doktorandi a ucitelia fakulty v uplynulom akademickom
roku uz pocitili pozitivny vplyv pritomnosti tohto projektu na fakulte, napr. v zakupeni odborne;j
literatury na Ustavy, ale aj vo forme materidlovo-technického vybavenia.

Doktorandské Studium v akademickom roku 2011 Uspesne ukoncilo 29 studentov. Velkd vacsina
vysledkov obhajenych dizertacnych prac bola publikovand minimdalne v dvoch karentovanych
Casopisoch. Okrem obhajenych prac boli v roku 2011 odovzdané dalSie tri prace, ktoré cakaju na
obhajobu v roku 2012.

Pocet ukoncéenych doktorandskych prac pouziva pri svojom hodnoteni vysokych skol aj agentura
ARRA. Hodnoti sa pomer priemerného poctu absolventov denného doktorandského studia za tri roky
k poétu profesorov a docentov. Tento indikdator ma vyjadrovat, do akej miery je napliiou prace
pedagégov na fakulte vychova novych vyskumnych pracovnikov. Priemerny pocet absolventov
doktorandského Studia za roky 2010/2011 na jedného profesora alebo docenta na jednotlivych
Ustavoch PF UPJS je uvedeny na Obr. 6. Zobrazku je vidiet, e v porovnani s predchadzajicim
obdobim hodnota tohto parametra vyrazne klesla, ¢o pravdepodobne suvisi s tym, Ze rok 2010 bol
poslednym rokom, kedy este mohli obhajovat dizertaéné prace doktorandi z vednych odborov.

~— mRok2010
__ mRok2011

PF UPJS

UINF

Obr. 6. Priemerny pocet absolventov doktorandského studia za posledné tri roky na jedného profesora
alebo docenta na Ustavoch PF UPJS.
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Najlepsi doktorandi denného §tudia su kazdoroéne navrhovani na Cenu dekana PF UPJS, spojenu
s financ¢nou odmenou. Za rok 2011 laureatmi tychto cien su:

e RNDr. David Hudak (UMV),
e RNDr. Frantisek Stork (UBEV),
e RNDr. Rébert Tarasenko (UFV).

Ucast $tudentov na organizdcii Zivota na fakulte

Studentskd rada a ¢&lenovia sendtu sa aktivne podielaju na organizacii $tudentského Zivota a
tradiénych podujati pocas akademického roka akymi su imatrikulacny ples, ¢i aktivity pocas
Prirodovedeckych dni. Zastupcovia Studentskej rady pomahaju pri zapisoch Studentov do 1. ro¢nika
na bakalarskom stupni $tddia. Studentskd rada pomaha zvysit informovanost $tudentov aj
prevadzkovanim vlastnej webovej stranky a vydavanim Studentského casopisu Primes. Vedenie
fakulty si podla potreby prizyva zdstupcov Studentov na svoje zasadnutia a diskutuje s nimi o
rozhodnutiach, ktoré sa tykaju oblasti Studia.

Persondlne zabezpecenie vzdeldvacieho procesu
Kvalifikacna Struktura ucitelov

Prirodovedeckd fakulta UPJS disponuje timom kvalitnych vysokogkolskych ucitelov, ktori garantuju

vysokl Uroven vzdeldvania avedeckej pripravy. Kvalifikacnd Struktdra uciteflov na fakulte

v

v akademickom roku 2010/2011 je uvedena v Tabulke ¢. 5, prepocitané pocty Studentov

bakalarskeho a magisterského stupna Studia na jednotlivych Ustavoch st uvedené v Tabulke €. 6.

Z Tabulky €. 6 je vidiet, Ze pocet Studentov v studijnych programoch prvého a druhého stupria na
prepocitany evidencny pocet vysokoskolskych ucitelov s vysokoskolskym vzdelanim tretieho stupna
alebo s vedecko-pedagogickym titulom docent, alebo s vedecko-pedagogickym titulom profesor
spiia takmer na vietkych Ustavoch kritéria Akreditaénej komisie pre zaradenie vysokej $koly medzi
univerzitné.

Tab. 5. Pocty ucitelov na jednotlivych tstavoch na 1,0 Gvazok v AR 2010/2011.

Ustav Profesori | Mimoriadni profesori | Docenti Odborni Asistenti | Lektori
asistenti
UBEV 5 0 13 13 0 0
UFv 6 1 11 11 0 0
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UGE 1 1 4 3
UCHV 5 16 8 2
UINF 1 3 8 3
umv 5 10 10 0
PF UPJS 23 54 54 8

Kvalifika¢nd Struktura ucitelov je dolezitym ukazovatelom vzdeldvania nielen na prvom a druhom

stupni Studia, ale aj na doktorandskom studiu, kde sa napriklad sleduje pocet doktorandov v dennej

forme studia na pocet profesorov a docentov. Ocakava sa, Ze, kazdy profesor bude viest minimalne

jedného doktoranda, a teda hodnota tohto parametra by mala byt najmenej 1,0. Ako vidiet z idajov

uvedenych na Obr. 7, uvedené kritérium v akademickom roku 2010/2011 splnila fakulta ako celok a

aj vsetky Studijné programy na fakulte,

s vynimkou Geografie,

ktora nema akreditované

doktorandské studium. Najvacsi narast zaznamenala informatika, kde sa hodnota parametra zvysila

0 40 %. Narast tohto ukazovatela mozno pripisat zvysenému pocétu doktorandov, prijimanych na

Studium v poslednych troch rokoch.

Tab. 6. Pocty Studentov na ucitelov na jednotlivych Ustavoch.

Ustav Pocet Studentov na Pocet Studentov na ucitela | Pocet Studentov na celkovy
profesorov a docentov s PhD. pocet ucitelov
UBEV 21,1 12,2 12,2
UFV 4,6 2,9 2,9
UGE 72,3 31,0 21,7
UCHV 10,9 7,9 7,2
UINF 26,4 10,1 7,8
umyv 8,2 4,9 4,9
PF UPJS 14,5 8,7 8,1
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Obr. 7. Pocet doktorandov v dennej forme $tudia na pocet profesorov a docentov v AR 2010/2011.

Hodnotenie kvality vzdeldvania

Na zaklade najnovsej spravy ARRA z roku 2011, v hodnoteni fakult SR s prirodovednym zameranim za
rok 2010 sa Prirodovedecka fakulta UPJS umiestnila na 1. mieste. Tento vysledok bol ziskany na
zaklade kritérii vo vzdelavani (pocty studentov, pedagdgov, atraktivita Studia) a vyskume (pocty
publikacii a citacii, granty a doktorandské studium). Tento vysledok je odrazom najma narastu
docenti maju vysoky podiel na celkovom pocte ucitefov PF UPJS, ¢o je prejavom dlhodobej a
systematickej prace manaimentu fakulty, ako aj vSetkych zamestnancov pracujicich na svojom
kariérnom raste.

Otazkam $tudia bola na PF UPJS venovana aj Pedagogicka konferencia, ktora sa konala 26.10.2011 a
na ktorej odznelo 12 prispevkov na témy tykajuce sa kvality Studia, hodnotenia, organizicie
akademického roka, pedagogickych praxi, administracie studia a pod. Diskusia, ktord na konferencii
vznikla, bola velmi podnetnd. Vedenie fakulty sa snazi nazory, ktoré na konferencii odzneli pozorne
vyhodnotit a postupne zapracovat do kaZdodennej praxe a prispiet k dalSiemu skvalitneniu
vzdeldvacieho procesu. Niektoré z tém, ktoré na konferencii odzneli si vyZaduju hlbsiu diskusiu
(medziodborové a ucitelské stadium, Studijné plany, pocty kreditov...), avSak rieSenie viacerych
problémov, ktoré boli na konferencii pomenované (pg. praxe, spolocenskovedny predmet,
organizacia medziodborového Studia, zosuladenie harmonogramov akademického roka...), je
postupne implementovanych do Zivota.

V sulade so zdkonom o vysokych $koldch sa moéZu Studenti PF UPJS vyjadrit k hodnoteniu
pedagogického procesu formou anonymného dotaznika. Hodnotenie vyucby v akademickom roku
2010/2011 nebolo centralizované, ale bolo realizované v rézii jednotlivych Gstavov PF UPJS, kde
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prebehlo aj spracovanie a vyhodnotenie vysledkov. Do budicnosti planujeme navrat k organizacii
hodnotenia z uUrovne dekandtu a vytvorenie a zrealizovanie jednotnej elektronickej podpory
hodnotenia pomocou dotaznikov v AiS2.

Cena dekana za pedagogicku ¢innost

Na ndvrh Ustavov dekan fakulty kazdorocne ocenuje snahu ucitefov o vlastny osobny rozvoj a
skvalitnenie pedagogického procesu. Lauredti ceny dekana za rok 2011 su:

e prof. RNDr. Andrej Bobak, DrSc.

e RNDr. Frantisek Galcik, PhD.

e doc. RNDr. Miroslava Martinkova, PhD.
e doc. RNDr. Lubomir Panigaj, CSc.

e prof. RNDr. Peter Spisiak, CSc.

Propagdcia studia

Informacie o $tudiu sa nachadzaju na webovej stranke fakulty, na portali VS a na komerénom portali
Education (www.education.sk). Fakulta inzeruje z Urovne Ustavov PF, ako aj z Urovne univerzity,
prostrednictvom reklamnych putacov umiestnenych v prostriedkoch MHD. Dvakradt rocne sa
organizuje Den otvorenych dveri.

Motivovaniu mladych ludi pre Studium prirodnych vied, matematiky a informatiky a ziskaniu ich pre
volbu nasej fakulty napomadha popularizicia vedy a prezentdcia fakulty réznymi sp6sobmi. Na fakulte
sa riesi niekolko projektov APVV LPP, zameranych na popularizaciu vedy. Ciefom tychto projektov je
pritiahnut $tudentov strednych kdl k $tudiu na PF UPJS. Zamestnanci, u¢itelia a aj $tudenti sa v
spolupraci so SAV zapdjaju do organizacie sutazi pre stredoskoldakov a popularizaénych aktivit pre
verejnost.

Koncom roka 2011 sa na podnet vedenia fakulty uskutocnilo ustanovujice zasadnutie ,Klubu
riaditefov”. Jeho clenmi su riaditelia vybranych gymnazii a strednych odbornych $kél z Kosic a
vychodného Slovenska, s ktorymi ma Prirodovedecka fakulta zaujem zintenzivnit spolupracu ¢i uz pri
priprave buducich ucitelov, alebo pri umiestfiovani absolventov a dalSej propagdcii Studia.

K udrzaniu zaujmu o $tudium na PF UPJS napoméaha aj spolupraca s firmami a prezenticia tejto
spoluprdce verejnosti pri vhodnych prileZitostiach. Ide o potencidlnych odberatelov absolventov, ako
si T-Systems Slovakia, Siemens, Ness-KDC, pFlow, VSL Software, Imuna a.s., Sari$ské Michalany.
Spolupraca s firmami napomaha k zlepSeniu umiestnenia absolventov na trhu préace. V ramci vyucby
niektorych predmetov su vyuZivané aj videokonferenéné prednasky zabezpecované renomovanymi
odbornikmi z praxe.
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Socidlne zabezpecenie Studentov
Stipendid

Studenti sa mdiu uchadzat o socidlne a motivaéné tipendium. Vyplacanie socialnych $tipendii sa
riadi prisluinymi legislativnymi normami a Stipendijnym poriadkom UPJS. Socidlne tipendid su
vyplacané v sulade s vyhlaskou Ministerstva Skolstva SR ¢. 102/2006 Z. z. o priznavani socidlneho
Stipendia Studentom vysokych $kél v zneni neskorSich predpisov a zdkonom ¢. 601/2003 Z. z. o
Zivotnom minime a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Pocet poberatelov socidlneho Stipendia sa v jednotlivych mesiacoch meni. Najviac poberatelov
socidlneho $tipendia bolo v mesiaci aprili 2011, konkrétne 232 $tudentov PF UPJS. Celkovo bolo na
socialne Stipendid vyplatenych 309 690 €.

Motiva¢né $tipendium sa na UPJS poskytuje na zéklade vyhlasky Ministerstva $kolstva Slovenskej
republiky €. 453/2005 v sulade so $tipendijnym poriadkom UPJS. Motivaéné $tipendium sa priznava
ako prospechové stipendium alebo mimoriadne Stipendium.

V akademickom roku 2010/2011 bolo udelené prospechové stipendium za Studijné vysledky
dosiahnuté v akademickom roku 2009/2010 najlepsim 121 studentom, z ktorych 88 Studentov ziskalo
Stipendium vo vyske 360 € a 33 Studentov, ktorych studijny priemer bol do 1,1, ziskalo Stipendium vo
vyske 410 €. Neskor bol realizovany doplatok zo zvy$nych prostriedkov $tipendijného fondu UPJS vo
vyske 67 alebo 64 €. Celkovd suma rozdelend na prospechové stipendid predstavovala 52 984 €.

Z fondu $kolného za naditandardnu dizku $tadia dekan fakulty prideluje mimoriadne $tipendid
jednordazovo ¢lenom Studentskej rady za aktivitu v prospech fakulty, alebo pri prilezitosti promécie v
podobe ceny dekana. V akademickom roku 2010/2011 bolo takto vyplatenych 122 stipendii, ktorych
vySka sa pohybovala od 20 do 350 €. Suma vyplatend na tieto Stipendia predstavovala 4780 €.
Mimoriadne Stipendium v podobe ceny rektora bolo v akademickom roku 2010/2011 udelené
$tudentom za vynikajuce $tudijné vysledky do priemeru 1,1 a vyznamnu reprezentaciu UPJS. V
akademickom roku 2010/2011 bolo udelenych 24 mimoriadnych Stipendii, ktorych vyska sa
pohybovala od 50 do 825 €. Celkova vyplatena suma na tento typ Stipendii predstavovala 4 260 €.

Aktudlne dochddza k zmene financovania doktorandskych stipendii. Stipendia doktorandov boli
doposial hradené z Ucelovej dotacie vysokych $kél. V navrhovanom sposobe rozpisu dotacie vysokych
Skol na rok 2012 ucelové prostriedky na novych doktorandov v podprograme 077 11 (Poskytovanie
vysokoskolského vzdelavania a zabezpecdenie prevadzky vysokych skol) dostane vysoka skola financné
prostriedky len na existujucich doktorandov. Na novych doktorandov dostane vysoka Skola dotéciu
neucelovo do prvku 077 12 01 (Prevadzka a rozvoj infrastruktiry pre vyskum a vyvoj), pricom je na jej
rozhodnuti, ¢i ich pouZije na Stipendia doktorandov alebo inak, napr. do infrastruktary. V buduicnosti
sa planuje postupné zrusenie Ucelovej dotacie v podprograme v podprograme 077 11.

Ubytovanie studentov

Ubytovanie Studentov jednotlivych fakult univerzity riadi ubytovacia komisia. Ubytovanie je
realizované na v internatoch na Medickej 4, 6, na Popradskej ulici 66 a v externych ubytovacich
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zariadeniach, s ktorymi uzatvara univerzita zmluvu (napr. ubytovanie v priestoroch spolo¢nosti Mere
Slovakia, s.r.o.). Ubytovacie kapacity nie su dostatocné a mnohi Studenti su odkdzani na denné
dochadzanie do KoSic. Ak vezmeme do Uvahy, Ze vyucba sa Casto realizuje do neskorych vecernych
hodin a frekvencia verejnej dopravy na niektorych primestskych a medzimestskych linkach je
pomerne nizka, pre viacerych Studentov cestovanie do skoly a spat zaberie zna¢nu ¢ast dna, ¢o
negativne ovplyvnuje kvalitu ich Zivota a podmienky Studia.

Materidlno-technické zabezpecenie Studia

V poslednych rokoch doslo k rekonstrukcii viacerych poslucharni. V poslucharfiach boli nainstalované
moderné digitalne technoldgie (dataprojektory, elektronické tabule, pocitace), ktoré prispievaju k
skvalitneniu procesu vyucby. Kazdd z ucebni je vybavend minimdlne jednym datovym
videoprojektorom a internetovymi pripojkami, ktorymi je mozné priamo sa napojit na opticki datovu
siet Slovenskej akademickej siete (SANET). Do poditaCovej siete sa mozno taktiez pripojit aj
prostrednictvom bezdrétovych pristupovych bodov medzinarodnej Wi-Fi siete EDUROAM.

Na fakulte sa zacal v akademickom roku 2010/2011 riesit projekt Moderné a interaktivne vzdelavanie
na Prirodovedeckej fakulte UPJS (MIV) s ciefom podporit efektivne vyuZivanie novych technolégii vo
vyuébe a pomdct Studentom prvych rocnikov prekonat adaptacéné tazkosti a motivovat ich, aby
narocné studium prirodnych vied, matematiky a informatiky nevzdavali. V rdmci tohto projektu bolo
pre Studentov prvého stupna jedno- a medziodborového studia matematiky, informatiky a fyziky
zakupenych 90 notebookov, ktoré boli Studentom pridelené na zdklade prospechovych a socidlnych
kritérii. Dalsie notebooky budu zakipené a rozdelené v tomto akademickom roku.

Vdaka projektom MIV a Doktorand doslo v akademickom roku 2010/2011 k vybaveniu Ustavov
odbornou literatirou, ktord sluZi pre potreby ulitefov a Studentov. Okrem toho fakulta vyddva
Studijnu literataru v elektronickej alebo tlacenej forme. V akademickom roku 2010/2011 bolo
vydanych 8 titulov, z toho dva v elektronickej forme a 3est v tlacenej forme.

Uditelia a Studenti mozu pre podporu vyucby vyuzivat didakticky systém Moodle, prostrednictvom
ktorého dochdadza k zdielaniu Studijnych a e-learningovych materidlov.

CeloZivotné vzdeldvanie

Pre absolventov prirodnych vied, informatiky a matematiky poskytuje fakulta rigorézne konanie. Na
fakulte bolo za akademicky rok 2010/2011 udelenych spolu 98 diplomov opraviujicich uzivat titul
RNDr. Bioldgia — 44, Chémia — 27, Matematika — 12, Fyzika — 13, Ucitelstvo akademickych predmetov
(PaedDr.) — 2.

Okrem rigorézneho konania fakulta poskytuje moznost absolvovania doplfiujiceho pedagogického
studia a kvalifikacného vzdeldvania. O kvalifikacné vzdeldvanie v roku 2011 prejavilo zaujem 26
uchadzadov v odbore Informatika a 6 uchadzacov v odbore Bioldgia. Na zaklade zakona ¢. 390/2011,

v

ktorym sa meni a dopliia zakon ¢ 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch bolo viak
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kvalifikaéné vzdeldvanie zrusené a nanovo zavedené rozdirujice $tudium. Daldie aktivity v oblasti
celozivotného vzdeldvania poskytuje CCV.

Vzdeldvacie projekty zo SF EU

Na fakulte sa rie$ia dva projekty zo SF EU v operaénom programe Vzdeldvanie. Prvym je projekt
Moderné a interaktivne vzdeldvanie (MIV), ktory je zamerany na bakaldrsky stupen studia a jeho
cielom je zefektivnit vzdeldvanie na PF UPJS vyuZivanim inovativnych foriem na baze IT, podporovat
zaujem a prehlbovat vztah $tudentov PF UPJS k $tudiu matematiky, prirodnych vied a informatiky. V
ramci tohto projektu sa v akademickom roku 2010/2011 zacali organizovat v Drienici sustredenia
prvakov podla odborov studia. Cielom sustredeni je ulahcit studentom vstup do vysokoskolského
Zivota a adaptovat sa na vysokoskolské prostredie. V ramci sustredeni absolvovali studenti prednasky
o organizacii §tudia na PF UPJS, $tudijnom poriadku, ale aj odborné prednasky z problematiky
vyskumu, ktory sa realizuje na jednotlivych Ustavoch. Nezanedbatelnym je aj nadviazanie kontaktov
medzi Studentmi a vyucujucimi. Okrem toho, sa v ramci projektu zacal realizovat aj cyklus
popularizaénych prednasok podla odborov $tudia. Je potrebné vsak konstatovat, Zze o niektoré z
tychto predndsok bol zo strany Studentov minimalny zaujem a pre dalSie obdobie bude potrebné
hladat vhodné formy na aktivizaciu Studentov. Okrem realizacie sustredeni a popularizaénych
prednasok projekt prispel aj k modernizacii materidlno-technického vybavenia Ustavov.

Druhym projektom je projekt Doktorand, zamerany na treti stupen vzdeldvania. V rdmci tohto
projektu dochadza k tvorbe a inovacii Studijnych programov doktorandského studia na fakulte a ich
transformacii do anglického jazyka. Dalou zaktivit je priprava programov spoloéného
doktorandského S$tudia so zahraniénymi univerzitami s cielom udelenia dvojitych diplomov.
Vysledkom tejto aktivity by mala byt podpora zvysenia zaujmu o doktorandské studium a jeho
propagacia. V ramci tejto aktivity sa v akademickom roku 2010/2011 uskutoénil prvy rocnik Jarnej
Skoly doktorandov (16. - 22.5.2011) vo Vysokych Tatrach, za ucasti zahrani¢nych a domacich
prednasatelov a doktorandov. Uvedené podujatie sa pripravuje aj vtomto akademickom roku.

Ndrodné vzdeldvacie projekty (DVUI a MIV)

Dfia 30.9.2011 bola ukonéend realizacia projektu ,Dalsie vzdelavanie ucitelov zakladnych $kél a
strednych 8kdl v predmete informatika“ (DVUI) v ramci priameho zadania &. OPV/K/RKZ/NP/2008-2,
ktoré bolo vyhlasené Ministerstvom Skolstva SR ako riadiacim orgdnom pre OP Vzdeldvanie. Projekt a
jeho aktivity boli zamerané na doplnenie kvalifikacie ucitefov zakladnych a strednych skdl v predmete
informatika, ako aj na dalSie vzdeldvanie ucitelov v predmete informatika na zakladnych a strednych
Skoldch. Odborné aktivity projektu zabezpecovali vysoké $koly (UPJS, UK, UKF, UMB, ZU) ako
doddvatel' logistiky a obsahu vzdeldvania na zaklade verejného obstaravania. Vysoké Skoly
zabezpecovali vyvoj obsahu v Styroch liniach, vyvoj struktury, foriem a logistiky vzdeldavania, vyvoj
modulov a tvorbu Studijnych materidlov pre jednotlivé linie a moduly, pripravu lektorov vzdeldvania a
realizaciu vzdeldvania. V rdmci projektu DVUI tspe$ne absolvovalo vzdeldvanie 1 485 frekventantov
(698 v ramci prvej cielovej skupiny, 199 v ramci druhej cielovej skupiny a 588 v ramci tretej cielovej
skupiny).
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Projekty ,Modernizacia vzdeldvacieho procesu na zdkladnych skolach” a ,Modernizacia
vzdeldvacieho procesu na strednych skolach” si zamerané na inovovanie a zmodernizovanie obsahu
vzdeldvania a metdd vo vyucovani, ale najma na pripravu ucitelov s novymi kompetenciami pre pracu
v Modernej skole 21. storocia (pre Ziakov menej memorovania, zaujimavejsie a pestrejsie hodiny, pre
ucitefov lepSie moZnosti na sebarealizaciu a novy systém kariérneho rastu). V praxi to znamend
pripravu nového digitdlneho obsahu pre modernizaciu vzdeldvania ucitelov zakladnych a strednych
$kol zo vsetkych regidnov Slovenska. V ramci projektov MVP boli v akademickom roku 2010/2011
realizované dva moduly — druhy a treti. Druhého modulu v trvani troch prezenénych dni, sa zuc¢astnilo
87 frekventantov a tretieho modulu v trvani pat prezenénych dni, sa ziéastnilo 105 frekventantov.

Uplatnenie absolventov

MozZno povedat, 7e absolventi PF UPJS si na pracovnom trhu SR Ziadani, o ¢om sved¢ia aj udaje
Ministerstvom skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, ktoré zverejnilo prehlad absolventskej miery
nezamestnanosti (AMN) jednotlivych vysokych $kdl podla skupin Studijnych odborov. AMN odraza
aky podiel studentov, ktori ukoncili studium v predchadzajucich dvoch rokoch, je nezamestnanych.
Na zaklade zverejnenych tdajov je AMN na UPJS v rdmci prirodovednych $tudijnych odborov na
vzdeldvanie v prirodovednych odboroch. Uvedena ANM je vyrazne nizSia ako miera nezamestnanosti
v regiéne (17,1%). AMN v prirodovednych odboroch UPJS je taktie? vyrazne nizdia ako priemernd
AMN za UPJS (8,6%).

Stratégia v oblasti vzdeldvania v nadvéznosti na DIhodoby zdmer rozvoja PF UPJS na roky 2012-2017

V oblasti vzdeldvania prioritami pre najblizSie obdobie su predovsetkym:

e zlepSovat kvalitu servisnych ¢innosti pre Studentov a uchadzacov,

e doriesit otazky realizacie pedagogickych praxi,

e vytvarat podmienky pre permanentnud odbornu diskusiu tykajlcu sa realizacie vzdeldvania na
fakulte,

e realizovat efektivny proces hodnotenia pedagégov Studentmi a zabezpedit implementaciu
relevantnych vysledkov.
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OBLAST VEDY A VYSKUMU

RIADENIE VEDY

Nova organizana Struktira dekanatu fakulty po nastupe nového vedenia PF UPJS znamenala
vytvorenie obmeneného oddelenia vedy a vyskumu, riadeného prodekanom pre vedu a vyskum s 2
kmenovymi pracovnikmi. Oddelenie Uzko spolupracuje s novovytvorenym Centrom podpory
projektov. Ciefom oddelenia je okrem $tandardnej agendy poskytnut zlepseny servis pri podavani
vedeckych projektov. Vramci tejto podpory uskutocnilo oddelenie 4 informacné semindre
k vypisanym vyzvam, pricom zdujem o semindre bol rézny v zavislosti od ich obsahu. V spolupraci
s CPP pripravilo oddelenie VV portal evidencie podavanych projektov, ktory si ziskal oblubu aj na
Urovni rektoratu a bol implementovany pre celt UPJS.

V suvislosti so zmenou na poste dekana fakulty zacala na jeseri 2011 pracovat nova Vedecka rada PF
UPJS pozostdvajuca z 32 ¢lenov, pricom 9 &lenov VR je z externych institicii (iné fakulty UPJS, iné
univerzity a pracoviska SAV). Pévodnd VR PF UPJS sa zidla v 1. polroku 2 krat a nova vedeckd rada
rokovala raz.

VEDECKO-VYSKUMNE PROJEKTY

V roku 2011 sa na PF UPJS riesilo 102 projektov, ktoré boli financované z grantovych schém mimo
UPJS. Celkovo PF UPJS ziskala z projektov 1 012 489,81 €. Clenenie podla Ustavov je zndzornené na
Obr. 8.

UINF

UCHV

UGE

Obr. 8. Objem grantovych finan¢nych prostriedkov podla Ustavov (v tis. €).

Na jedného tvorivého pracovnika pripadlo v priemere 5 878 €. Prehlad podla jednotlivych Ustavov je
zndzorneny na Obr. 9.

24



20000

15000
10162
10000 —
8106
787
— 4877
5000 A
3210
49
&
0 T
UBEV UFV UGE UCHV  UINF umv PF

Obr. 9. Objem grantovych finan¢nych prostriedkov na jedného pracovnika Ustavu (v €).
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Vnutorny vedecky grantovy systém ma pomahat nadobudnut doktorandom a mladym vedeckym
pracovnikom schopnosti pripravit vedecky projekt, ziskat financie a projekt riesit. V roku 2011 bola

vyvinutd snaha o modernizaciu VVGS na PF UPJS a bol pripraveny novy $tatut VVGS na PF UPJS, ktory

vstlpil do platnosti pri podavani projektov na roky 2012-2013. Zaroven bol uvedeny do prevadzky
elektronicky systém na podévanie a oponovanie Ziadosti VVGS PF UPJS, &m sme sa pribliZili aj
v tomto smere modernym grantovym agentdram.

Tab. 7. Pocet a objem pridelenych financii v ramci VVGS PF UPJS a VVGS UPIJS.

-

USTAV UBEV UFV UGE UCHV UINF umv Spolu
VVGS PF | Pocet 10 8 1 10 2 9 40
uPJS
Financie | 3000 € | 2100€ | 300¢€ 3000 € 500€ | 1700€ | 10600 €
VVGS Pocet 5 2 4 1 2 14
uPJS
Financie | 3771€ 1056 3699 € 733 1236 10 495 €
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VEDECKE SEMINARE A KONFERENCIE

Fakulta organizovala vroku 2011 20. ro¢nik workshopu Cycles and Colouring 2011, 12. rocnik
konferencie ITAT 2011 — Informacné Technoldgie, Aplikacie a Tedria a 10. ro¢nik konferencie Znalosti
2011. Vtomto roku bola tiez PF UPJS organizatorom Cesko-Slovenskej $tudentskej vedeckej
konferencie, ktorej sa zG€astnilo 49 U&astnikov zo SR a z CR. Fakulta dalej organizovala 18. Roénik
KoSického astronomického semindra, Tyiden doktorandov prirodovednych odborov a Narodnu
prehliadku Science on Stage Slovensko, ako sucast festivalu Tvorivy ulitel fyziky IV. Medzi dalSie
vedecké podujatia organizované fakultou v roku 2011 patria aj Stretnutie Studentov taxondmie, VI.
Lepidopterologické kolokvium, 8. Vedeckd konferencia “Vyskum, vyuZivanie a ochrana jaskyn“, 7.
medzindarodna konferencia SSB 2011 — Structure and Stability of Biomacromolecules a 12.
Konferencia koSickych matematikov.

UPJS prebrala vroku 2011 zastitu nad medzindrodnou konferenciou Meeting of the European
Committee for Future Accelerators a Prirodoveckd fakulta zabezpecila jej priebeh po organizacnej
stranke.

Vroku 2011 sa uskutocnili 2 Celofakultné vedecké seminare, ktoré boli od jesene nahradené
Prirodovedeckymi ¢ajoviiami. Tieto boli zriadené za ucelom hfadania moznych prienikov a spoluprace

.....

Prednasajucimi v rdmci celofakultnych seminarov boli: doc. RNDr. M. Hnati¢, DrSc. a doc. RNDr. V.
Viglasky, PhD.

V ramci Prirodovedeckych ¢ajovni vystupili doc. RNDr. Jan Imrich, CSc. (koreferaty mali prof. RNDr.
Miroslav Repcak, DrSc. a RNDr. Mdria Vilkova, PhD.), prof. RNDr. Danica Studenovska, CSc. (koreferat
mal Ing. Samuel Mockovciak, CSc.) a Mgr. Michal Gallay, PhD. a RNDr. Jan Kanuk, PhD. (koreferat mal
Mgr. Alexander Szabari, PhD.).

Prednagky sa uskutoénili v novembri 2011 v ramci TyZdfia vedy na PF UPJS.
VYSTUPY V OBLASTI VEDY A VYSKUMU

Za rok 2011 bolo zaevidovanych 634 publikacnych vystupov, z toho 150 tvorili CC publikacie a 66 NCC
publikacie. Podrobny prehlad podla ustavov poskytuje Tab. 8. Oproti predchadzajucemu roku doslo
k znizeniu absolitneho poétu publikacii. Tento jav moze byt spésobeny bud mimoriadne Uspesnym
rokom 2010, alebo sa na pocte publikacii mohlo negativne prejavit vyssie vytaZenie tvorivych
pracovnikov vdaka ich intenzivnemu zapojeniu do riedenia projektov financovanych zo SF EU. Daldim
z dévodov mozZe byt zvysenie kvality publikdcii na Ukor ich kvantity. V kazdom pripade sa tymto
javom bude zaoberat Vedeckd rada PF UPJS.

Tab. 8. Publika¢na ¢innost PF UPJS v roku 2011.

UBEV | UFV | UGE | UCHV | UINF | UMV | Spolu

ADC - Vedecké prace v zahrani¢nych 31 60 0 38 6 13 148

karentovanych c¢asopisoch
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ADD - Vedecké prace vdomacich karentovanych 1 0 0 1 0 0 2
casopisoch

ADE - Vedecké prace v zahrani¢nych 8 6 0 2 2 16 34
nekarentovanych ¢asopisoch

ADF - Vedecké prace v domacich 8 1 13 1 2 7 32
nekarentovanych ¢asopisoch

AEC - Vedecké prace v zahrani¢nych recen- 0 0 0 0 a 1 5
zovanych vedeckych zbornikoch

AED - Vedecké prace v domacich recenzovanych 4 0 1 1 0 0 6
vedeckych zbornikoch

2,5
2
1,68
,56
L> 12009
117 m 2010
W 2011

UBEV UFV UGE UCHV  UINF umv PF

Obr. 10. Pocet vedeckych prac (CC + non CC) na tvorivého pracovnika.

Jednym z meradiel kvality publika¢nej ¢innosti je aj pocetnost ohlasov. Prehlad za rok 2011 poskytuje
Tab. 9. Celkovo bolo zaevidovanych 1 086 citacii, z toho 989 bolo SCI.

Tab. 9. Poéetnost ohlasov na publika¢nt ¢innost za rok 2011.
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Ustavy SCl zahraniéné SCl domace mimo SCI mimo SCI Spolu PF
zahranicné domace

UBEV 247 15 11 273
UFv 368 3 1 372
UGE 5 7 27 39
UCHV 309 7 316
UINF 4 3 6 13
umv 56 15 2 73

SPOLU 989 0 50 47 1086

HODNOTENIE KVALITY VEDY A VYSKUMU

Existuje viacero parametrov, pomocou ktorych je mozné merat kvalitu vedy a vyskumu. Patria medzi

nich pocet publikdcii a citdcii, poCet Uspesnych projektov a objem ziskanych prostriedkov. R6znu

kombindaciu tychto parametrov pri svojich hodnoteniach vyuziva MSVVaS SR, AK SR a ARRA. Je

potesujlce, 7e v kazdom z nich patri PF UPJS medzi $picku v Slovenskej republike.

UPJS a PF UPJS ma vypracovany aj internym systém hodnotenia. Na zéklade nich sa udeluju ocenenia

pre najlepsich tvorivych pracovnikov na fakulte a univerzite.

Dekan fakulty udelil Cenu dekana za vedeckovyskumnu cinnost za rok 2011 nasledovnym

pracovnikom:

e doc. RNDr. Martinovi Backorovi, PhD., UBEV,

e RNDr. Marekovi Bombarovi, PhD., UFV,

e doc. Mgr. Vasilovi Andruchovi, CSc., UCHV,
e prof. RNDr. Viliamovi Geffertovi, DrSc., UINF.

Rektor univerzity udelil Cenu rektora za rok 2011 za vynikajuce vysledky dosiahnuté v oblasti

vyskumu magnetickych mikrodrétov doc. RNDr. Rastislavovi Vargovi, PhD. z UFV.

ROZVOJ VEDECKO-VYSKUMNEJ INFRASTRUKTURY

Vroku 2011 pokracovalo budovanie novych
ktoré sa zacali
a vedeckovyskumnych projektov.

laboratoria,

Medzi najvyznamnejsie laboratéria patria:
e laboratérium analytickej cytometrie,

e laboratérium nukledrnej magnetickej rezonancie (NMR),

e nanolaboratérium,
e metalografické laboratérium,

e laboratérium feromagnetizmu,
e spolocné laboratdrium transmisnej elektronovej mikroskopie,

laboratorii,
rekonstruovat alebo tvorit v ramci

a zaroven boli
Centier

dobudovavané
excelentnosti
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e 3Specializované laboratérium na vyskum v oblasti informatickych vied a znalostnych
systémov.

SVK

Studentska vedecka konferencia patri k tradi¢nym podujatiam organizovanym kazdy akademicky
rok a medzi Studentmi ako aj ucitelmi fakulty ma velku prestiz. V akademickom roku 2010/2011
sa SVK konala 20.4.2011 a bola vyhlasena v 20 sekciach. Kazdy $tudent, ktory sa zGé&astnil so
svojou pracou na SVK bol odmeneny kniZnou poukazkou. Vitazi jednotlivych sekcii ziskali aj
finanénui odmenu a boli navrhnuti na postup do celoslovenského kola SVK. Okrem toho sa
v ramci SVK uskutoénila sutaz o Sutai o Cenu IT spolo¢nosti, kde bola udelend cena za
najoriginalnejSiu prdcu a za prdacu s najvacsSim potencidlom aplikovatelnosti v praxi. Sedem
vybranych prac SVK bolo zaslanych do tvorivej sutaze Literarneho fondu. Vietky zaslané prace
boli ocenené v Sekcii pre vedeckd a odbornu literaturu a poéitacové programy.

STRATEGIA V OBLASTI VEDY A VYSKUMU V NADVAZNOSTI NA DLHODOBY ZAMER ROZVOJA PF UPJS NA
ROKY 2012-2017

V sulade s dlhodobym zamerom fakulty v oblasti vedy je ciefom fakulty pre najblizSie obdobie
podporovat rozvoj vedeckej infrastruktiry, podporovat vznik a rozvoj unikdtnych vedecko-
vyskumnych pracovisk ako sp6sobu koncentracie a intenzifikacie vyskumu. V savislosti stym je
zamerom fakulty aj vytvaranie podmienok na efektivne vyuZivanie a zdielanie dostupnej
vedecko-vyskumnej infrastruktury.

Cielom fakulty je tiez stimuldcia interdisciplindrneho vyskumu a spolupridce ako aj podpora
integracie jednotlivych vyskumnych timov v ramci medzindrodného vyskumného priestoru.
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OBLAST ROZVOJA FAKULTY

HOSPODARENIE V ROKU 2011

PF UPJS hospodarila s dotéaciou finanénych prostriedkov z MS SR prerozdelenou z Urovne Rektoratu

UPJS, ktord bola v priebehu roka 2011 navy$ena rozpoctovymi opatreniami na vyslednd sumu 5 183
560,81 € bezinych prostriedkov, 113 168 € kapitalovych prostriedkov a 1 183 613 € prostriedkov na

Stipendia.

Clenenie dotécie podla podprogramov a poloZiek rozpo¢tu znazortiuje nasledujtca tabulka:

Tab 10. Clenenie dotécie podla podprogramov a poloZiek.

Polozka rozpoctu

Podprogram rozpoctu

077 11 0771201 | 077 1202 077 12 06K11 06K12 05T 08
v§ vV VEGA 05 KEGA | APVV CERN zahr.st. 07715 Spolu
610 mzdy 1267 963 | 1360173 2628 136
620 odvody 446 333 478 790 925123
630 tovary a sluzby 136 965 176 831 313796
630 laboratérna €innost 52298 52298
630 pedagogicka prax 65 000 65 000
630 VVGS R 10 495 10 495
600 prevadzka AIS 342536 342536
600 prevadzka EVO 12 200 12 200
600 SVK fyzika 3000 3000
600 beiné prostriedky 264 958 9841 | 535398 15000 5780 830977
700 kapitalové prostr. 109 294 3874 113 168
640 stip. doktorandov 882 246 882 246
640 soc. a motiv. Stip. 301367 301367
Spolu 3205541 | 2029289 374 252 13 715 | 535398 15 000 5780 | 301367 | 6480342

Okrem dotacie 4352584 € z MS SR na VS aVV ana projekty agranty vo vyske 944 144,81 €,
hospodarila fakulta svlastnymi prijmamiz hlavnej cinnosti (Skolné, poplatky, ostatné) vo vyske
212 164 €, prijmami zo spoluriesitelskych projektov (APVV, VVCE) vo vyske 97 276 €, narodnych
projektov (DVUI, MVP) 906 832 €, projektov ESF (MIV, DOKTORAND) 946 551 €, zahrani¢nych
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projektov 7RP (Establish, MonlnerFluoProt, EMI) 170 296 € a s vynosmi z podnikatelskej ¢innosti vo

vySke 367 455 €.

Grafické zobrazenie celkovych prijmov v % je nasledovné:

Celkové prijmy v %

2,13% 459%

m Dotdcia V3 a vV
= Projekty a granty M3
W Spoluriesitelské projekty
W Viastné prijmy HC
M Narodné projekty
W Projekty ESF
Projekty 7RP

pPC

Obr. 11. Clenenie prijmov fakulty.

V priebehu roka fakulta ziskala dalSie financné prostriedky na podporu pedagogickej a vyskumnej
¢innosti, na organizaciu konferencii a inych podujati od fyzickych oséb a pravnickych subjektov na

zaklade darovacich zmldv. Celkova vyska darovanych financnych prostriedkov bola 43 525 €.

Cerpanie mzdovych prostriedkov v roku 2011 je zndzornené v nasledujucej tabulke.

Tab. 12. Cerpanie mzdovych prostriedkov podla podprogramov.

Program Zostatok Cerpanie Rozpocet Cerpanie Zostatok %

2010 2010 2011 2011 2011 plnenia

077 11 120 915,07 120 915,07 1267 963,00| 1189 848,73 78 114,27 93,84

077 11 30 AIS 120,00 120,00 150 000,00 115 012,08 34 987,92 76,68

0771201 VvV 39 354,39 39354,39( 1360173,00( 1193000,24 167 172,76 87,71

077 12 02 VEGA 1 136,00 1 136,00 12 446,00 10 660,00 1 786,00 85,65

06K11 APVV 21 015,97 21 015,97 114 717,87 100 716,99 14 000,88 87,80

077 1113 0,00 0,00 18 053,00 5922,07 12 130,93 32,80

0771141 EVO 0,00 0,00 6 292,67 6 268,80 23,87 99,62

Iné zdroje 499 502,26

CEX 270 427,47

Podn. ¢innost’ 99 536,95

Celkom 182 541,43 182 541,43 2929 645,54 | 3490 895,57




Okrem dotacnych zdrojov, disponovala fakulta vroku 2011 aj mzdovymi prostriedkami z inych

zdrojov. Tie boli cerpané v celkovej vyske 499 502,26 €. Detailné Cerpanie uvddza nasledujlca

tabulka.

Tab. 12. Cerpanie mzdovych prostriedkov z inych zdrojov.

Zdroj Suma
Spoluriesitelské projekty APVV 8991,00 €
Projekt SPVV (NMR) 9348,32€
Dal3ie vzdeldvanie utitelov informatiky (DVUI) 47 149,24 €
Modernizacia vzdelavacieho procesu (MVP) 19760,72 €
Ostatné ZBU 42718,52 €
Zahranicny projekt 7RP 44 773,61 €

ESF projekty — Doktorand, MIV

325995,85 €

Darovaci Uucet (Cryoconference, podpora pedag.a VV)

765,00 €

Zo zdrojov podnikatelskej ¢innosti boli cerpané mzdy v sume 99 536,95 €. Z tejto sumy boli hradené

mzdy zamestnancov CCV, CPP a ¢iasto¢ne zamestnancov CAl a dekanatu.

Na zaklade uzatvorenych dohéd o vykonani prace, autorskych a prikaznych zmlav bolo celkovo

Cerpanych 461 239,58 €. Detailné prehlad o Cerpani tychto prostriedkov poskytuje nasledujuca

tabulka.

Tab. 13. Cerpanie odmien na zaklade uzatvorenych DoVP, autorskych a prikaznych zmldv.

Zdroj

Suma

¢erpané z dotécie na VS a W

373 607,87 €

z projektu DVUI

238 523,81 €

z projektu MVP 68 173,53 €
KEGA, VEGA, APVV 6 500,50 €
ostatné (Ustavy a dekanat) 60 410,03 €
z vlastnych zdrojov ZBU 48 319,92 €
zo zdrojov podnikatelskej ¢innosti 27 152,79 €
zo zahrani¢nych projektov 5526,00 €
z darovacieho uctu 6 633,00 €

Celkom

461 239,58 €
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Cerpanie miezd z projektov CEX (o predstavuje Usporu dotaénych mzdovych prostriedkov) bolo vo
vyske 270427 €. Cerpanie mzdovych prostriedkov z tychto zdrojov podla jednotlivych Ustavov je
uvedené v Tab. 14. V sulade s internymi pravidlami je 75% refundovanych mzdovych prostriedkov
danych k dispozicii Ustavom, 25% je opatovne pouzitych na financovanie rozvojovych aktivit fakulty.

Tab. 14. Cerpanie mzdovych prostriedkov z projektov CEX.

Pracovisko Spolu 75% 25%

UBEV 36 583,40 27 437,55 9 145,85
UFvV 102 636,89 76 977,67 25 659,22
UGE 4 844,64 3 633,48 1211,16
UCHV 43 619,94 32 714,96 10 904,99
Ul 21 870,06 16 402,55 5 467,52
umv 56 258,40 42 193,80 14 064,60
CAl 3 554,07 2 665,55 888,52
Dekanat 1 060,07 795,05 265,02
Celkom 270427,47| 202 820,60 67 606,87

Kapitdlové prostriedky vo vyske 113 168 € boli poskytnuté na rieSenie projektov VEGA a KEGA.
Cerpanie kapitalovych prostriedkov na podprograme VS a VV o vygke 36 989 € bolo hradené cez fond
reprodukcie (stavebné prace pri rekonstrukcii laboratérii na UFV, ktoré neboli v zmysle projektu
narokované) a boli zat¢tované do nakladov UFV.

Tab. 15. Cerpanie kapitalovych prostriedkov.

Cerpanie . . .
. Zostatok Rozpocet Cerpanie
Zdroj zostatku Zostatok
2010 2011 2011
2010
0771101 VS 0 21989 -21 989
771201 VV 0 15 000 -15 000
VEGA 21534 21534 109 294 91 949 17345
KEGA 2207 2207 3874 3874 0
SPOLU 23741 23741 113 468 132 812 -196 44




Prehlad o ¢erpani beznych prostriedkov v roku 2011 je v Tab. 16.

Tab. 16. Cerpanie beznych prostriedkov.

Zdroj Zostatok 2010 Refundacie Cerpanie Rozpocet 2011 | Cerpanie 2011 Zostatok
2010 zostatku 2010
0771101 VS 405 777 16 094 421 871 1903 559 1676992 226 567
0771104 Pg.pr. 3685 3685 65 000 51016 13 984
0771130 AIS 15 247 15 247 342 536 266 353 76 183
0771137 olymp. 4 065 4065 0 0 0
0771141 EVO 0 0 12 200 10781 1419
771201 VV 104 142 10 104 152 2029 289 1620042 409 247
07713391T 767 767 0 0 0
VEGA 68 668 68 668 264 958 233 866 31092
MVTS 3098 3098 0 0 0
KEGA 8708 8708 9841 8593 1248
APVV 196 703 196 703 535398 427 577 107 821
06K1212 15 000 2 688 12 312
05T08 240 240 5780 5780 0
SPOLU 811 100 16 104 827 204 5183561 4303 688 879 873

V zmysle Pravidiel na prerozdelenie rozpoctu platnych pre rok 2011 bolo vyclenenych 15 % z polozky
630 na krytie rezijnych vydavkov fakulty z projektov, t.j. 81563,67 €. Tato suma bola zniZzena
o odvod do centralneho fondu Univerzity (3% z polozky 630 z prijmov z projektov a grantov vo vyske
16 312,73 €).

Tab. 17. Porovnanie odvodov z grantov za roky 2009 — 2011.

rok 2011 rok 2010 rok 2009
15% 12% 3% 15% 12% 3% 15% 12% 3%
UBEV 2207700 1766160 441540| 28991,00| 2319280 5798,20 21 253,00 17 002,40 4 250,60
UFV 30758,00| 24606,40| 6151,60| 59428,00| 47542,40| 11 885,60 49 895,00 39916,00 9 979,00
UGE 678,00 542,40 135,60 2 073,00 1658,40 414,60 1624,00 1299,20 324,80
UCHV 13 499,67 | 10799,74| 2699,93| 13455,00| 10 764,00 2 691,00 16 094,00 12 875,20 3218,80
UINF 8 783,00 7026,40 | 1756,60 9 658,00 7 726,40 1931,60 6 951,00 5560,80 1390,20
umv 5 768,00 4614,40 | 1153,60 6 288,00 5 030,40 1257,60 3 876,00 3100,80 775,20
Dekanat 2 501,00 2 000,80 500,20 171,00 136,80 34,20
Spolu 81563,67 | 65250,94 | 16 312,73 122 | 97915,20 | 24 478,80 99 864,00 79891,20 | 19972,80
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Dotacia beZznych prostriedkov (630) vo vyske 366 094 € bola ¢erpana na materidlne zabezpecenie
vzdeldvacieho procesu, vybavenie ucebnych a laboratdrnych priestorov, na nakup vypoctovej
techniky a zariadeni, na zmluvné sluzby, opravu a Udrzbu, socidlnu podporu zamestnancov a iné.

Podstatna ¢ast mimodotacnych zdrojov na zdkladnom beinom uéte (ZBU) a darovacom Uéte bola
pouzitd na predfinancovanie miezd, faktur, DPH (pohladavky vo vyske 164 835 €) a 5% spolulcast k
projektom zo Strukturalnych fondov a zahrani¢nych projektom. Celkové 5 % - na spolutcast bola vo
vySke 266 449 €,

Pohladéavky na realizovanych projektoch zo SF EU ¢inia 164 835 €. Z toho 22 390,27 € su pohladavky
v rdmci projektov OP Vzdeldvanie a 142 444,87 € pohladavky v rdmci OP Veda a vyskum.

V ramci podnikatelskej ¢innosti boli vynosy 365 358 € a naklady 346 500 €.

Prirodovedeckd fakulta vroku 2011 hospodarila z pridelenymi dotaénymi a vlastnymi zdrojmi
s ciefom zabezpecit ¢o najlepsi Standard pri vyuCovacom procese a zaroven investovat do oprav
avnutorného vybavenia budov. Zrozboru hospodarenia vyplyva, zZe fakulta vhlavnej aj
podnikatelskej ¢innosti dosiahne kladny hospodarsky vysledok. Vzhfadom na skutocnost, Ze Uctovna
uzavierka je spracovavana za Univerzitu a zatial nie je ukonéend, mdézeme len predpokladat vysku
hospodarskeho vysledku, t.j. v hlavnej ¢innosti 150 000 € a v podnikatelskej ¢innosti 10 000 €.

ROZVOJOVE PROJEKTY ZO SF EU A PROJEKTY CEZHRANICNEJ SPOLUPRACE

PF UPJS patri medzi najuspesnejiie fakulty pokial ide o realizaciu projektov financovanych zo SF EU.
RieSenie projektov umozZiuje modernizovat infrastruktaru fakulty, inovovat vzdeldvaci proces,
zlepSovat dostupnost Studijnej literatiry av neposlednom rade izvaésit objem mzdovych
prostriedkov pre tvorivych pracovnikov.

Na riadenie projektov fakulta vyvinula portdlovy informacny systém, ktory umoziuje efektivne
riadenie a zUc¢tovanie projektov. Prehlad o projektoch rieSenych v roku 2011 je v Tab. 18.

Tab. 18. Prehlad o realizacii projektov v ramci SF EU.

Stav projektu OP Vzdelavanie OP Veda a vyskum
Ukonéeny nanoCEXmat I.
vo faze zavereéného EXTREM I.
zuétovania SEPO I.
CaKSs
EXTREM II.
vo faze realizacie Doktorand SEPO II.
MIV nanoCEXmat II.
CKV I.
CKV IlI.
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Mikromatel
NanoBioSens

Zazmluvneny EXPERT

SPOLU 3 11

Nasledujuce grafy poskytuju prehlad o pocte rieSitelov zapojenych do jednotlivych projektov v rdmci
oboch operacnych programov.

Pocet riesitelov zapojenych do projektov OP Vzdelavanie
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Obr. 12. Pocet rieSitelov zapojenych do projektov v ramci OP Vzdeldvanie.
Pocet riesitefov zapojenych do OP Vyskum a vyvoj
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Obr. 13. Pocet riesitelov zapojenych do projektov v rdmci OP Vyskum a vyvoj.

36



Predstavu o intenzite zapojenia PF UPJS do rie$enia projektov je mozné ziskat z nasledujuceho grafu.

Cerpanie osobohodin v projektoch SF EU
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ustavy a ucelové pracoviska

Obr. 14. Cerpanie osobohodin v projektoch SF EU.
UNIVERZITNE VEDECKE PARKY A VEDECKO-VYSKUMNE CENTRA

V rdmci vyzvy na pripravu projektov Univerzitnych vedeckych parkov a vedecko-vyskumnych centier
sa PF UPJS podielala na priprave troch projektov, ktoré prierezovo suvisia so vietkymi vednymi
odbormi rozvijanymi na PF UPJS.

UPJS je predkladatelom projektu UVP Medipark - Medicinsky univerzitny vedecky park. Partnermi
v projekte su Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach, Neurobiologicky ustav SAV a
Technicka univerzita v KoSiciach. Je predpoklad, Ze do realizdcie projektu budu zapojené vedecko-
vyskumné skupiny z oblasti biolégie, biochémie a organickej chémie a biofyziky.

Technickd univerzita v KoSiciach je predkladatelov UVP TECHNICOM pre inovacné aplikacie s
podporou znalostnych technoldgii. Partnermi v projekte si UPJS a Predovska univerzita v Pre$ove. Do
aktivit projektu by mali byt zapojené vedecko-vyskumné skupiny v oblasti informatiky a informacno-
komunika&nych technoldgii z UINF, UMV, CAl, UFV a UGE. Projekt by mal umoinit konsolidovat
vypoctové kapacity aj pre ostatné Ustavy PF UPJS.

SAV je predkladatefom projektu na vybudovanie Vyskumného centra progresivnych materidlov a
technoldgii pre sui¢asné a budtce aplikdcie PROMATECH. Partnermi projektu st Ustav materidlového
vyskumu SAV v Kosiciach, Ustav experimentalnej fyziky SAV v Kosiciach, Ustav geotechniky SAV v
Kogiciach, Ustav materialov a mechaniky strojov SAV v Ziari nad Hronom, UPJS a Technicka univerzita
v Kosiciach. Do projektu by mali byt zapojené vedecko-vyskumné skupiny z UFV a UCHV.

CENTRUM CELOZIVOTNEHO VZDELAVANIA
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CCV je zamerané na realizdciu vzdelavacich aktivit na projektovej baze. Okrem administrativnej
podpory projektov zabezpecuje aj odbornd napli realizovanych aktivit bud prostrednictvom
vlastnych alebo externych lektorov.

Sucastou organizacnej struktiry CCV je i Centrum pre inovativne vzdeldvanie, ktoré realizuje aktivity
v ramci projektu MIV:

e koliaca konzultaéna ¢innost pre vyucovanie s podporou IT,
e organizacia kontinudlneho vzdeldvania a atestaénych skugok pre ucitefov ZS a SS,
e akreditdcia vzdeldvacich programov kontinudlneho vzdelavania.

CCV je plne financované na projektovej baze bez prispevku zo $tatnej dotécie. Struktira financovania
CCV v roku 2011 bola nasledovna:

Tab. 19. Prehlad o financovani CCV.

Zdroj financovania Suma

podnikatel’ska ¢innost’ 73 991,24
hlavna ¢innost’ 21 878,44
socialny fond 715,89
Narodné projekty 89 011,92
OP Vzdelavanie 78 465,78
OP Vyskum a vyvoj 6 954,56
Spolu 271017,83

CENTRUM PODPORY PROJEKTOV

CPP vzniklo v roku 2011 od¢lenenim z CCV. Jeho Ulohou je poskytovat komplexnt podporu pri riadeni
projektov a odbremenit tak tvorivych pracovnikov.

Hlavné Cinnosti, ktoré v roku 2011 zabezpecovalo CPP boli:

e (¢innosti zamerané na podporu pri priprave rozpoctov a kontrolu ¢erpania rozpoctu v ¢ase
realizacie pre projekty,

e rozUcCtovavanie miezd pre fakulty a uUcelové pracoviskd; spracovanie rekapituldcii;
spolupodielanie sa na riadeni finanénych tokov po vypoctoch miezd,

e ekonomické aktivity ako financné, planovacie a rozpoctové ¢innosti,

e spracovavanie rozborov, vykazov, finanénych sprdv o projektoch a povinnych vystupov pre
potreby fakulty,

e spolupodielanie sa na verejnom obstaravani tovarov, sluZieb a prdc, priprava a spracovanie
finan¢nych podkladov k verejnému obstaravaniu pre realizované projekty SF EU.

V roku 2011 bolo CPP plne financované z mimodotacnych zdrojov.

38



Struktura financovania CPP za tri mesiace existencie bola nasledovna:

Tab. 20. Prehlad o financovani CPP.

Zdroj financovania Suma
podnikatel’ska ¢innost’ 15602,82
hlavna ¢innost’ 4633,15
socialny fond 311,93
narodné projekty 0,06
OP Vzdelavanie 1865,56
OP Vyskum a vyvoj 1502,43
Spolu 23 915,95

CENTRUM APLIKOVANEJ INFORMATIKY

CAl je ucelové pracovisko fakulty, ktoré vo vztahu k fakulte predovsetkym zabezpecuje budovanie
a prevadzku fakultnej pocitacovej siete, spravu pocitacovych ucebni a servisné a konzultacné sluzby
v oblasti IKT.

Okrem vysSie spominanych aktivit CAl prostrednictvom dvoch svojich dalSich oddeleni zabezpecuje
vyvoj a prevadzku Akademického informacéného systému AiS2 a videokonferencného systému EVO.

AiS2 bol vroku 2011 pouzivany na 16 vysokych Skolach avyvojovy tim bol plne financovany
z prispevku jednotlivych vysokych $kél. Tento prispevok bol UPJS poskytnuty formou dodatku
k Uucelovej zmluve. Jeho vySka bola 342 536 €. Vyvojovy tim mal minoritné prijmy aj za integrdciu
AiS2 s dalSimi informacnymi systémami (live@edu, FIS Sofia, ...). Rozpocet projektu sa pouziva na
krytie mzdovych nakladov, sluzieb externych dodavatelov, sluZzobné cesty a prevadzku referentského
motorového vozidla, obnovu HW a SW a pracovného prostredia.

Vyvojovy tim EVO v roku 2011 nebol systematicky podporovany nijakym projektom mimo UPJS. Preto
boli po dohode so zastupcami americkej strany (CALTECH) znizené Gvazky vyvojového timu a UPJS
resp. PF UPJS financovala iba 10% tarifnych miezd ¢lenov vyvojového timu. Dalsie néklady spojené
s vyvojom EVO znasala americkd strana. V priebehu roka sa podarilo na projektovej baze ziskat
prostriedky na vyvoj V-arény. Podarilo sa tiez pripravit podmienky na podpis memoranda
o spolupraci medzi CALTECH a MS SR. Tato ramcovd dohoda vytvara priaznivé podmienky pre
financovanie projektu EVO zo strany MS SR.

STRATEGIA V OBLASTI ROZVOJA FAKULTY V NADVAZNOSTI NA DLHODOBY ZAMER ROZVOJA PF UPJS NA
ROKY 2012-2017
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V oblasti rozvoja fakulty zostava prioritou hladat primerané formy zniZovania zavislosti fakulty na
$tatnej dotacii a pokracovat v preferovani delenia finanénych prostriedkov na principe vykonnosti
jednotlivych zloZiek.

Vzhladom na vysoku grantovu Uspesnost fakulty je nevyhnutné pokradovat vo vytvarani efektivneho
systému podpory pripravy a realizacie projektov na fakulte.
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OBLAST VONKAJSICH VZTAHOV A SLUZIEB VEREJNOSTI

MEDZINARODNE VZTAHY

Jednym z meradiel uznania kvality vedy a vyskumu realizovaného PF UPJS v zahrani¢i je intenzita
medzinarodnych vztahov.

V roku 2011 bolo na PF UPJS zrealizovanych zahrani¢nych 221 pracovnych ciest, ¢o predstavuje
v priemere priblizne jednu zahrani¢nu pracovnu cestu na jedného tvorivého pracovnika. Podrobné
¢lenenie podla Ustavov je zobrazené na nasledujicom grafe.

Obr. 15. Zahraniéné pracovné cesty pracovnikov PF UPJS podla tstavov v roku 2011.

Viac ako §tvrtina zahrani¢nych pracovnych ciest bola zrealizovana do Ceskej republiky. V pocetnosti
zahraniénych pracovnych ciest nasleduju Nemecko a Polsko. 58 pracovnych ciest bolo zrealizovanych
z dévodu ucasti na konferencii. Naklady na zahranicné pracovné cesty spolu predstavovali 123 660 €.

Doktorandi v roku 2011 absolvovali 133 zahrani¢nych pracovnych ciest. Ich frekvencia podla
jednotlivych dstavov je zndzornend na Obr. 16. Na jedného doktoranda pripada v priemere 0,71
zahrani¢nej pracovnej cesty. Podetnost ciest podla krajin kopiruje rozloZenie, ktoré je v pripade
zahrani¢nych pracovnych ciest zamestnancov.
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Obr. 16. Zahrani¢né pracovné cesty doktorandov PF UPJS podla Ustavov v roku 2011.

V roku 2011 bola na PF UPJS prijatych 78 hosti. Statistika podla Ustavov je zndzornena na Obr. 17.
Najviac hosti bolo prijatych z Ceskej republiky, nasleduje Pol'sko a Ukrajina.

Obr. 17. Prijatie zahrani¢nych hosti na PF UPJS podla Ustavov v roku 2011.

V rdmci programu Erasmus vycestovalo v roku 2011 14 studentov a 15 ucitelov. Najviac Studentov
absolvovalo Studijny pobyt v Nemecku.
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AKTIVITY USTAVOV PRE TALENTOVANYCH STUDENTOV A UCITELOV S$

Vyznamnu €ast aktivit fakulty tvoria aktivity pre talentovanych $tudentov SS a ucitelov SS. PF UPJS si
prostrednictvom nich udrziava postavenie odborného garanta a koordinatora mnohych vyznamnych
podujati v oblasti prirodnych vied, matematiky a informatiky.

Medzi najvyznamnejsie aktivity pre talentovanych Studentov patria:

* predmetové olympiddy — inStruktdze pre ucitelov, organizovanie krajskych kél, pripravné
stretnutia Ziakov pred krajskymi/celostatnymi kolami (B, F, G, CH, M, I),

+  programéatorské sttaze: PALMA (1), PALMA junior (1), ZENIT (1), IHRA (1),

+  matematické sutaze: MATBOJ (M), DERBY (M), STROM (M),

* experimentalne sutaze v rieSeni problémov: Turnaj mladych fyzikov — TMF (F),

* predmetové kruzky (I, M).

Sirokému spektru $tudentov strednych $kol st venované nasledovné aktivity:

* vyjazdy na SS: Sciencenet (F), Dopoludnia s matematikou, fyzikou a informatikou (M, F, 1),
tématické popularizaéné aktivity na SS (B, E, G, F, Ch, I, M),

*  popularizacné prednasky (G),

*  multimedialne teleprojekty: MMPR, LST (I),

*  Nocvyskumnika (B, E, F, Ch, I),

* Tyzden vedy a techniky na Slovensku (B, E, F, 1),

* popularizacné prednasky v ramci Partical Physics Masterclasses (F),

*  Popoludnia s informatikou (1),

+  $tudijné pobyty ziakov v CERNe v Zeneve (F),

*  Skolské vyskumné projekty v ramci Science on Stage Slovakia (F), Talnet International (F),

+  zapojenie sa do projektu Univerzita bez hranic organizovaného UPJS (G, I, B, M, F, Ch).

Pre ucitelov strednych $kol boli organizované predovsetkym:

*  Kluby ucitelov (B, E, F, G, Ch, I, M),

*  aktivity v rdmci medzinarodného vyskumného projektu: ESTABLISH (B, E, F, Ch),

aktivity v rdmci narodnych vzdeldvacich projektov MVP Z5/SS (B, E, F, G, Ch, M) a DVUI (1),
+  $tudijné pobyty ucitelov v CERNe v Zeneve (F).

PF UPJS sa podiela na vydavani dvoch didaktickych ¢asopisov:

*  MIF(M, I, F),
* BiGeChe (B, E, G, Ch).

AKTIVITY CENTRA CELOZIVOTNEHO VZDELAVANIA

CCV je uz dlhodobo etablované v oblasti celoZivotného vzdeldvania. Organizacne a lektorsky sa
podiela na realizacii r6znorodych vzdelavacich aktivit.

Medzi najvyznamnejsie vzdelavacie aktivity patria Vzdeldvacie pre oblast riadenia verejnych financii v
systéme $tatnej pokladnice. Vzdeldvacie aktivity s uréené pre klientov Statnej pokladnice za Uéelom
zvySovania ich kvalifikacnej Urovne v oblasti systému statnej pokladnice a zamestnancov ostatnych
subjektov verejnej spravy za ucelom vytvorenia predpokladov na spravnu aplikdciu novych postupov
Uctovania v praxi, na zostavovanie konsolida¢nych balikov, konsolidovanej uctovnej zavierky a
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http://mmpr.science.upjs.sk/
http://lst.science.upjs.sk/
http://www.sovva.sk/noc-vyskumnika-2011/
http://www.tyzdenvedy.sk/
https://vkportal.evo.upjs.sk/epog/2011/
https://vkportal.evo.upjs.sk/epog/2011/
https://vkportal.evo.upjs.sk/epog/2011/
https://vkportal.evo.upjs.sk/epog/2011/
https://vkportal.evo.upjs.sk/epog/2011/
https://vkportal.evo.upjs.sk/epog/2011/
http://web.ics.upjs.sk/psinf/
http://ufv.science.upjs.sk/_projekty/cern/
http://www.science-on-stage.eu/
http://www.science-on-stage.eu/
http://www.science-on-stage.eu/
http://www.science-on-stage.eu/
http://www.talnet.cz/
http://www.talnet.cz/
http://www.talnet.cz/
http://www.mcpo.sk/modules/wmpdownloads/viewcat.php?cid=7

suhrnnej uctovnej zavierky, zostavenie vykazov podla novej metodiky pripravenej v sulade s
Medzindrodnymi Gétovnymi $tandardami pre verejnu spravu v rdmci zmluvy medzi UPJS a MF SR zo
dria 1.4.2009. V roku 2011 prebiehali vzdeldvacie aktivity, ktoré absolvovalo 1 247 uéastnikov a ktoré
pozostavali z tychto typov Skoleni:

«  Zakladny kurz pre klientov Statnej pokladnice,

+  Konzultaény kurz pre klientov Statnej pokladnice,

+  Potitacové zruénosti pre pracu v IS SSP,

+  Uctovnictvo $tatu a samospravy podla principov Medzinarodnych Gétovnych $tandardov pre
verejnu spravu,

*  Préacas IS JUS — prihlasenie, zaddvanie, nahravanie a kontrola tdajov.

Dalsi typ aktivit CCV suvisi s realizaciou projektov zo SF EU. CCV sa podielalo na priprave projektov
v ramci vyzvy OPV-2011/1.1/07-SORO pre 3 stredné skoly: Gymnazium Pavla Horova v Michalovciach,
Strednad zdravotna Skola v KoSiciach a Gymnazium Jana Adama Raymana v PreSove. CCV tieZ
vykondavalo konzultaéna &innost pri priprave a realizacii projektov pre daldie ZS a SS. Organizaéne
podporovalo realizdciu narodnych vzdeldvacich projektov DVUI a MVP (podrobnosti su uvedené
v kapitole o vzdeldvani).

Vyznamnym partnerom pre PF UPJS v oblasti vzdeldvacich aktivit je spolo¢nost T-Systems. V roku
2011 PF UPJS lektorsky zabezpecovala ¢ast kurzov v rdmci Summer UnivesiTy a Evening UniversiTy.
Sucastou spoluprace bol aj prendjom ucebni pre potreby T-Systems.

Podobného charakteru bolo vzdelavanie pre OMI, ktoré pozostavalo zo 7 kurzov na zakladné
pocitacové zrucnosti — MS Windows, MS Word a MS Excel.

Posledna vzdelavacia aktivita v roku 2011 bola realizovana v spolupraci s KPMG Slovensko. ISlo o
vzdeldvanie kontrolérov NKU zamerané na pracu v Informaénom systéme Statnej pokladnice. Kurzy
boli organizované po celom Slovensku, prebehli vo vetkych krajskych mestach a na centrale NKU.
Sucasne bol implementovany portal LMS, bola vytvorend pouzivatelska, administratorska
a prevadzkova dokumentacia a metodické pokyny pre pouzivanie portalu LMS (vSetko pre potreby
NKU).

PREZENTACIA PF UPJS

Na prezentéciu aktivit PF UPJS sluzi predovietkym WWW stranka fakulty. T4 bola v rdmci hodnotenia
ARRA vyhodnotend ako jedna z najlepsich na Slovensku. ARRA ocenila najma komplexnost informacii
a tie? pozitivne ocenila jednotné prezentacie vietkych zamestnancov PF UPJS.

V priebehu roku 2011 bolo na WWW strankach fakulty rozbehnuté diskusné férum pre uchadzacov
o $tudium a tie? vytvorena prezentacia PF UPJS v rdmci slobodnej encyklopédie Wikipédia.

PF UPJS sa snaZi prezentovat svoje aktivity a ponuky na $tudium aj formou platenej inzercie resp.
tlacovych sprav.

Vedecko-vyskumne aktivity UMV, UINF a Centra excelentnosti informatickych vied a znalostnych
systémov boli prezentované v rdmci televizneho cyklu Spektrum vedy.
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Vo vieobecnosti vSak plati, Ze zaujem médii o popularizaciu vysledkov vedy a vyskumu je velmi slaby.
CLENSTVO V ZDRUZENIACH

UPJS sa vroku 2011 stala zakladajicim €lenom Slovenskej akademickej asociacie pre celoZivotné
vzdeldvanie. Zaujmy UPJS v tomto zdruZeni reprezentuje predovietkym CCV.

Podobne je to v pripade zdruzenia KoSice IT Valley. UPJS realizuje svoje aktivity predovietkym
prostrednictvom PF UPJS a UINF. V roku 2011 boli s podporou Kosice IT Valley zrealizované Letna
$kola sietovania, Letna Skola softvérového inzinierstva a Klub ucitelov informatiky.

PF UPJS zastupuje UPJS v Slovenskej informatickej spolo¢nosti a Slovenskej asociacii procesného
riadenia.

PF UPJS aktivne spolupracuje s OZ Prirodovedec, ktoré podporuje vzdeldvacie aktivity fakulty.

STRATEGIA V OBLASTI VONKAJSICH VZTAHOV A SLUZIEB VEREJNOSTI V NADVAZNOSTI NA DLHODOBY
ZAMER ROZVOJA PF UPJS NA ROKY 2012-2017

V stlade s dlhodobymi zdmermi PF UPJS v oblasti verejnosti ma fakulta v imysle hladat moznosti
atraktivnej prezentacie vysledkov vedy a vyskumu na fakulte Sirokej verejnosti, aktivne prispievat
k popularizacii prirodnych vied, matematiky a informatiky.

PF UPJS si musi udrzat poziciu odborného garanta a organizatora odbornych aktivit orientovanych na
pracu s talentovanym $tudentmi ZS, SS a rozvijat ponuku kurzov celoZivotného vzdeldvania ako zdroja
pristupu Sirokej verejnosti k novym informaciam, znalostiam a zru¢nostiam, ako aj alternativneho
zdroja financovania rozvojovych aktivit fakulty.

V suvislosti s bliziacim sa 50. vyro&m zaloZenia PF UPJS je potrebné hladat efektivne moZnosti na
komunikaciu s absolventmi fakulty azabezpecenie déstojného pripomenutia si tejto vyznamnej
udalosti v Zivote fakulty.
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ZAVER

Prirodovedecka fakulta UPJS v KoSiciach dosahuje dlhodobo z celoslovenského pohladu vyznamné
vedecké vysledky vo vsetkych odboroch vedecko-vyskumnej cinnosti, ktoré sa na fakulte realizuju.
Odrazom toho je jej bohata publikaéna aktivita, medzinarodné kontakty, poskytovanie sluzieb
verejnosti a spolupraca s praxou. Napriek tomu, Ze celospolocenska situacia nepraje rozvoju vedy a
techniky (podiel vydavkov na vedu a vyskum na Slovensku je dlhodobo pod uroviiou 1% HDP, pricom
podla stratégie Eurépa 2020 méa predstavovat az 3% HDP), je PF UPJS etablovana medzi poprednymi
fakultami na Slovensku, s ambiciou ziskat rovnakd poziciu aj v ramci eurépskeho vyskumného
priestoru.

Kvalita PF UPJS sa prejavuje aj Uspe$nostou pri ¢erpani $trukturalnych fondov Eurépskej tnie v oblasti
vedy a vyskumu. Na fakulte vzniklo v poslednom obdobi viacero Centier excelentnosti, aj vdaka
ktorym sa zlepsilo vybavenie viacerymi unikatnymi alebo Spi¢kovymi pristrojmi zvlast vo fyzike a v
bioldgii, ale aj v dalsich odboroch. Rok 2011 bol pokradovanim trendov z predchadzajlcich rokov, ale
objavili sa aj viaceré nové prvky a aktivity.

Vo oblasti vzdeldvania ma PF UPJS dlhodobo stabilizovany poéet uchadzacov o $tudium i aktivnych
Studentov. Vypuklym problémom je kriza udlitelskych Studijnych programov, ktora je spOsobend
predovsetkym nedostato¢nym uznanim ucitela v spolo¢nosti. Preto fakulta hlada r6znorodé moznosti
na zatraktivnenie $tudia na fakulte.

Vnuatorny zivot fakulty je poznadeny vysokou administrativnou zatazou a problémami s verejnym
obstardvanim. POvod tychto nepriaznivych javov je mimo fakulty. Napriek tomu sa fakulta snazi
racionalizovat vnutorné procesy a organiza¢nu struktidru tak, aby tieto ¢innosti nemali vyrazny dopad
na tvorivych zamestnancov.

Celkovo mozZno skonstatovat, Ze fakulta ma vyhliadky na udrZanie si popredného postavenia v ramci
fakult Slovenskej republiky a priblizovanie sa vyspelym institicidm v Eurdpe i vo svete.
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