1. Uvod

Prirodovedeckd fakulta v priebehu roku 2011 hospodarila sfinanénymi prostriedkami
pridelenymi zo schvalenej dotacie MS SR pre UPJS v Kosiciach, so ziskanymi prostriedkami
z domacich azahrani¢nych grantov a projektov, svlastnymi zdrojmi a zdrojmi ziskanymi
z podnikatelskej ¢innosti.

Financné prostriedky boli prerozdelené na jednotlivé sucasti fakulty v silade s Pravidlami
tvorby rozpocétu platnymi pre rok 2011 a Pravidlami pre rozdelenie mimodotaénych
financnych prostriedkov, ktoré boli schvalené v Akademickom senate PF. Vsetky ulohy boli
zabezpecované vsulade s Dlhodobym zamerom Prirodovedeckej fakulty a  zamermi
Vedeckej rady PF.

Organizacna Struktura

V zdujme racionalizacie cinnosti fakulty a sprehladnenia financovania pracovisk boli
navrhnuté zmeny v organizacnej Strukture, ktoré boli schvdlené Akademickym sendatom PF
dia 15. 6. 2011 Dodatkom ¢. 1 azaroven bol schvdleny novy Organizacny poriadok
Prirodovedeckej fakulty na zasadnuti AS PF diha 21. 9. 2011.

Schvdlené zmeny sa tykali prerozdelenia funkcie prodekanov azmenenej Struktury
Ucelovych pracovisk fakulty.

Schvaleni boli traja prodekani fakulty:
e prodekan pre vzdelavanie,
e prodekan pre vedu a vyskum,
e prodekan pre rozvoj a vonkajsie vztahy.

Bolo vytvorené nové ucelové pracovisko s nazvom Centrum podpory projektov, ktoré
vzniklo odélenenim jedného oddelenia z Centra celoZivotného vzdeldvania. Uéelom tejto
zmeny bolo vytvorenie profesiondlnej podpory pre riesitelov projektov na PF UPJS.

Do ucelového pracoviska Centra aplikovane] informatiky bolo zaélenené Laboratdrium
transferu technoldégii. Dévodom na tuto zmenu bol charakter aktivit, ktoré centrum
zabezpeduje a vytvorenie podmienok na financovanie tohto pracoviska na projektovej baze.

Personalna struktura

Pri porovnani fyzického poctu zamestnancov fakulty s predchadzajicim obdobim sa stav
nezmenil , pocet zamestnancov v roku 2010 a 2011 bol rovnaky, t.j. 327 os6b.

Priemerny evidencny prepocitany pocet zamestnancov za rok 2011 bol 297 os6b, z toho
135,3 vysokoskolskych ucitefov, 45,9 vyskumnych zamestnancov, 55,8 odbornych
zamestnancov, 25,7 administrativnych zamestnancov a 34,3 prevadzkovych zamestnancov.
Porovnanie prepocitanych poctov zamestnancov za rok 2010 a 2011 je v nasledujucej
tabulke:



Vyskumni

. Ostatni zamestnanci Spolu
zamestnanci

Vysokoskolski ucitelia

2010 | 2011 | rozdiel | 2010 | 2011 | rozdiel | 2010 | 2011 | rozdiel | 2010 | 2011 | Rozdiel

1355|1353 | -0,2 54,5 | 45,9 -8,6 121 | 115,8 | -5,2 311 297 -14

Z medziroéného porovnania vyplyva, Ze celkovy prepocditany pocet zamestnancov v roku
2011 klesol o014, pricom najvacsi pokles bol na pozicii vyskumni zamestnanci (-8,6
zamestnanca) a u ostatnych zamestnancov bol pokles -5,2 zamestnanca. Pokles poctu
zamestnancov bol z dévodu zniZzenia pracovnych uUvazkov, ukoncéenim rieSenia projektov a
neobsadenim uvolnenych pracovnych miest.

Pri hodnoteni skuto¢ného evidenéného poctu zamestnancov bol pohyb nasledovny:

V priebehu roka bolo prijatych 24 zamestnancov, ztoho 9 VS uctitelov, 5 VWV
zamestnancov, 6 ostatnych zamestnancov. Pracovny pomer ukoncilo 28 zamestnancov, z
toho odchodom do ddéchodku 1 zamestnanec (1 VS ucitel), dohodou z organizaénych
doévodov ukoncil PP 1 zamestnanec na VV, zinych dovodov (uplynutim doby alebo
dohodou) ukon¢ilo pracovny pomer 26 zamestnancov (8 VS ucitelov, 12 VV, 6 ostatni). Na
MD nastupilo 6 zamestnankyri, z toho 2 VS utitelky, 2 zamestnankyne na VV a 2 ostatné.

Pocty Studentov

V roku 2011 Prirodovedeckd fakultu navstevovalo 1213 Studentov bakaldrskeho
a magisterského 3$tudia, ztoho 7 zahrani¢nych Studentov. Doktorandské studium
navstevovalo 186 dennych Studentov, z toho 4 zahrani¢ni doktorandi, v externej forme
Studovalo 23 doktorandov. Z celkového poctu Studentov doktorandského studia Studovalo v
spolupraci so SAV 31 doktorandov v dennej forme a4 v externej forme Studia. V ramci
kvalifikacného studia na fakulte Studovalo 32 Studentov. Dopliiujice Stidium absolvovalo
23 Studentov.

Medziroéné porovnanie poctu Studentov vo vSetkych formach studia je nasledovné:

AR 2010/2011 AR 2011/2012 Index
1532 1489 0,97

Z porovnania vyplyva pokles poctu Studentov o 3 %, o je 43 Studentov.

2. Rozbor hospodarenia fakulty

2.1. Dotacné financné prostriedky

Hlavnym zdrojom financovania Prirodovedeckej fakulty boli dotacie zo Statneho
rozpoctu, vramci ktorych bola c¢ast finanénych prostriedkov ziskana sutaznou formou
prostrednictvom grantov. Rozpis finanénych prostriedkov z MSVVS SR prerozdelenych z
Urovne Rektoratu UPJS na fakultu bol uréeny dotaénou zmluvou. T4to bola v priebehu roka
2011 upravovana rozpoCtovymi opatreniami na sumu 5183 560,81 € beZnych
prostriedkov, 113 168 € kapitalovych prostriedkov, 882 246 € na Stipendia doktorandov
a 301 367 € nasociadlne a motivacné Stipendia Studentov.




Prehlad o poskytnutej beinej a kapitalovej dotacii zMSVVS SR v éleneni podla
podprogramov a poloZiek rozpoctu obsahuje nasledujlica tabulka:
Podprogram rozpoctu
Polotharospottu | g 1y v | 0771200 | 0771202 | OI0E | 0GKIL | OBKI2 | 0STGB | o7y | g,
KEGA

610 mzdy 1267 963 | 1360173 2628 136
620 odvody 446333 | 478790 925123
630 tovary a sluzby 136 965 176 831 313 796
630 laboratorna ¢innost’ 52 298 52 298
630 pedagogicka prax 65 000 65 000
630 VVGS R 10 495 10 495
600 previdzka AIS 342536 342536
600 prevadzka EVO 12 200 12 200
600 SVK fyzika 3000 3000
600 bezné prostriedky 264958 | 9841535398 | 15000| 5780 830 977
700 kapitalové prostr. 109 294 3874 113168
640 stip. doktorandov 882 246 882 246
640 soc. a motiv. §tip. 301 367 301 367
Spolu 3205541| 2029289 | 374252 | 13715|535398| 15000| 5780 | 301367 | 6480342

Grafické zobrazenie dotacie beZnych a kapitdlovych prostriedkov poskytnutych zo

zdrojov MSVVS SR v €leneni podla podprogramov v percentéch je nasledovné:

Rozdelenie dotacie M3

mVvs

Y,
GRANTY

m5TIP




Z uvedeného grafu vyplyva, Ze z celkovej dotacie je dotacia na podprogram vzdelavanie
VS vo vyske 35,85 % (2323 295,- € bez $tipendii doktorandov), na podprogram vyskum
avyvoj VV vo vyske 31,31 % (2 029 289,- €), na projekty a granty 14,57 % ( 944 144,81 €)
a na socialne, motivacné Stipendia a Stipendia doktorandov vo vyske 18,26 % (1 183
613,- €).

2.2. Mimodotacné financné prostriedky

Okrem dotaénych prostriedkov na VS a VV vo vyike 4352 584,- €, prostriedkov na
projekty a granty vo vyske 944 144,81 €, fakulta hospodarila:
- svlastnymi prijmami hlavnej ¢innosti (Skolné, poplatky, ostatné) vo vyske 212 164,- €,
- s prijmami zo spoluriesitelskych projektov (APVV, VVCE) vo vyske 97 276,- €,
- s prijmami z narodnych projektov (DVUI, MVP) 906 832,- €,
- s prijmami z projektov ESF (MIV, DOKTORAND) 946 551 €,
- s prijmami zo zahrani¢nych projektov 7RP(Establish, MonInerFluoProt, EMI) 170 296,- €,
- asvynosmiz podnikatelskej ¢innosti vo vySke 367 455,- €.

Grafické zobrazenie celkovych prijmov a vynosov v % je nasledovné:

Celkové prijmy v 2%

2,132 4.59%

m Dotdcia VS a vv
H Projekty a granty m5S
m Spoluriesitelske projekty
m Viastné prijmy HC
m Narodnég projekty
m Projekty ESF
Projekty 7RP

pC

V priebehu roka fakulta ziskala dalSie finan¢né prostriedky na podporu pedagogickej
a vyskumnej Cinnosti, na organizaciu konferencii ainych podujati od fyzickych oséb
a pravnickych subjektov na zaklade darovacich zmldv. Celkovd vySka darovanych
financnych prostriedkov bola 43 523,- €.

2.3. Cerpanie mzdovych prostriedkov

Cerpanie dotaénych a mimodotaénych mzdovych prostriedkov (v €) v ¢leneni podla
programov rozpoctu znazornuje nasledujuca tabulka:



Program Zostatok Cerpanie Rozpodet Cerpanie Zostatok %

2010 2010 2011 2011 2011 plnenia

0771101 120 915.07 120 915.07 1267 963.001 1189848.73 78 114.27 93.84

07711 30 AIS 120.00 120.00 150 000.00 115012.08 34 987.92 76.68

077 11 13

Postdoktorandi 0.00 0.00 18 053.00 592207 12 130.93 32.80

077 11 41

EVO 0.00 0.00 6 292.67 6 268.80 23.87 99.62

0771201 VvV 39 354.39 39 354.39 1360173.00] 1193000.24 167 172.76 87.71

077 12 02 VEGA 1136.00 1136.00 12 446.00 10 660.00 1 786.00 85.65

06K11 APVV 21 01597 21 01597 114 717.87 100 716.99 14 000.88 87.80

Iné zdroie 499 502,26

CEX 270 427.47

Podn. ¢innost’ 99 536.95

Celkom 182 541.43 182 541.43 2 929 645.54

Z uvedeného vyplyva, 7e z dotacie na VS (077 11 01, 077 11 13, 077 11 41) boli ¢erpané mzdy
vo vyske 1202 039,60 €, z dotacie na vyvoj AIS 115 012,08 €, z dotacie na VV 1 193 000,24
€, z projektov VEGA 10 660,00 €, z APVV projektov vratane LPP 100 716,99 €.

Okrem dotacnych zdrojov, disponovala fakulta vroku 2011 aj mzdovymi prostriedkami
zinych zdrojov. Tie boli cerpané v celkovej vySke 499 502,26 €. Detailné cerpanie
uvadza nasledujuca tabulka.

Zdroj Suma
Spoluriesitelské projekty APVV 8991,00 €
Projekt SPVV (NMR) 9348,32 €
Dalsie vzdelavanie utitelov informatiky (DVUI) 47 149,24 €
Modernizacia vzdelavacieho procesu (MVP) 19 760,72 €
Ostatné ZBU 42718,52 €
Zahrani¢ny projekt 7RP 44 773,61 €
ESF projekty — Doktorand, MIV 325995,85 €
Darovaci Ucet (Cryoconference, podpora pedag.a VV) 765,00 €

Cerpanie miezd z projektov CEX (o predstavuje Usporu dotaénych mzdovych prostriedkov)
bolo vo vyske 270 427,- €. Mzdy boli predfinancované zo zakladného bezného uctu fakulty
a po odsuhlaseni agentirou ASFEU budl priebeine refundované. Analyza cerpania
mzdovych prostriedkov podla jednotlivych Ustavov je v nasledujucej tabulke. V sulade
s internymi pravidlami je 75% refundovanych mzdovych prostriedkov danych k dispozicii
ustavom, 25% je opatovne pouZzitych na financovanie rozvojovych aktivit fakulty.



Cerpanie mzdovych prostriedkov z projektov CEX v éleneni podla tstavov:

Pracovisko Spolu 75% 25%
UBEV 36 583,40 27 437,55 9 145,85
UFV 102 636,89 76 977,67 25 659,22
UGE 4 844,64 3 633,48 1211,16
UCHV 43 619,94 32 714,96 10 904,99
V]! 21 870,06 16 402,55 5 467,52
uomv 56 258,40 42 193,80 14 064,60
CAl 3 554,07 2 665,55 888,52
Dekanat 1 060,07 795,05 265,02
Celkom 270427,47| 202820,60| 67 606,87

Zo zdrojov podnikatel'skej ¢Cinnosti boli ¢erpané mzdy v sume 99 536,95 €. Z tejto sumy boli
hradené mzdy zamestnancov Ucelovych pracovisk CCV a CPP a Ciasto¢ne zamestnancov CAl
a dekanatu.

2.4. Cerpanie odmien na zdklade dohdd o vykonani price a uzatvorenych
autorskych a prikaznych zmlav

Na zaklade uzatvorenych dohod o vykonani prace, autorskych a prikaznych zmldv bolo
celkovo cerpanych 461 239,58 €. Detailné prehlad o ¢erpani tychto prostriedkov poskytuje
nasledujuca tabulka.

Zdroj Suma
¢erpané z dotacie na VS a VW 373 607,87 €
z projektu DVUI 238523,81 €
z projektu MVP 68 173,53 €
KEGA, VEGA, APVV 6 500,50 €
ostatné (Ustavy a dekanat) 60 410,03 €
z vlastnych zdrojov ZBU 48 319,92 €
zo zdrojov podnikatelskej ¢innosti 27 152,79 €
zo zahrani¢nych projektov 5526,00 €
z darovacieho uctu 6 633,00 €
Celkom 461 239,58 €




2.5. Cerpanie doticie beinych a kapitdlovych prostriedkov v éleneni podla
podprogramov

Prehlad o ¢erpani beznych prostriedkov v ¢leneni podla programov rozpoctu je nasledovné:

o | g | rendice | Comne | puenzon | S| o
0771101 V§ 405 777 16 094 421871 1903 559 1676 992 226 567
0771104 Pg.pr. 3685 3685 65 000 51016 13 984
0771130 AIS 15 247 15 247 342 536 266 353 76 183
0771137 olymp. 4 065 4 065 0 0 0
0771141 EVO 0 0 12 200 10781 1419
771201 WV 104 142 10 104 152 2 029 289 1620042 409 247
0771339 1T 767 767 0 0 0
VEGA 68 668 68 668 264 958 233 866 31092
MVTS 3098 3098 0 0 0
KEGA 8708 8708 9841 8593 1248
APVV 196 703 196 703 535 398 427577 107 821
06K1212 15 000 2 688 12 312
05T08 240 240 5780 5780 0
SPOLU 811 100 16 104 827 204 5183561| 4303688 879 873

Kapitalové prostriedky vo vyske 113 168 € boli poskytnuté na rieSenie projektov VEGA a
KEGA. Cerpanie kapitalovych prostriedkov na podprograme VS a VV vo vyske 36 989 € bolo
hradené prostrednictvom rezervného fondu (stavebné prace pri rekonstrukcii laboratoérii na
UFV, ktoré neboli v zmysle projektu ndrokované) a boli zati¢tované do nakladov UFV. Prehlad
Cerpania kapitalovych prostriedkov je v nasledujucej tabulke:

Cerpanie - * ]
2drol Zo2 séellgok 2025 gito ku Rozzgllolcet Cezrg 1alme Zostatok
0771101 VS 0 21989 -21989
771201 VvV 0 15 000 -15 000
VEGA 21534 21534 109 294 91 949 17 345
KEGA 2207 2207 3874 3874 0
SPOLU 23741 23741 113 468 132 812 -19 644




V zmysle Pravidiel tvorby rozpoctu platnych pre rok 2011 bolo vyélenenych 15 % z polozky
630 na krytie rezijnych vydavkov fakulty z grantov a projektov, t.j. 81 563,67 €. Tato suma

bola znizend o odvod do centralneho fondu

Univerzity (3% z polozky 630 z prijmov

z projektov agrantov vo vyske 16 312,73 €). Zostatok financnych prostriedkov bol na
zaklade rozpoctového opatrenia prevedeny na dotaény ucet fakulty.

Odvod 15% rezijnych nakladov z grantov a projektov v ¢leneni podla tstavov za roky 2009 — 2011:

rok 2011 rok 2010 rok 2009
15% 12% 3% 15% 12% 3% 15% 12% 3%
UBEV 22 077,00 | 17 661,60 | 4 415,40 28991,00 | 23192,80| 5798,20 21 253,00 17 002,40 | 4 250,60
UFV 30 758,00 | 24 606,40 | 6 151,60 59428,00 | 47 542,40 | 11 885,60 49 895,00 39916,00 | 9979,00
UGE 678,00 542,40 135,60 2073,00 | 1658,40 414,60 1 624,00 1299,20 324,80
UCHV 13 499,67 | 10799,74 | 2699,93| 13455,00| 10764,00| 2691,00| 16094,00| 12875,20| 3218,80
UINF 8783,00| 7026,40| 1756,60 9 658,00 7726,40| 1931,60 6 951,00 5560,80| 1390,20
1690 5768,00| 4614,40| 1153,60 6288,00| 5030,40| 1257,60 3 876,00 3100,80 775,20
Dekanat 2501,00 | 2000,80 500,20 171,00 136,80 34,20
Spolu 81 563,67 | 65 250,94 | 16 312,73 | 122 394,00 | 97 915,20 | 24 478,80 99 864,00 79 891,20 | 19 972,80

Dotacia beznych prostriedkov na tovary a sluzby (630) vo vyske 366 094 € bola ¢erpand na
materidlne zabezpelenie vzdeldvacieho procesu, vybavenie ucebnych a laboratérnych
priestorov, na ndkup vypoctovej techniky a zariadeni, na zmluvné sluzby, opravu a udrzbu,
socialnu podporu zamestnancov a iné.

Najvacsie vydavky fakulty na réZiu, opravy, udrzbu a socialnu podporu zamestnancov
v roku 2011 boli nasledovné :
Podpora pedagogického procesu ustavov
Exkurzie, terénne cvicenia
Oprava a udrzba budov

Servis a udrzba zariadeni (klimatizacia, zabezp.

zariadenia, vymennikové stanice)
(vybavenia poslucharni,
kancelarii, kopirovacich strojov, tlaciarni)
Hygienické potreby

Propagdcia a inzercia
Zmluvné sluzby ( bezp. systém, vytahy...):

Oprava strojov a zariadeni

Likvidacia odpadu

BOZP a OOPP

Preventivne prehliadky

Prispevok na stravné zamestnancom
Tvorba soc. fondu

Odstupné, odchodné, nemocenské

58 200 €
6900 €

38304 €

3472¢€

17 623 €
16 320 €
9978€
1599 €
6208 €
2825€
2916 €
55355 €
26 262 €
10154 €




Bezné vydavky fakulty v grafickom znazorneni:

Vydavky v %

Odotacia ustavy 630
Bopravy a udrZzba
Opropagacia
Ozmluvne sluzby
BOOP BOZP

v O hygien. Potreb
% 2% 49 4% 7 Y

Esoc.podpora

Z uvedeného vyplyva, Ze najviac financnych prostriedkov ( 36 %) bolo pouZitych na socidlnu podporu
zamestnancov, t.j. prispevok na stravovanie, tvorbu socidlneho fondu, odstupné, odchodné
a nemocenské davky.

2.6. Cerpanie mimodotaénych prostriedkov

Mimodotacné prostriedky — vlastné zdroje — boli sustredené na darovacom ucte a zakladnom
beinom Ucte. Cerpanie finanénych prostriedkov je uvedené v tabulke :

Bezné prostriedky

Podprogram Zostatok 2010 | Prijem 2011 | Cerpanie 2011 Zostatok
DAROVACI UCET 11 868 43523 21478 33913
ZAKLADNY BEZNY UCET
Projekty
spoluriesitel'ské 18 681 97 276 109 089 6 868
El.prihlaska 6 638 0 0 6 638
HUSK -20764 20764 0 0
Spolu 4 555 118 040 109 089 13 506
Skolné a poplatky
zahr. Studenti 53773 32 300 31706 54 367
RSDS 25921 26 670 6815 45776
Naditandardna dizka
Studia 72915 78 140 14 526 136 529
Zapisné 24944 0 865 24079
Poplatky 18 419 5632 1339 17 950
Ostatné 11734 1500 1135 12 099
Edi¢na ¢innost -7 633 3086 6097 -10 644
Prijimacky 16 946 41074 8568 49 452
Rigordzne skusky 25834 23762 5648 43948
Spolu 242 853 212 164 76 699 373 556




Projekty na samostatnych tuctoch

Zostatok 2010 | Prijem 2011 | Cerpanie 2011 | Zostatok
DVUI 125 206 800 950 751 552 174 604
MVP 36 776 105 882 117 586 25072
MIV 185 795 297 755 415 583 67 967
DOKTORAND 214 792 248 209 412 918 50 083
ESTABLISH 7RP 98 686 0 54 321 44 365
MonlinterFluoProt 7RP 30 787 0 27 361 3426
EMI 7RP 1743 40 825 32 596 9972
Spolu 693 785 1493 621 1811917 375 489

Podstatna ¢ast mimodotaénych zdrojov na zékladnom beznom uéte (ZBU) a darovacom Uéte
bola pouZitd na predfinancovanie miezd, faktir, DPH a 5% spoluti¢ast k projektom zo
Strukturdlnych fondov.

Prehlad o éerpani rozpoctov projektov EU - OP Vyskum a vyvoj v roku 2011

Spoluucast’

Projekt o Spoluucast’ ) + neubr: ) )
Schvalené a 5% zo Neuhradené | refundacia | Neplanované
narokované schval. a Neoprav. refundacie + neoprav. | vydavkyvr.

cerpanie narokov.cerp | vydavky | (pohladavky) vydavky 2011
EXTREM 92 818,36 4 640,92 52,48 11127,59| 15264,61
EXTREM I 526 637,58 26 331,88 0,00 82 031,99 | 104 262,27 54 400,00
SEPO 166 470,28 8 323,51 273,60 4 000,03| 12397,14 51 435,19
SEPO I 258 484,36 12 924,22 85,60 7017,06| 19676,03
CaK$S 72 840,85 3642,04 195,74 6 990,55| 10478,80
nanoCEXmat 6 731,94 0,00 174,73 0,00 174,73
nanoCEXmat Il 5 222,20 0,00 0,00 4 615,06 4 615,06
CKV 672,13 0,00 0,00 672,13 672,13
CKV I 13 291,02 0,00 0,00 1 584,78 1584,78
Nanobiosens 20 004,83 1 000,24 0,00 10491,72| 10967,38
Mikromatel 18 542,35 0,00 0,00 13913,97| 13913,97
Celkom 1181 715,89 56 862,81 782,15 142 444,87 | 200 089,83 105 835,19

Z uvedeného vyplyva, Ze 5%-na spolutcast, neuhradené refundacie a neopravnené vydavky
za rok 2011 boli vo vySke 200089,83 € aboli hradené zvlastnych zdrojov. Ztoho
neopravnené vydavky za rok 2011 boli vo vyske 782,15 €. Neplanovany vydavok vo vyske
54 400 € je DPH k zahrani¢nej fakture (95 % bude uhradené v roku 2012) a suma 51 435,19 €
je uhradenad faktura za prace realizované nad ramec schvaleného projektu.

Pohladavky z realizovanych projektov zo SF EU &inia 164 835 €. Ztoho 22 390,27 € s

pohladdvky v ramci projektov OP Vzdeldvanie a 142 444,87 € pohladavky v rdmci OP Veda
a vyskum.

10



Clenenie pohladavok podla projektov je nasledovné:

Projekt Pohladavky v €

MIV 17 279,16
Doktorand 5111,10
CaKS 6 990,55
SEPO | 4 000,03
EXTREM | 11 127,59
SEPO I 7 017,06
nanoCEXmat Il 4 615,06
CKV | 672,13
CKV I 1584,78
EXTREM I 82 031,99
Mikromatel 13 913,97
Nanobiosens 10 491,72
SPOLU 164 835,14
z toho OP Vvzd 22 390,27
z toho OP VaVv 142 444,87

3. Podnikatel'ska ¢innost

Podnikatelska Cinnost na fakulte je vykonavand prostrednictvom Ucelového pracoviska
Centra celozivotného vzdeldvania, ale aj na ustavoch na zdklade podpisanych zmluv
s rdznymi organizaciami. Podnikatelskd ¢innost UP CCV je zamerand najma na poskytovanie
odbornych vzdelavacich sluzieb v oblasti informacnych systémov, napr. spolupraca na
projekte IT Valley, na projekte Stitnej pokladnice — Jednotny systém UGétovnictva
a vykaznictva a na daldich drobnych projektoch. Ustav biologickych a ekologickych vied
spolupracuje s Nemocnicou v Saci a Ustavom veterinarneho lekarstva a Ustav chemickych
vied spolupracuje so spolo¢nostou TEHO. Ustav informatiky zabezpeduje na podnikatelskej
baze implementaciu produktu AlS. Ustav matematickych vied bol spolurieitelom projektu
APVV, kde hlavnym rieSitefom bol podnikatelsky subjekt BPM Consulting s.r.o.

Prehlad vynosov a ndkladov podnikatelskej ¢innosti za CCV a uUstavy zobrazuje nasledujuca
tabulka:

v €

Pracovisko Vynosy Naklady
143 - UBeV 241 253
418 - UCHV 14 562 14 244
714 - AIS 30 590 18 423
APVV - Sotak 3210 3200
projekt IT Valley a JSUaV 318 853 306 415
801 pripocitate'né polozky 4 505
Iné vydavky (odvod 3% a soc. fond) 7 401
Celkom 367 456 354 441
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Z uvedenej tabulky vyplyva, Ze v roku 2011 boli vynosy z podnikatelskej ¢innosti vo vyske
367 456,36 € a naklady vo vySke 354 440,96 €.

Podnikatelskd cinnost na Prirodovedeckej fakulte je realizovana v sulade s platnou
legislativou a vnUtornymi predpismi UPJS v KoSiciach.

Vynosy z podnikatelskej ¢innosti boli nezanedbatelnym mimodota¢nym zdrojom, z ktorého
boli hradené napr. naklady na vybavenie kancelarii a uéebni, vymena okien na CCV,
kanceldrske potreby a papier, tonery, opravy audrzba multifunkénych zariadeni a pod.
Okrem toho boli z podnikatelskej ¢innosti hradené mzdy ucelového pracoviska CCV a CPP,
¢ast mzdovych nakladov CAl a dekanatu fakulty v celkovej vyske cca 100 000 €.

4. Hospodarsky vysledok

Zrozboru hospodarenia vyplyva, Ze fakulta v hlavnej aj podnikatelskej cCinnosti
dosiahla kladny hospoddrsky vysledok. Rozdiel vynosov a nakladov v hlavnej Cinnosti je
49,348,74 €, po zdaneni 49 346,47€. V podnikatelskej ¢innosti je hospodarsky vysledok
13 014,40 € a po zdaneni predstavuje sumu 5 814,74 €.

Celkovy hospodarsky vysledok po zdaneni za fakultu je vo vysSke 56 161,21 €.
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