Zapisnica ¢. 7
zo zasadnutia Kolégia dekana konaného dna 21. novembra 2012.

I.  Pritomni: doc. RNDr. Gabriel Semanisin, PhD., doc. RNDr. Michal Jasc¢ur, CSc.,
prof. RNDr. Pavol Martonfi, PhD., doc. RNDr. Vladimir Zelenak, PhD., doc. RNDr.
Michal Jas¢ur, CSc., Ing. Lenka Labancova, prof. RNDr. Alexander Feher, DrSc., prof.
RNDr. Jozef Gonda, DrSc., prof. RNDr. Peter Fedorocko, CSc., prof. RNDr. Viliam
Geffert, DrSc., doc. RNDr. Dusan Sveda, CSc., doc. RNDr. Roman Soték, PhD., Ing.
Marian Andrejko, Ing. Silvia Medova
Ospravedlneny: doc. RNDr. Zdenko Hochmuth, CSc.

Il.  Program:
1. Stav hospodarenia fakulty a ustavov v r. 2012.

2. Start projektu IRES.
3. Informécia o prebiehajucich VO a zber poziadaviek do planu VO na buduci rok.
4. Rozne.

I1l. Priebeh:
K bodu 1
Tajomnicka fakulty predloZila vedeniu ekonomicku analyzu stavu fin. prostriedkov v ramci
fakulty i jednotlivych Gstavov. Podrobne informovala o :
= dotéacii aupravach rozpoctu fakulty k 15.11.2012 vramci jednotlivych poloziek
a podprogramov rozpoctu,
= dotatnych (bezné a kapitalové fin. prostr.) a mimodota¢nych fin. prostr. (bezné
prostr.)
= stave Cerpania a zostatkoch mzdovych prostr. k 31.10.2012 v ramci fakulty a v ramci
jednotlivych astavov,
= vyske 15% odvodu z projektov na krytie rezijnych nakladov v ¢leneni podl'a ustavov
k 15.11.2012,
= Cerpani TaS (tovary a sluzby) polozka 630 v ramci Ustavov k 15.11.2012 a Cerpani
dotacie na exkurzie k 15.11.2012;

Tajomnicka fakulty d’alej informovala, Ze vzh'adom na vySku predpokladanych mzdovych
uspor v ramci dekanatu (PN, MD) a CPP moéze byt cca 22 tis. EUR prerozdelenych medzi
ustavy na zaklade vykonu vo vede a vzdelavani a na zaklade podielu na tarifnych platoch
prerozdelené na jednotlivé UGstavy. Rovnakym spdsobom bude prerozdelenych 18 tis. EUR
Z Centralneho fondu. S vynimkou UINF, kde je tato suma nizsia, bude mat’ kazdy Gstav na
prerozdelenie na odmeny priemerne 500 — 2 000 EUR.
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<> Kolégium vzalo predlozené informacie na vedomie.

K bodu 2

Doc. Sveda informoval o zacati projektu IRES - Inovacie pre vedomostniui spolo¢nost’.

(Viac informacii vid’ priloha zapisnice).

Vzhl'adom na to, Ze v ramci uvedeného projektu sa planuje vytvorit novy predmet Uvod do
Studia prirodnych vied, ktory bude zaradeny do Studijného programu pre vsetky Studijné
programy na bakalarskom stupni (ako povinny alebo vyberovy predmet), predlozil ndvrh, aby



za ucelom zvySenia motivacie Studentov bol za absolvovanie prednasok udeleny 1, prip., 2

kredity.

% Riaditelia ustavov vzali predlozené informacie na vedomie s tym, ze predmetny navrh
bude predmetom d’alsej diskusie v ramci vedeni jednotlivych tstavov.

K bodu 3

Tajomnicka fakulty informovala o stave VO a plane VO pre rok 2013 s tym, ze informacie

o vSetkych VO, ktor¢é sa realizuju alebo su uz zrealizované, st dostupné v AIS rovnako ako aj

zmluvy uzatvorené s prislusSnymi dodavatelmi; V sucasnosti prebiechaju VO na tonery,

spotrebny material, laboratérne sklo a technicky material. Zbieraju sa aj udaje a poziadavky

pre sutaz IKT a vypoctova techniku.

s Kolégium vzalo predlozené informacie na vedomie s tym, ze poziadavky na VO pre
vsetky typy projektov je nutné zadat’ do planu VO pre r. 2013 v termine do 20.12.2012.
V pripade problémov a nejasnosti je potrebné kontaktovat’ Ing. Kormanikovu.

K bodu 4

Ing. Medova predlozila prehl'ad s podrobnymi informaciami o ¢erpani projektov za celt dobu
realizacie projektov.

(Viac informacii - vid priloha k zapisnici zo zasadnutia vedenia konaného dna 21.11.2012,
¢. 35/2012).

Doc. Sveda informoval pritomnych o priprave prvého celouniverzitného vzdelavacieho
projektu v ramci vyzvy OPV-2012/1.2/05-SORO, Podpora zlep$enia kvality VS a SAV.

Za zabezpedenie pripravy a riadenie projektu za PF UPJS bude zodpovedné CCV.

Ramcova aktivita 1.2.1: Rozvoj inovativnych foriem vzdelavania, racionalizacia a
skvalitnenie $tudijnych programov VS vratane podpory kariérového poradenstva
(Specificky ciel’ 1)

Opravnenymi aktivitami (obsahovy rdmec a zameranie projektu) v ramci predmetnej vyzvy
su:

- tvorba a inovacia Studijnych programov s doérazom na potreby trhu prace a vedomostnej
spolocnosti;

- priprava novych Studijnych materialov a ich implementécia v praxi a zavadzanie novych

metdd do Studijnych programov tak, aby sa stali atraktivnymi a zaujimavymi pre mladych
Pudi

1.1 Inovacia a tvorba novych Studijnych programov
Zapojené fakulty (zatial’): FF, PF

FF (6 katedier FF)

koordinator: Mgr. Renata Panocova, PhD.

PF
koordinator: doc. RNDr. Roman Sotak, PhD.
- Finan¢na a ekonomicka matematika na magisterskom stupni (prof. Cechlarova)
- Geografia a geoinformatika (doc. Hofierka)
- pripadne koncept Minor/Major pre medziodborové a ucitel'ské studijné programy
(doc. Krajéi)

FF+PF (zatial’)



V ramci inovacie Studijnych programov - praxe Studentov (priblizenie sa potrebam trhu
prace)

koordinator:

1 x 4 tyzdne, 50 Studentov za kazdu fakultu (50 x 5) = 250 Studentov

- zabezpeCené ubytovanie, stravovanie, cestovné a prispevok pre zamestnavatela

1.2 Jarna Skola doktorandov (celouniverzitna aktivita)
koordinator: prorektor pre vzdelavanie prof. Sovak (za PF doc. Zelenak, za FF Mgr.
Panocova)

- pokracovanie (projekt Doktorand)

- 2 x 100 doktorandov zo vSetkych fakult

- v pripade zapojenia celej univerzity je mozné rozmyslat o interdisciplinarnych
sekciach: biomedicina, pravo a verejna sprava, materialovy vyskum, informatika
a matematika;

1.3 RozSirujuce bloky pre jednotlivé Studijné programy (celouniverzitna aktivita)
koordinator: prorektor pre vzdelavanie prof. Sovak

- kazda fakulta by zadefinovala ¢o by potrebovali a ¢o by vedeli pontknut’ inym

- ponuka max. 12 rozSirujucich blokov (kazdd fakulta min 1, najlepsie 2, CCV 1 -
ECDL, CCV+FF 1 - ECo-C)

- 1 kurz (blok) = 4 predmety, 1 predmet v rozsahu 3 hod. / tyzden, t.j. 39 hod za
semester = 4 kredity, celkovy pocet kreditov na 1 rozsirujuci blok: 16

- 1 predmet: 211 hod. tvorba obsahu a materidlu + 39 hod. (3 hod. x 13 tyzdnov -
semester) pilotné overenie vyucby + 50 hod. uprava obsahu a materialov po pilote

Névrh ponuky:

X/

- zakladné IKT kompetencie + volitelny certifikat ECDL (CCV)

- ECo-C (Timova praca, Selfmarketing, Manazment konfliktov, Komunikacia) (CCV,
FF)

- roz$irenie jazykovych kompetencii (FF)

- projektovy manaZzment

- zéklady experimentalnych zobrazovacich metdd (niekto z UFV PF UPJS)

- zéklady prava, resp. pravne minimum (PrF),

- ekonomické minimum (FVS),

Kolégium vzalo predlozené informacie na vedomie stym, e za PF UPJS hlavnym

koordinatorom projektu bude doc. Sveda, ktory bude priebezne informovat riaditelov

ustavov o vSetkych aktivitich spojenych s uvedenym projektom ako aj zamestnancoch

ktori budu aktivne do projektu zapojeni.

Prof. Mdrtonfi informoval o:

vyhlaseni novej vyzvy Agentiry na podporu vyskumu a vyvoja (APVV), v ramci ktorej je
mozné predkladat’ Ziadosti na rieSenie projektov vyskumu a vyvoja v jednotlivych
skupinach odborov vedy a techniky - VV 2012. Vyzva bude ukoncena 21.1.2013. Tato
vyzva nema Ziadne obmedzenia tykajlice sa vecného zamerania projektov. Ich zameranie,
ciele a vecnll napln vyskumu a vyvoja urcuje ziadatel. Snahou agentiry je zvysit' kvalitu
vyskumu a vyvoja prostrednictvom sut'aze vSetkych ziadatel'ov v konkuren¢nom prostredi.
Predpokladany zaciatok riesenia projektov je 1. oktober 2013. Doba riesenia projektov
nemoZe byt’ dlhsia ako 48 mesiacov.

priprave vyhldsenia vyzvy pre podavanie projektov v ramci VVGS s predpokladanym
terminom v polovici februdra 2013;

0 vyvoji situdcie v stvislosti s predlzenim licencii na elektronické informacné zdroje;



- Moznosti podévania ndvrhov na Cenu dekana v termine do polovice decembra 2012 s tym,
7e zmysle StatGtu navrhy mézu predkladat nielen ¢lenovia vedenia ale aj riaditelia
ustavov;

% Kolégium vzalo predlozené informacie na vedomie.

Doc. Zeleriak informoval o:

- prijati $tudentov pri prileZitosti Diia Studentstva rektorom UPJS (za PF UPJS boli
nominovani 3 Studenti:

= Bec. Samuel Dobaik, Student 1. FKLm, za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti
a uspesnu reprezentaciu PF UPJS v oblasti vedy

= Bec. Stanislav Hriviiak, 1Fm, za vynikajice plnenie Studijnych povinnosti a
Gspesnu reprezentaciu PF UPJS v oblasti vedy

= Bec. Katarina Potpinkova, 1IMMm, za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti a
Gspesnu reprezentaciu PF UPJS v oblasti vedy

Vzhl'adom na to, Ze navrhovanych bolo d’alsich 16 $tudentov, ktori dosahovali vynikajuce

Studijné vysledky alebo uspesSne reprezentovali fakultu v oblasti vedy ¢i Sportu, prijal tychto

Studentov, pri prileZitosti Diia Studentstva, dekan PF UPJS. (Viac informécii — vid> web

stranka fakulty.)

- pedagogickom seminari, ktory sa uskuto¢ni dna 28.11.2012; Na tomto seminari bude
dany priestor tvorcom AIS ako aj jeho pouzivatelom, zamestnancom a Studentom,
prezentovat’ praktické skusenosti, navrhy a rady suvisiace s jeho vyuzivanim.

% Kolégium vzalo predlozené informacie na vedomie.

Tajomnicka fakulty informovala o rezijnych opatreniach, ktoré budu prijaté za ucelom
bezproblémového ukoncenia hospodarskeho roka 2012 a Vv suvislosti s Cerpanim hromadnej
dovolenky na UPJS v diioch od 27. 12. 2012 do 4. 1. 2013. V ramci uvedenych opatreni bude
potrebné:
1. V termine najneskor do 13. 12. 2012 vykonat’ v AlS reviziu zalohovanych poloZiek
na jednotlivych pracoviskach ustavov a ufelovych pracovisk. Pripadné nezrovnalosti
je potrebné konzultovat’ s Oddelenim rozpoctu a financii (Ing. H. Gruberova, p. E.
Pazinova), s Odd. rozvoja a vonkajSich vztahov (Ing. M. Pazinova), resp.,
s tajomnickou fakulty.
2. 'V termine do 13. 12. 2012 predlozit’ na zuctovanie do pokladne:
- vyuctovanie preddavkov poskytnutych na drobny nakup,
- vyuctovanie pracovnych ciest vratane vSetkych zaloh na pracovné cesty.
Po 10. 12. 2012 nie je moZné poskytovat’ z pokladne zamestnancom Ziadne
hotovostné zalohy (na drobny nakup, pracovné cesty).
3. Najneskor do 20. 12. 2012 docerpat’ zo zostatkového uctu fakulty vsetky ukoncené
projekty v roku 2012.
4. Najneskor do 20. 12. 2012 docerpat z dotaéného uctu fakulty vsetky APVV
projekty, ktorym prisli finanéné prostriedky do 1. 10. 2012.
% Kolégium vzalo predlozené informacie na vedomie.

Tajomnicka fakulty nasledne informovala o:

- zmene sposobu uctovania odvodov do socidlneho fondu v ramci projektov APVV;
V zmysle usmernenia APVV k hospodareniu s poskytovanymi finanénymi prostriedkami
st odvody do socialneho fondu (polozka 637016) neopravnenym nékladom a nie je mozné
ich hradit’ ani z nepriamych nakladov projektu. Z uvedenych dovodov tajomnicka navrhla
hradit’ odvody do socidlneho fondu z dota¢nych finanénych prostriedkov pridelenych na
ustavy.




«»  Riaditelia ustavov navrhované rieSenie odsuhlasili.

- zaveroch prijatych k cviénym poziarnym poplachom, ktoré boli zrealizované v budovach
Park Angelinum a Jesenna 5 (podrobné informacie vid’ zapisnica zo zasadnutia vedenia ¢&.
34/2012, zo diia 7.11.2012);

- zmendch pri uzatvéarani prikaznych zmlav; V zmysle zaverov z porady kvestora je potrebné
pri uzatvarani prikaznych zmluv rozliSovat, ¢i ide o zavisla alebo nezavisli ¢innost.
Odvody sa neplatia len pri nezavislej (jednorazovej ¢innosti). Pri uzatvarani prikaznych
zmluv so zahrani¢nymi osobami je potrebné ku kazdej zmluve pristupovat’ individualne,
rozlisovat ¢&i ide o osobu z EU alebo mimo EU, s dodrzanim legislativy o zamedzeni
dvojitého zdanenia. Z uvedenych dovodov je potrebné uzatvorenie kazdej prikaznej
zmluvy konzultovat’ s tajomnic¢kou fakulty.

% Kolégium vzalo predlozené informacie na vedomie.

Prof. Feher, na zaklade diskusie na stretnutiach zamestnancov UFV, predlozil:

» navrh na zriadenie Help Desku pre VO, v ktorom by si mohli zamestnanci fakulty
medzi sebou vymienat doterajSie sktisenosti s VO rovnako ako ndvrhy na rieSenie
opakujucich sa, ¢i podobnych problémov, s ktorymi sa pri realizacii VO doposial
stretli.

% Kolégium vzalo predlozeny navrh na vedomie s tym, ze dekan prislibil prekonzultovat’
dant moznost’ s CAl a Mgr. Kormanikovou.

» navrh na zvaZzenie moznosti prehodnotit’ dobu predlzenia PP vedeckym pracovnikom,
z doterajsich 2 rokov na dlhSie obdobie; Prax potvrdzuje, ze obdobie 2 rokov je
prikratke na zrealizovanie a dosiahnutie vyty¢enych ciel'ov a dosiahnutie vysledkov,
v tak obmedzujucom ¢ase vzhl'adom na réznorodost’ projektov do ktorych st mnohi
aktivne zapojeni.

% Kolégium vzalo predlozeny navrh na vedomie s tym, ze dekan bude iniciovat’ pracovné
stretnutie riaditel'ov tych ustavov, ktorych sa predmetny navrh priamo tyka

Dekan fakulty informoval o jednotlivych krokoch a odozve na nich v suvislosti s iniciativou
PF UPJS smerujicej k znizovaniu administrativnej zataze. Prof. Fedoro¢ko informoval
0 priebehu zasadnutia AS UPJS k tomuto bodu. Clenovia kolégia konstatovali, ze kroky PF
UPJS nenasli patriénti odozvu, ale napriek tomu je potrebné snaZit sa existujuci stav
zlepSovat’.

Ing. Andrejko informoval o problémoch s datovymi projektormi instalovanymi Vv ucebniach
PF UPJS. Vzhl'adom na to, Ze sa im kon¢i zaruka a hromadne sa u nich objavuju problémy,
bude uvedenu situaciu urychlene riesit’ v sucinnosti s pani tajomnic¢kou.

Dekan fakulty informoval o pracovnom stretnuti s prorektorkou UPJS pre legislativu, na
ktorom mohli zamestnanci fakulty vzniest’ svoje vyhrady k implementécii prikazu rektora
k vykonu majetkovych prav. Zo stretnutia vziiel zaver, Ze je nevyhnutné, aby UPJS uviedla
do Zivota aj pravidla pre vykon majetkovych prav. Dekan bude v tomto zmysle rokovat
s rektorom a prislusnymi prorektorkami.

Kosice 21.11.2012
Zapisala: PhDr. Svetlana Libova

doc. RNDr. Gabriel Semanisin, PhD.
dekan fakulty



Priloha:
Nazov projektu: Inovacie pre vedomostnu spolo¢nost’ (IRES)

Celkové vydavky projektu:1 967 708,99 €

Pozadovana vySka NFP: 1 869 323,54 €, z toho PF okrem riadenia — cca 730 tis. €
Trvanie projektu: november 2012 — oktdéber 2015

Riadenie projektu:

Projektovy manazér — RNDr. Slavka Blichova, finanény manazér — RNDr. Edita Vojtova

Strategicky ciel projektu: Inovaciou, vytvorenim novych Studijnych
programov, vyuzivanim modernych metodik vzdelavania a s podporou IT skvalitnit’
vzdelavanie na UPJS
Specifické ciele projektu:

1. Rozsirit’ vyuzivanie informaénych technolégii vo vzdelavani na UPJS

2. Inovovat avytvorit nové $tudijné programy v slovenskom avybranom svetovom

jazyku s dérazom pre potreby trhu prace a vedomostnej spolo¢nosti

Aktivity:

1.1 Vzdelavanie uclitel'ov a zavadzanie novych metéd na baze IT vo vybranych
Studijnych programoch
Termin realizacie aktivity:11/2012 — 10/2015
Koordinator aktivity:doc. RNDr. Dusan, Sveda, CSc.
Ciel: Rozsirit' aktivity Centra pre inovativne vzdeldvanie (CIV) zriadeného v ramci
projektu Moderné a interaktivne vzdelavanie na PF UPJS v Kogiciach (MIV) s ciel'om
zabezpeGit' $irsiu aplikiciu novych technolégii uéitePrmi UPJS vo vyudbe. Za tymto
igelom zabezpedit vzdelavanie ucitelov vietkych fakalt UPJS a implementéaciu IT do
vyucovacieho procesu.

Na Prirodovedeckej fakulte je naplinovana inovacia 14 predmetov na
magisterskom stupni Stidia (zmenou zmluvy budeme Ziadat’ pridanie d’alSieho
predmetu za matematiku), na inovacii sa bude podiel’at’ 19 udlitel’ov.

2.1 Inovacia Studijnych programov a zavadzanie novych metéd do vzdelavacieho
procesu na PF UPJS
Termin realizacie aktivity: 11/2012 — 10/2015
Koordinator aktivity:doc. RNDr. Gabriela Andrejkova, CSc.
Ciel’: Inovovat Studijny program Informatika rozSirenim moznosti diStancnej formy
stadia vo vybranych predmetoch a zaviest metodologiu tvorby distanénej vyucby do
ucitel'skej praxe.
Vytvorit’ pilotné metodiky adaptované pre vyucbu vybranych predmetov v ramci
studijnych programov na bakalarskom a magisterskom stupni na PF UPJS. Metodiky
zamerat’ na vyuzivanie rd6znych Urovni badatel'sky orientovanych vzdeldvacich aktivit a
modernych interaktivnych vyufovacich metdd s cielom rozvijat konceptualne
pochopenie skimanych problémov, aktivny pristup k poznavaniu a vedeckt gramotnost’
Studentov. Realizaciou vytvorenych metodik v praktickej vyucbe zvysit Uroven
odbornych kompetencii Studentov nevyhnutnych pre ich Gspes$né uplatnenie sa na trhu
prace.



Aktivita je rozdelen4a na 2 ¢asti:
1. Inovéacia Studijného programu Informatika

V ramci inovacie Studijného programu Informatika pribudnti 4 nové predmety.
Tato ¢ast je plne vrézii Ustavu informatiky abude do nej zapojenych 10
ucitel’ov.
2. Zavadzanie novych metéd do vyucby vo vybranych predmetoch na
bakalarskom a magisterskom stupni
a. Ziskanie prehladu o modernych metdodach a spracovanie inovovanej
koncepcie vybranych predmetov
b. Vytvorenie metodik aich pilotné vyuzitie vo vyucbe vybranych
predmetov

Naplanovana je inovécia 23 predmetov, zapojenych bude 34 ucitelov.
Planovany je novy predmet Uvod do $tidia prirodnych vied, ktory bude zaradeny do
Studijného programu pre vsetky Studijné programy na bakaldrskom stupni (ako povinny
alebo vyberovy predmet). Tento predmet bude mat’ podl'a opisu projektu dve Casti:

- blokova ¢ast’ - formou sustredenia v prvej polovici prvého semestra

Cielom je priblizit’ Studentom ich odbor vo forme prednasok, rieSenia problémov,
nazornych experimentov, prace v teréne, samostatnej prace, ¢i "vedeckej zabavy",
ale aj oboznamit ich so sposobom a 3pecifikami $tidia na VS, kreditnym
systémom, stratégiou zostavovania Studijného planu a tiez s vyskumnymi
projektmi ustavov a moznost’ami zapojenia sa do nich.
Pre dosiahnutie uvedeného ciela je na zaklade viacro¢nych skusenosti ucelné
sustredit’ Studentov daného odboru na suvisly ¢as (3 dni) do prostredia mimo
Skoly, kde je mozné v tvorivej atmosfére intenzivne poOsobit’ na Studentov
v danom smere.

- priebezna ¢ast’ — formou cyklu 4-6 prednasok a ,,vedeckej diskusie®.
Ciel'om je priblizit’ Studentom poznatky, metddy a zaujimavosti dané¢ho odboru, aj
aplikacie do inych vednych odborov a Ciastocne ich tym usmerfiovat pri
formovani vlastného odborného profilu.

Do projektu bude zapojenych 25 uéitelov — UBEV-5, UFV-4, UGE-4, UCHV-4, UINF-4,
UMV-4,

Napli prace: navrh a tvorba obsahu a metodiky predmetu, Studijnych materialov a pod.,
organizané zabezpecenie sustredeni pre Studentov, iné ¢innosti vyplyvajlice z realizcie
aktivity.

V ramci projektu budu zabezpecené aj rezijné naklady na pobyt GiCastnikov a lektorov na
blokovej Casti.

Rozsah prace: Pre kazdého ucitel'a je naplanovanych 40 hodin na cely projekt s tym, ze
22 hodin méze byt vyclenenych na pripravu obsahu predmetu - sustredeni a zvy$né
hodiny na lektorovanie pocas sustredeni, tj. 6 hodin na jedno sustredenie (v jednom
roku). Ucitelia by si mohli vykazovat lektorovanie aj pocas vikendu, ak im bude
nariadena praca nadcas.

Na priebezni cCast’ sa neplanuju ziadne prostriedky. Obsah bude zostaveny z
,popularizacnych* predndsok v rdmci udrzatel'nosti projektu MIV.

2.2 Tvorba $tudijnych programov v anglickom jazyku na FF UPJS
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Ciel: Cielom aktivity je vytvorenie 8 Studijnych programov v anglickom jazyku na
Filozofickej fakulte UPJS.

Inovacia Studijnych programov a zavadzanie novych metéd do vzdeldvacieho
procesu na LF UPJS

Ciel: Cielom aktivity je tvorba metodiky a inovativnych S$tudijnych materidlov vo
vybranych predmetoch v ramci bakalarskeho a doktorského — stupna vzdelania v
Studijnom programe oSetrovatel'stvo, vieobecné lekarstvo a zubné lekarstvo na LF UPJS
s vyuzitim inovativnych metéd a foriem vyucCovania, modernych didaktickych
prostriedkov a IT.

2.4 Inovacia bakalarskeho a magisterského Studijného programu v Studijnom odbore

2.5

pravo na PraF UPJS

Ciel’: Podporit’ ¢innost’ a rozsirit' aktivity Pracoviska pravnych klinik zriadeného na
Pravnickej fakulte UPJS za ti¢elom zabezpetovania praktického vzdelavania $tudentov
prava a vykonavania praxe pocas Studia ako efektivnej pripravy na vykon budiceho
povolania - zamestnania. Zaroven realizaciou klinického pravneho vzdelavania rozvijat
kl'acové kompetencie (komunikacné, analytické zru€nosti, pravny manazment, schopnost’
sebaprezentacie, schopnost’ kriticky mysliet' a pod.) potrebné pre Studentov prava na
presadenie sa na trhu prace.

Inovacia bakalarskeho a tvorba magisterského Studijného programu Eurépska
verejna sprava

Ciel’: Vykonat inovacie v Studijnom programe Europska verejna sprava pre bakalarsky
stupeni a vytvorit novy Studijny program Eurdpska verejna sprava pre bakalarsky stuper.



