Zapisnica ¢. 3

z rozsireného vyjazdového zasadnutia Kolégia dekana konaného v diioch 12. a 13. 6. 2017

Pritomni: doc. RNDr. Gabriel Semanisin, PhD., prof. RNDr. Pavol Martonfi, DrSc.,
doc. RNDr. Vladimir Zelendk, PhD., doc. RNDr. Marian Kire§, PhD., Ing. Lenka
Labancova, prof. RNDr. Martin Bac¢kor, DrSc., prof. RNDr. Jozef Gonda, DrSc., RNDr.
JUDr. Pavol Sokol, PhD., doc. RNDr. Daniel Jancura, PhD., doc. RNDr. Jozef Uli¢ny,
CSc., prof. RNDr. Andrej Bobak, DrSc., doc. RNDr. Jozef Urban, CSc., doc. RNDr. Erik
Cizmar, PhD., doc. Mgr. Michal Gallay, PhD., Mgr. Ladislav Novotny, PhD., doc. RNDr.
Zuzana Vargova, PhD., doc. RNDr. Gabriela Andrejkova, CSc., RNDr. Peter Gursky,
PhD., RNDr. Frantisek Galc¢ik, PhD., RNDr. Ondrej Kridlo, PhD., prof. RNDr. Katarina
Cechléarova, DrSc., doc. RNDr. Tomas Madaras, PhD., doc. RNDr. Ondrej Hutnik, PhD.,
RNDr. Katarina Bruiidkova, PhD., RNDr. Peter Cuptacik, PhD., RNDr. Juraj Seve, PhD.

Ospravedineni: doc. RNDr. Peter Pristas, CSc., prof. Mgr. Jaroslav Hofierka, PhD., prof.
RNDr. Viliam Geffert, DrSc., prof. RNDr. Alexander Feher, DrSc., doc. RNDr. Roman
Sotak, PhD., prof. RNDr. Pavol Miskovsky, DrSc.

Prizvani: RNDr. Iveta Sovakova — veduca $tudijného oddelenia PF UPJS, Ing. Slavka
Simkové, PhD. — CCVaPP UPJS

Program:

12.7.2017

1. Informacia o aktualnom stave jednotlivych pracovisk a ich rozvojové zamery.
2. SMART fakulta.

3. Vonkajsie vzt'ahy.

4. Horizont 2020.

5. Vzdelavanie.

13.7.2017

1. Modern¢ IKT rieSenia na fakulte.
2. Udrzba a rozvoj IKT na fakulte.
3. Riadenie fakulty.

4. Zhrnutie vysledkov rokovania.

Priebeh:

12.7.2017
K bodu 1
Informacia o aktualnom stave jednotlivych pracovisk a ich rozvojové zamery.

Zastupcovia ustavov a CIB informovali o aktualnom stave a perspektive jednotlivych
pracovisk s poukdzanim na ich silné aj slabé stranky.

Ustav chemickych vied

jednou z hlavnych uloh je konsolidacia stavu po poziari

vedenie ustavu sa venuje priprave dlhodobého zameru

ustav mé zamer akreditovat’ biochémiu od bakalarskeho Stadia

podobne ma zdmer akreditovat’ Studijny program nanomaterialy na magisterskom
stupni

ustav rozmysl'a o zalozeni spin-off spolo¢nosti na syntézu $pecifickych chemikalii
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e cielom tustavu je integracia vyskumu po odboroch — vicsia prepojenost’ katedier

Ustav biologickych a ekologickych vied
e pre Gstav je typicky vel'ky pocet Studentov
e vzhladom na nepomer poctu Studentov a pridel'ovanych beznych prostriedkov musi
ustav dotovat’ realizaciu laboratérnych cviceni z grantov a inych zdrojov
v minulom roku doslo k vyraznému zvyseniu vedecko-vyskumnych vystupov
jednou z priorit ustavu je dobudovanie Katedry mikrobiolédgie
pre ustav je typicka roztriesStenost’ katedier a Smerov vyskumu
v personalnej oblasti Gstav uvazuje o podmienke aspon strednodobej zahrani¢nej staze
pre dlhodobejsie zamestnanie
e ustav uvazuje o doplnenie d’alSich predmetov do vzdeldvania

Ustav geografie

e Vramci geografie je ustav 2. najlepsim slovenskym pracoviskom

e V poslednom obdobi doslo k vyraznému zvyseniu vykonu vo vedeckych grantoch, ale
aj publikacnej ¢innosti

e Ustav mé nizky vekovy priemer

e Ustav pozoruje, Zze medziodborovi Studenti st Casto lepsi ako jednoodborovi Studenti
geografie

e cvidentny je kontinualny pokles Studentov

e ustav ziskal prvy doktorandsky Studijny program

e cielom tGstavu je systematické zlepSovanie kvalifika¢nej Struktary

Ustav matematickych vied
e Ustav zaznamenal zlepSenie vo vedecko-vyskumnej ¢innosti
riesitelia avizuji d’al$i narast administrativnych obmedzeni v grantoch
ustav zaznamenal vyznamny pokles poctu a kvality Studentov
reakciou je intenzivnejSie zapajanie sa do propagacnych aktivit
d’alSim negativom je, Ze za posledné roky dramaticky klesa pocet ucitel'ov M-X
na ustave podporuju aktivity SMS na znovuzavedenie matematiky ako maturitného
predmetu
e na Ustave st vel'mi dobré predpoklady pre d’alsi kvalifikacny rast

Ustav informatiky
e Vv poslednom roku ustav zaznamenal zlepSovanie publikacnej ¢innosti
e dlhodobo je evidentny vyrazny pokles zaujemcov o Studium a viditeI'ny dopad na
doktorandské Stadium a kvalifika¢nu Strukturu
e na Ustave sa stale intenzivne realizujii ESIF projekty
e ustav mé nové prostredie po rekonstrukcii Casti Technicom
e zaGinaju byt evidentné problémy s kvalitou vyuéby informatiky na ZS a SS

Ustav fyzikalnych vied

vel'mi dobra kvalifika¢na Struktira

na druhej strane maly pocet Studentov

Erasmus zvysuje zataz ucitelov

na ustave st aktualne 3 start-up projekty, jeden sa uz od¢lenil z univerzity
na ustave posobi jeden excelentny tim

vysoka grantova uspesnost’ s vynimkou agentiry KEGA

stale chyba H2020 projekt a absentuju publikacie v Science a Nature



e ustav ma astronomické observatorium na Kolonici

Centrum interdisciplinarnych vied
e po rozbehu celkom slusna publikac¢na ¢innost’ v minulom a tomto roku
e CIB ma 5 stalych zamestnancov
e pracovnici CIB sa vyznamne podiel’ali na priprave projektu OpenMed
CIB by sa malo stat’ siéastou TIP UPJS

Centrum aplikovanej informatiky
Aktivity a zamery CAI boli prezentované v samostatnom bode programu.

% Kolégium vzalo predlozené informacie na vedomie.

K bodu 2

SMART fakulta

Dekan predstavil zamer vedenia implementovat’ prvky z oblasti ,,Smart City* koncepcii do
zivota fakulty v oblastiach: riadenie, ekonomika, ludské zdroje, doprava, prostredie
a atmosféra. Niektoré zo zamerov mozu byt’ podporené $pi¢kovymi technoldgiami, ¢ast’ z nich
vie fakulta vytvarat' vo vlastnej rézii. Implementacia viacerych prvkov si bude vyzadovat’ aj
Specifické ndklady, ktoré bude fakulta v akceptovatelnej miere kazdoro¢ne vycletiovat’, aby si
zachovala dostatocnu atraktivnost’.

Dekan zaroven informoval o off-line aon-line verzii prieskumu spokojnosti s ¢innost'ami
zabezpeCovanymi dekanatom, ktory je pripraveny pre Gcastnikov zasadnutia a zavery ktorého
budi predmetom nasledujiceho dia rokovania.

% Kolégium vzalo predlozené informacie na vedomie.

K bodu 3
Horizont 2020
S informéciami vystapila Ing. Slavka Simkovd, PhD. z CCVa PP, ktora informovala o:
e schvélenych projektoch a podanych navrhoch projektov v ramci programu HORIZONT
2020 na UPJS v rokoch 2016 a 2017;
e strategickom dokumente k pracovnému programu HORIZONTu 2020 na roky 2018-
2020, ako aj jeho hlavnych témach a 0 pripravovanom ramcovom programe po roku
2020 (FP9);
e aktualitach a pripravovanych podujatiach v ramci HORIZONTu 2020;
e zalozenej komisii na UPJS pre pripravu dokumentu o rodovej rovnosti;
% Kolégium vzalo predlozené informacie na vedomie.

K bodu 4
Yonkajsie vzt'ahy a podpora projektov
Doc. Kires informoval 0 naplni prace Oddelenia pre vonkajSie vztahy, fakultnych podujatiach
a aktivitach ktoré organiza¢ne zabezpeduje ako aj priprave oslav 55. vyrocia vzniku PF UPJS:
1. Servis pre zahrani¢nych Studentov a hosti
Erasmus+ mobility, Stadium a staz, Studenti (prichadzajuici, vysielani) a zamestnanci

e dohadovanie a podpisovanie zmluv s partnermi (istavni koordinatori)

e vyber Studentov na mobility (zaujem na urovni realneho poctu mobilit, Stadium a

staze)
e ponuka predmetov (aktualizovany kataloég kurzov)
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vyucba Vv anglickom jazyku (potreba integracie s vyucbou nasich Studentov)
learning agreement (administracia zmien)

Prijimanie §tipendistov (SAIA, NSP, Vysehradsky fond ...)

Prijimanie zahrani¢nych hosti (PostDoc, FulBright, ...)

priprava dokumentov k pricestovaniu, komunikacia,
sucinnost’ pri zabezpeceni: prechodny pobyt, cudzinecka policia, ubytovanie, prijatie,
zabezpecenie adaptacie

Ukrajinski zaujemcovia o §tadium

koordinovana propagacia UPJS (Dni Ukrajiny, DOD pre ukrajinskych $tudentov,
vyjazdy, kancelarie Kyjev, Uzhorod, spolupraca so SKUS)

orientacia na kvalitnych §tudentov z regionov Kyjev, Charkov, Krivij Rog a Uzhorod
zaujem o Studentov vSetkych troch stupnov

2. Propagacné a popularizacné aktivity fakulty

Dei otvorenych dveri UPJS

Deii otvorenych dveri PF UPJS (Alumni Space, paralelne MFIG, FCHBE)
Vyskusaj si jeden den vysokoskolaka

Noc vyskumnikov (KoSice, Poprad)

Vel'trh vzdelavania ProEduCo

Vystava Vedecky vel'trh

Ocetiovanie vitazov predmetovych olympiad kat. A
Krajské/celostatne kold pred. Sutazi v spolupréci s luventa
Regiondlne kolo IQ olympiada

Prehliadka prac AMAVET

Univerzita bez hranic/detskd univerzita

First Lego League

Podpora podujatia Roboticky Battle na Alejovej

3. Partnerské $koly a Klub riaditel’ov

Klub riaditel'ov strednych §kol (dve stretnutia rocne, prezentacia odborov a pracovisk)
Partnerska Skola PF (9 vybranych $kol, exkluzivita v spolupraci)

4. Priprava oslav 55. vyrocia vzniku fakulty

Slavnostné zasadnutie VR PF UPJS 16. april 2018 od 9.00 do 15.30
Stretnutie absolventov 26. maj 2018 — Dom umenia
Spustenie informacénej kampane smerom k absolventom
e Aktualizacia portalu Alumni Space (roz$irenie idajov o ,,Zzivotnej ceste*
absolventa, zaujmové portfolio smerom k fakulte, komunite absolventov).
e Iniciovat’ prieskum zdujmu, vézby na fakultu, resp. ocakévani od oslav 55.vyrocia,
najmé smerom k mlad$im absolventom.
e Vyhladanie kIi¢ovych kontaktnych oséb v ro¢nikoch, kruzkoch s oslovenim pre
aktualizaciu kontaktov.
e Vyuzitie FB Absolventi, skoly.upjs.sk, vic¢si zamestnavatelia.
e Podchytenie zamestnancov a aktualnych Studentov, doktorandov (zastipenie v org.
vybore).
e Podpora organizovania akcii na pode fakulty pod hlavickou 55. vyrocia PF.
= Prirodovedecké dni 2018
= SVK



= Strk a Science Fest

= Zlata promocia

*  Pr-Pr-Prd

= Dei otvorenych dveri pre Studentov fakulty
s Kolégium vzalo predlozené informacie na vedomie.

K bodu 5
Vzdelavanie
Doc. Zeleiiak zhodnotil plnenie zaverov pedagogického workshopu konaného v ditoch 23.
a24. januara 2017, informoval o priprave tGvodnych sustredeni Studentov I. rocnika,
0 priprave rozvrhu pre vyucbu v ak. r. 2017/2018 a d’alsich aktudlnych problémoch:
Vyhodnotenie plnenia zaverov pedagogického workshopu
= Zorganizovat’ pracovné stretnutie so zastupcami FF UPJS
Stretnutie sa uskutoc¢nilo 2.2.2017 za pritomnosti dekanov oboch fakult ako aj prodekanov pre
Studijné zalezitosti a vonkajSie vzt'ahy. Bola prijata dohoda o vzajomnom zverejiovani si
informdcii, avSak problém organizicie akademického roka dorieSeny nebol, nakolko obe
fakulty zastavaju odlisné formy jeho organizicie.
=  Pripravit’ ivodné sustredenia pre prvakov
a. zakomponovat vodné ststredenie a doucovacie kurzy
b. zabezpecCit ubytovacie zariadenie
Stretnutie s organizatormi sustredeni na Ustavoch sa konalo dna 22.5.2017 s tym, ze boli
dohodnuté terminy pre realizdciu turnusov ako aj ubytovacie zariadenia. Sustredenia sa
uskuto¢nia v terminoch 4.9.-6.9. 2017 a 6.9.-8.9.2017 v zariadeniach Kysak a Zeleny breh pri
PreSove. V ivodnej Casti sustredenia bude realizovany vstupny test. Doucovacie kurzy budu
mat’ moznost’ Studenti absolvovat’ v termine od 11.9.2017 do 14.9.2017, konkrétne buda
Vv ponuke Repetitorium z matematiky, Repetitorium z chémie.
= Stretnutie s ,,rozvrharmi*
c. Informovat ,,rozvrharov* 0 spdsobe nasadzovania blokovej vyucby
d. Realizacia fixnej Casti rozvrhu
Stretnutie sa uskutoc¢nilo dna 24.3.2017 s nasledovnymi zavermi:
* zddraznend potreba volnej stredy popoludni (s vynimkou UPV),
* dohoda o fixnych predmetov (zaslané podklady z kazdého Gstavu na fixaciu),
* blokova vyucba — koncepcia dohodnutd, kazdy ustav mal individualne zvazit' sposob
jej nasadzovania,
* rozvrhna AR 2017/2018 je vo svojej findlnej faze.
InStitucionalizovat’ systém tiitorov
+ Kazdy ustav bol osloveny na definovanie titorov z radov zamestnancov, doktorandov,
pripadne Studentov.
* Dvojkolové upresiiovanie
* Informadcia o tutoroch na stranke fakulty a pre kazdého prvéka spolu s informaciou o
prijati.
Nariadit’ a kontrolovat’ vol’'nu stredu popoludni
Zorganizovat’ stretnutie garantov a skontrolovat’ maximalny pocet skusSok za semester
Stretnutie k ucitel'stvu vSeobecnovzdelavacich predmetov sa uskutocnilo dia 10.2.2017. Bolo
venované nasledovnym okruhom problémov:
* Kontrola rozdelenia poctu skiiSok a kreditov v Studijnom plane UAP.
* Navrhnuté Gpravy pre niektoré programy.
* Problém na FF nad’alej pretrvava.
* V dalsej faze — harmonizacia MOS.




Navrhnit’ nové organizané zabezpecenie ankety
Stretnutie so $tudentmi, ktori st &lenmi Studentskej rady a AS PF UPJS sa konalo diia
12.4.2017 za ucasti prorektorky UPJS pre VS vzdelavanie a za icasti doktorandov. Stretnutie
bolo venované otazkam:

» aktivizacie Studentov a zdorazneniu vyznamu ankety (30.4.2017-30.6.2017),

* spitnej vizby zo strany Studentov o jej technickej komplikovanosti v AiS.
Pre zatraktivnenie ankety by si mala osvojit’ jej prioritu aj Riadiaca a Implementacna rada AiS.
s Kolégium vzalo predlozené informacie na vedomie.

Nasledne doc. Zelendk otvoril diskusiu k nasledujicim okruhom problémov a upozornil na
niektoré dolezité aspekty:
Hodnotenie a skusky
* Upozornit’ vyucujucich na rozdiel, ak je predmet ukonceny hodnotenim a sktskou.
*  Pri niektorych predmetoch, ktoré koncia hodnotenim je naro¢nost’ a sposob overovania
vedomosti neadekvatny kreditovej dotacii predmetu.
* Problém niektorych predmetov na PF aj FF.
Zaverecné prace — navrhy na tipravu smernice
*  Vzhladom na mensie odchylky predmetnych smernic UPJS a PF UPJS pojednévajucich
aj 0 zavereénych pracach, je potrebné dohodnut’ v akej forme je Student povinny pracu
odovzdat’ (v tlaCenej podobe, alebo je postacujuca elektronickd verzia). Pokial’ sa
fakulta zhodne je mozné predmetny vnitorny predpis upravit’.
Stiidium zahraniénych $tudentov
* Potreba ziskania spétnej vizby zo strany ustavov ohl'adom ich skusenosti s vyucbou
zahrani¢nych Studentov a so zmenou jej financovania.
* Je potrebné odkonzultovat, ¢i su Ustavy pripravené na ,,prilev Studentov z UA a ¢i
uchéadzaci z UA su pripraveni na $tidium na fakulte.
* V pripade poskytovania pozyvacich listov pre zahrani¢nych Studentov a hosti je
nevyhnutné kontaktovat’ oddelenie pre vonkajSie vztahy.
SVK - charakter a kvalita prac
Sekcia ,,Predstav svoj napad* a inkubator pre Studentské projekty
«  Skusenosti ustavov s kvalitou prac predstavovanych v ramci SVK.
* Miera prezentovania kompila¢nych prac.
*  Otazka zaujmu fakulty otvorit SVK smerom navonok aj k inym univerzitam,
problém so sekciou ,,Predstav svoj ndpad*‘; Nakol'ko sa pocet zdujemcov radikalne
znizil ostava otazne, €1 maju Ustavy zaujem a potencial obsadit’ ju aj v d’alSich
ro¢nikoch SVK;
Akreditacie
« Priprava nového ZVS, platnost’ od 1.1.2018.
+ K 31.8.2018 sarusi AK, zavadza sa AR.
* AK prijima podklady do 31.12.2017, rozhoduje do 31.8.2018.
* Nepostacujuce informacie o ¢innosti AR, vybere jej Clenov, pravidlach.
* Po 31.8.2018 hrozi vakuum v rozhodovani o akreditaciach.
* Potreba zapracovat’ vSetky zmeny ASAP. Podklady z Ustavov je potrebné dodat’ v
priebehu septembra 2017.
s Kolégium vzalo predlozené informacie na vedomie.




13.7.2017
K bodu 1
Moderné IKT rieSenia na fakulte
Dr. Sokol, veduci CAI v ramci prezentacie podrobne informoval o zameroch fakulty podporit’
v ramci rozvoja IKT na fakulte nasledovné aktivity, zabezpecenia a sluzby S tym spojené:
e prezentovanie pomocou WIFI
e pristupovy systém fakulty
e vSeobecné a Specifické sietové sluzby
e informacné obrazovky
e monitorovaci systém pre laboratoria a vyskumné miestnosti
e evidenciu licencii pocitacovych programov
e centralne zalohovanie
e spolo¢ny diskovy priestor
e ckonomicku tla¢
% Kolégium vzalo predlozené informacie na vedomie.

K bodu 2
Udr7ba a rozvoj IKT na fakulte
Dr. Sokol, v suvislosti s IKT infrastruktarou Prirodovedeckej fakulty, ktora sa za obdobie
poslednych rokov znaé¢ne rozsirila, informoval 0 tmernom zvyseni nakladov na jej tdrzbu ako
aj obnovu. Upozornil Ze v ramci obnovy IKT infrastruktury je potrebné v pravidelnych
intervaloch vymienat’:

e pocitace v pocitacovych ucebniach a vyucbovych priestoroch

e projektory a lampy do projektorov v pocitacovych u¢ebniach a vyucbovych

priestoroch

e sietovu infrastrukturu (sietové prepinace a WIFI pristupové body)

e vypoctovu infraStruktaru

e pocitace pri laboratornych pristrojoch

% Kolégium vzalo predlozené informacie, vratane finan¢nej kalkulacie nakladov na udrzbu
a obnovu IKT infrastruktury, na vedomie.

K bodu 3
Riadenie fakulty
Tajomnicka fakulty sa vo svojej prezentacii zamerala na analyzu c¢innosti jednotlivych
oddeleni dekanatu a informovala o ekonomickej situacii fakulty od zaciatku roka 2017.
* Administrativne riadenie
Dekanat sa ¢leni na:
* Sekretariat dekana a tajomnika
«  Studijné oddelenie
* Oddelenie pre vedu, vyskum a rozvoj
* Oddelenie pre vonkajsie vztahy
* Oddelenie ekonomiky a riadenia l'udskych zdrojov
* Prevadzkové oddelenie
¢ Sekretariat dekana a tajomnika
Evidencia a zverejiiovanie zmllv, priprava a organizacia akcii — od zaciatku roka cca 17
podujati (divadelné predstavenie, zhromazdenie AO , stretnutie s jubilantmi, Prirodovedecké
dni, Science fest, DOD, Zlatd promocia, AVAMET, IQ olympiada , biologicka olympiada a
iné).




«  Studijné oddelenie
Pocet Studentov v AR 2016/2017
Vo vsetkych formach stadia Studovalo 1 147 Studentov — pokles o 18 studentov, ¢o
predstavuje 1,5 %. V porovnani s poc¢tom za ostatné dva AR je pokles az o 203 Studentov, ¢o
je 15,03 %.

* Oddelenie ekonomiky a riadenia 'udskych zdrojov
Fyzicky pocet zamestnancov k 31.12. 2016 bol 348 , z toho na dekanate 22 administrativnych
a 37 zamestnancov robotnickych kategorii.
Od 1.3.2017 organizacné zmeny, centralizacia CCVaPP.

* Financné riadenie
Dotacné finanéné prostriedky k 31.5.2017

-naV$ 2875152¢€

- AlS 402972 €

-naVvVv 2956776 €

- VEGA 431 562 €

- KEGA 13024 €

- APVV 307617 €

- CERN 19 000 €

- Stipendia doktorandov

a postdoktorandov 1182336€

- Stipendia pre vybrané odbory 66 300 €
Dotacia spolu 8254739 €
Mimodotacné finan¢né prostriedky

- vlastné prijmy 55450 €

- spoluriesitel'ské projekty 54813 €
Mimodotaéné spolu 110 263

Celkom finanéné prostriedky 8365002 k 31.5.2017,
t.j . 93,49 % planovaného rozpoctu.

Pocty spracovanych dokladov za 1-5/ 2017

Doméce pracovné cesty 649
Zahrani¢né prac. cesty 402
Objednavky 769
Faktary 901
Drobny nakup 78

e Prevadzkové oddelenie
1. Stavebné Cinnosti, sprava budov a stavieb :
- priprava ramcovych dohdd pre stavebny, maliarsky material a drevné rezivo pre cela UPJS,
pripomienkovanie projektove; dokumentacie, stavebny dohl'ad M11, RBL, PA9, J5.
2. Opravy a udrzba :

- poziadavky cez helpdesk M11, NMR laboratorium,
priestory na Kostlivého, telocviéiia M11, priestory Technicom, J5 UMV, PA9 priestory UFV.
3. Elektrotechnické priace :
- odborné prehliadky a odborné skusky elektrospotrebicov, pripomienkovanie projektove;
dokumentécie M 11, opravy spotrebicov, prehliadky BOZP a PO.
4. Verejné obstaravanie :
- zadavanie poziadaviek do planu VO, rieSenie poziadaviek IKT v portali VO eProcurement ,
konzultacie k postupu VO smerom k Gistavom a R-UPJS, komunikacia s dodavatel'mi,




kontrola a schval’ovanie poziadaviek na VO cez EKS, priprava zmllv, ¢innosti stivisiace S
likvidaciou Skodovych udalosti.

5. Bezné prevadzkové Cinnosti :

- vystavovanie objednavok, likvidacia faktar za nakup tovarov a sluzieb za dekanat, sluzby
podatel’ne a archivacie pisomnosti, zabezpecovanie upratovania v zverenych budovach,
autodoprava.

Priprava centralizacie udrzby a autodopravy.

s Kolégium vzalo predlozené informacie na vedomie.

< Vedenie vyjadrilo spokojnost’ s pozitivnymi reakciami na ¢innost’ dekanatu PF UPJS.

K bodu 4
Zhrnutie vysledkov rokovania

Vedenie fakulty ocenilo konstruktivnu atmosféru rokovania a otvorenu diskusiu o vSetkych

nastolenych oblastiach.
Z tejto diskusie vyplynuli nasledovné zavery:

1. Fakulta bude pokracovat v implementacii ,,SMART* prvkov v oblasti riadenia,
personalnych vztahov a personalnej Struktury, atmosféry na fakulte a kultivacii prostredia.
Vedenie fakulty vytvori mechanizmus na systematicky zber informacii o spokojnosti

s ¢innost'ou Dekanatu PF UPJS.

2. Fakulta bude pokracovat’ v skvalithovani prezentacie a propagacie navonok. Video-archiv
z portdlu CCVaPP sa bude transformovat’ na fakultny kanal YouTube, ktory je lepSie

indexovany a lepsie pouzite'ny na propagacné ucely.

3. Po dokonceni podpory na tvorbu WWW stranok tustavov a personalnych stranok budia

ustavy vyzvané na odsuhlasenie transformovaného obsahu.

4. Vedenie fakulty avedenia ustavov budi pokracovat v implementacii zaverov

z pedagogického workshopu fakulty konaného v januari 2017.

5. Na kazdom ustave je potrebné dbat’ na oboznamenie Studentov s vysledkami ankety na
hodnotenie $tudia a vyvodeni zaverov z hodnotenia. Kazdy tustav zvoli vhodna formu, aby

boli Studenti pozitivne motivovani zapajat’ sa do procesu skvalitiiovania §tidia.

6. Vedenie fakulty bude spolu s R UPJS pokracovat’ v priprave nahradenia Ekonomického

subsystému AiS1 systémom FIS SOFIA k 1.1.2018.

7. Pokracovat’ v systematickej obnove vypoctovych akomunikaénych prostriedkov na
fakulte. Pokracovat v konsolidacii vypoctovych kapacit a centrdlnom poskytovani
odbornej podpory v oblasti IKT. Vypracovat’ model dlhodobo udrzateI'ného financovania

tychto aktivit.

Danisovce, 13.6. 2017
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