Zapisnica ¢. 19 )
zo zasadnutia vedenia Prirodovedeckej fakulty UPJS konaného dna 28.5. 2014.

I. Pritomni: doc. RNDr. Gabriel SemaniSin, PhD., prof. RNDr. Pavol Martonfi, PhD., doc.
RNDr. Vladimir Zelendk, PhD., prof. RNDr. Martin Backor, DrSc., Ing. Lenka Labancova

Ospravedlneni: doc. RNDr. Michal Jas¢ur, CSc., PhDr. Svetlana Libova
Prizvand: RNDr. Edita Vojtova — projektova manazérka SOFOS

Il. Program:
1. Kontrola uzneseni.
2. Vnutorny predpis na implementaciu interného systému na motivaciu a kariérny rast.
3. Zapis Studentov bakalarskeho studia.
4. Rozne.

I11. Priebeh:
K bodu 1
Uznesenia prijaté na predoslych zasadnutiach (v stave plnenia):
Uznesenie 3/1, zdpisnica €. 2, zo dia 12.3.2014
Priprava propagacénej brozury v jazyku anglickom.
Aktualizéacia anglickej web stranky.
Z: doc. Jascur
Uznesenie 2/1, zapisnica ¢. 9, zo dia 12.3.2014
Priprava schémy financovania projektov zo 7. RP.
Z: dekan, tajomnicka fakulty
Uznesenie 3/1, zapisnica ¢. 14, zo dna 16.4.2014
Organizacno — technické zabezpecenie oznacenia prislusnej Skoly statusom Partnerska skola.
Z: Dr. Libova
T: 30. jun 2014
Uznesenie 3/2, zapisnica €. 14, zo dna 16.4.2014
Vypracovat’ Statit partnerskych strednych $§kél PF UPJS.
Z: dekan
T:31. maj 2014
Uznesenie 2/1 a 2/2, zapisnica ¢&. 15, zo dia 23.4.2014
2/1 Zorganizovat’ pracovné stretnutie k otazkam tykajucim sa marketingu pre projekt AiS2
so zastupcami Useku pre transfer vysledkov vyskumu a know-how do praxe.
Z: dekan
T: 30. jun 2014
2/2 Navrhntt rieSenie pozicie fakultného lokalneho spravcu AiS2
Z: dekan
T: 30. jun 2014
Uznesenie 4/1, zdpisnica €. 16, zo dila 30.4.2014
4/1 Informovat’ o moznosti podmiene¢ného prijimania absolventov na Stadium.
Z: doc. Zelenak
T: do 15.jina 2014
Uznesenie 5/1, zapisnica ¢. 18, zo dia 21.5.2014
5/1 Predlozit’ rieSenie problému suvisiaceho s licencnymi zmluvami uzavretymi pre r. 2008,
na zaklade vysledku rokovania s kvestorom UPJS.
Z: tajomnicka fakulty




T: 31. august 2014

K bodu 2

Prof. Martonfi a tajomnicka fakulty pripomienkovali predlozeny navrh vnutorného predpisu

na implementaciu interného systému na motivaciu a kariérny rast zamestnancov

Prirodovedecke;j fakulty.

% Vedenie vzalo predlozené pripomienky na vedomie s tym, ze o findlnej verzii
predmetného vnutorného predpisu rozhodne v termine do 30.6.2014.

K bodu 3

Dekan, po predbeznej diskusii s vedenim, riaditel'mi ustavov a zamestnancami CAl a ClaKT,
informoval o0 krokoch smerujtcich k zapisom novoprijatych Studentov v mesiaci jun.
Technické detaily tykajuce sa platieb za PIK karty, navratiek od Studentov a ich parovanie
s platbou a organiza¢né pokyny buda rieSené v spolupraci so Studijnym oddelenim PF
a ClaKT.

% Vedenie schvalilo zapisy Studentov bakalarskeho S$tidia v mesiaci jun, technické

a organizacné detaily budu riesené s prodekanom doc. Zeleridkom.

K bodu 4

Prof. Martonfi predlozil vedeniu navrhy dorucené zamestnancami ustavov na Cenu rektora:
doc. Strecka, doc. Orindkova, prof. Geffert. Prof. Madrtonfi oslovi predkladatelov, aby
doplnili udaje v sulade s vnatornymi predpismi. Skompletizované navrhy budu nasledne
postupené na rektorat v pozadovanom termine do 2. 6. 2014. Ako oficialny navrh vedenia
fakulty bude predlozeny navrh na prof. Gefferta

% Vedenie vzalo predlozené informacie na vedomie.

Doc. Zelenak a prof. Martonfi informovali ¢lenov vedenia o predbeznom stave komplexnej
akreditacie. Kontrola spisov jednoodborovych Studijnych program je v Stadiu finalizacie,
medziodborové programy budu spracované v stanovenom termine.

*

% Vedenie vzalo predloZené informacie na vedomie.

Dekan informoval o:
- zasadnuti Kolégia rektora, na ktorom boli prerokované nasledovné okruhy problémov:
= Kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov, ktoré bude
prerokovavat’ VR UPJS v nadviznosti na kritéria schvalené jednotlivymi VR fakult,
* informacia o valnom zhromazdeni = SAFTRA sr.0., pripravuju sa zakladné
dokumenty na vytvorenie dcérskej spolo¢nosti SAFTRA photonics,
* informacia o novelizacii dizajn manualu — zosuladenie s STN 0 uprave pisomnosti,
* informacia o pripravovanych akciach rektoratu - Juniales, odhalenie pamétnej tabule
Tarasa Sevéenka, u¢ast’ na podujati Svet prace, organizovanie Univerzity bez hranic
a vystava ProEduco;

- schvaleni Ing. Réberta Illésa ako kontaktnej osoby UPJS pre komunikaciu s MS SR
a CVTI ohl'adom programu Horizont 2020; Problematika programu Horizont 2020 bude
predmetom rokovania vyjazdového zasadnutia KD PF UPJS.

- priprave a programe vyjazdového kolégia dekana, ktoré sa uskutocni od 11.6.2014 do
13.6.2014 v DaniSovciach;
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% Vedenie vzalo predlozené informacie na vedomie.

Prof. Martonfi, garant projektu, informoval o priebehu realizacie projektu KVARK a
0 projekte SOFOS podala informécie projektovd manazérka RNDr. Edita Vojtovd, ktorad



konStatovala, Ze po nastaveni vnutornych pravidiel predpoklada lepSiu komunikaciu medzi

zodpovednymi osobami ako aj vyrieSenic problémov so zahrani¢nymi sluzobnymi cestami

zamestnancov zapojenych do projektu tak, aby boli naplnené ciele projektu. Napriek

uvedenému vznikaju i nad’alej problematické situacie.

% Vedenie vzalo predlozené informacie na vedomie s tym, Zze aktualnymi problémami,
ktoré vzniknl v ramci uvedenych projektov, sa bude nad’alej zaoberat’.

Doc. Zeleiiak informoval o priprave celouniverzitnej akcie Univerzita bez hranic, kde

vystupuje ako koordinator.

% Vedenie vzalo uvedené informacie na vedomie a navrhuje, aby sa na organizacii akcie za
PF UPJS podielal RNDr. R. Hajduk.

Prof. Martonfi informoval ¢lenov vedenia o programe najblizsej Vedeckej rady:
1. Habilita¢né konanie Dr. Herchel.
2. Ukondenie habilitaénych konani Dr. Hauke, Dr. Zeromska.
3. Sprava o zahrani¢nych vzt'ahoch.
4. Harmonogram VR na nasledujtice obdobie.
5. Schvalenie skolitel'ov.
% Vedenie vzalo predlozené informacie na vedomie S tym, Ze v priebehu tyzdna bude
program VR upresneny.

Tajomnicka fakulty informovala o:

- informacii riaditel'a CIaKT ohl'adom postupnej vymeny PIK kariet. Prvé budi vymenené
karty zamestnancov, ktori pouzivaji dopravu DPMK a majii mat’ uz ukoncent platnost’
alebo sa knej blizia. Ostatné karty zamestnancov sa po dohode budi vymienat
postupne. Zamestnanci, ktori pouzivaji dopravu DPMK, budu AIO jednotlivo mailom
vyzvani k tomu, aby si prisli vymenit’ karty za nové typu DESFIRE, predtym im budu
zaslané pokyny k vymene,

- stretnuti s budiicim ndjomcom bufetu na Jesennej 5, ktory mé zédmer upravit’ priestory
V letnom obdobi ana odporacanie vedenia PF predbezne otvori 15. 8. 2014. Mal by
ponukat $ir§i sortiment obCerstvenia a napojov. Vzhl'adom na jeho doterajSie skusenosti
a aktivity v oblasti verejného stravovania predpokladame, ze bude vySSia spokojnost’
a stabilita fungovania bufetu ako to v predchadzajtcich rokoch.

% Vedenie vzalo predlozené informacie na vedomie.

Doc. Jaséur predlozil na schvélenie ziadost' o zahrani¢ni pracovni cestu (dlhodoby
zahrani¢ny pracovny pobyt:

Doc. RNDr. Michal Hnati¢, DrSc. — 01.06.2014 — 30.09.2014, Dubna/Moskovska oblast’,
Ruska federacia, Studijno-pracovny pobyt;
Fin. zab.: vlastné fin. prostriedky

R/

% Vedenie schvalilo predlozent ziadost’ vratane sposobu uhrady v Ziadosti uvedeného.




V. Uznesenia

2/1 Predlozit’ finalnu verziu vnutorného predpisu Smernice dekana o implementdcii interného
systému na motivdaciu a kariérny rast zamestnancov na PF UPJS.

T: do 30.6.2014.

Z: ¢lenovia vedenia
Kosice 28.5.2014

Zapisala: Ing. Lenka Labancova

doc. RNDr. Gabriel Semanisin, PhD.
dekan



