Zapisnica ¢. 29 )
zo zasadnutia vedenia Prirodovedeckej fakulty UPJS konaného dna 1.10. 2014.

L Pritomni: doc. RNDr. Gabriel Semani$in, PhD., prof. RNDr. Pavol Martonfi, PhD., doc.
RNDr. Michal Jas¢ur, CSc., Ing. Lenka Labancova, PhDr. Svetlana Libova
Ospravedineni: doc. RNDr. Vladimir Zelenak, PhD., prof. RNDr. Martin Backor, DrSc.

Il. Program:
1. Kontrola uzneseni.
2. WWW stranky fakulty (anglicka verzia) a osobné WWW stranky.
3. Priprava naboru Studentov z ,,vychodného bloku®.
4. Priprava zasadnutia VR PF UPJS.
5. Rdzne.
Priebeh:
K bodu 1

Uznesenia prijaté na predoslych zasadnutiach (v stave plnenia):
Uznesenie 3/1, zapisnica €. 2, zo dia 12.3.2014

Priprava propagacénej brozury v jazyku anglickom.

Aktualizacia anglickej web stranky.

Z: doc. Jascur

T: priebeZne

Terminované uznesenia prijaté na predoslych zasadnutiach :
Uznesenie 2/1, zapisnica ¢. 9, zo dia 12.3.2014

Priprava schémy financovania projektov zo 7. RP.

Z: dekan, tajomnicka fakulty

T:30. oktober 2014

Uznesenie 3/1, zapisnica €. 14, zo dila 16.4.2014

Organizacno — technické zabezpecenie oznacenia prislusnej Skoly statusom Partnerska Skola.
Z: Dr. Libova

T:30. oktober 2014

Uznesenie 3/2, zapisnica ¢. 14, zo dia 16.4.2014

Vypracovat’ Statit partnerskych strednych $kél PF UPJS.

Z: dekan

T: 30. oktober 2014

Uznesenie 2/1, zapisnica €. 15, zo dila 23.4.2014

Zorganizovat’ pracovné stretnutie k otdzkam tykajucim sa marketingu pre projekt AiS2
so zastupcami Useku pre transfer vysledkov vyskumu a know-how do praxe.
Z: dekan

K bodu 1

Dekan v stvislosti s poziadavkou spresnenia formulacii v Organizacnom poriadku PF UPJS
a zaroven v Statite PF UPJS, 0 ktorom informoval vedenie na zasadnuti diia 3.9.2014
(Zépisnica €. 26/2014, bod 7) upozornil, ze zaroven bude potrebné doplnit’ d’alSie formulacie
vzhl'adom na potrebu prepojenia vysSie uvedenych dokumentov fakulty s prisluSnymi
dokumentmi univerzity (t. j. Organizaénym poriadkom a Statutom UPJS).

X/

¢ Vedenie vzalo predloZzené informacie na vedomie.



Tajomnic¢ka fakulty v suvislosti s pripravou zmluvy o prendjme priestorov v budove P.
Angelinum 9, ktort pripravuje prevadzkovy usek UPJS v spolupréci s pravnym tisekom UPJS
informovala, Ze doposial’ predmetnd zmluva zrealizovana nebola.

% Vedenie vzalo predlozené informacie na vedomie s tym, ze dekan poveril tajomnicku
fakulty oslovit’ kvestora univerzity formou listu, prostrednictvom ktorého bude vyjadrena
nespokojnost’ zo strany fakulty so zdlhavym administrativnym procesom napriek
skutoénosti, Ze zo strany fakulty boli vSetky potrebné podklady a dokumenty pre
vypracovanie predmetnej zmluvy predlozené v pozadovanom termine.

K bodu 2
Prof. Ja$¢ur informoval o stave web stranok fakulty a oficidlnych osobnych stranok
zamestnancov fakulty. Informoval o preklade podstatnych informaécii pre uchadzacov o stadium
do AJ. Konstatoval, ze v najblizSom obdobi bude pripraveny navrh na ich inovovany
(modernejsi) design za spoluprace s p. Darkovou (CAl) a Dr. Kalakayom (CIV CCV). Obsah
osobnych prezentacii bude vytvoreny z existujucich prezentacii. Nésledne budii osloveni
riaditelia Gstavov, aby kazdy tvorivy zamestnanec ustavu zrealizoval kontrolu a aktualizaciu
oficialnych osobnych stranok ako aj ich anglicka verziu. V stvislosti s anglickou verziou web
stranky fakulty informoval, ze velka c¢ast’ prekladu pozadovanych textov bola doposial
zrealizovana (Dr. Stroffekovd) avsak pre daldiu spolupracu bude potrebné oslovit' iného
zamestnanca, nakol’ko Dr. Strofekova sa uz nebude moct’ uvedenej ¢innosti nad’alej venovat'.
% Vedenie vzalo predlozené informacie na vedomie s tym, ze vyslovilo pod’akovanie Dr.
Sroffekovej za jej doteraj$iu spolupracu ohladom realizacie prekladu textov pre anglicku
verziu web stranok fakulty.
% Dekan poveril prof. Jasc¢ura, aby oslovil nim navrhovaného zamestnanca S ponukou
spoluprace pri preklade textov web stranok do jazyka anglického.
» Vedenie navrhlo doplnit’ anglicka verziu prezentacie o d’alSie grafické prvky, ktoré by
zvysili atraktivnost’ prezentovanych informacii.

X/

X/

K bodu 3

Prof. Jaséur informoval o pracovnom stretnuti, za 0Ocasti dekana fakulty, s riaditelom

spolo¢nosti Miratech Group, Kijev, Ukrajina p. Nikolajom Rojenkom, ktory prejavil zaujem

0 spolupracu ohladom moznosti §tadia na PF UPJS pre $tudentov z Ukrajiny. Ide o §tudentov

zo socidlne slab$ich rodin, ktorym by uvedena spolo¢nost’ poskytla pracu na Ciasto¢ny uvizok

a nasledne aj Stipendium za uc¢elom S§tadia predovSetkym v odbore Informatika (prip.

Matematika).

% Vedenie vzalo predlozené¢ informacie na vedomie s tym, Ze zo strany fakulty bola vyjadrena
ochota spolupracovat’, avSak s akceptovanim Studentov dosahujucich dobry Studijny
prospech na SS a predovsetkym na tych odboroch, kde je niZsi pocet $tudentov ako je
ponuka.

K bodu 4
Prof. Mirtonfi informoval o priprave zasadnutia VR PF UPJS, ktora sa uskutoéni diia 22.
oktobra 2014 s nasledovnym programom :

= Ukoncenie habilitacného konania

= Schvalenie navrhov na udelenie Zlatej a Striebornej medaily PF UPJS

= Sprava o stave Bc. a Mgr. st. Stadia



= Rozne
% Vedenie vzalo predlozené informacie na vedomie.

K bodu 5
Dekan informoval o situdcii ohl’adom spolo¢ného uZivania laboratorii zamestnancami UFV PF
UPIJS, CIB PF UPJS a Saftra photonics, s.r.0. Nakol’ko majetok hnutelny i nehnutel'ny prinalezi
univerzite, bolo vypracované Rozhodnutie dekana PF UPJS, ktorym sa stanovujii podmienky
spoloéného ufivania vybranych laboratérii UFV. Toto rozhodnutie sa tyka laboratorneho
komplexu vybudovaného v suterénnych priestoroch budovy Jesenna, ktoré spravuje a vyuziva
UFV. Rozhodnutie dekana bude vydané za ti¢elom koordinacie innosti:
= vo vzdeldvacej a vedecko-vyskumnej ¢innosti zabezpecovanej UFV,
= vo vedecko-vyskumnej ¢innosti CIB a koordinacie aktivit smerujticich k vytvoreniu
uzla vedecko-vyskumnej siete pre bio-zobrazovanie na PF,
= a aktivit spolo¢nosti Saftra Photonics s.r.0., ktora bola zalozena s majetkovou ti¢ast’ou
UPJS v ramci aktivit na podporu transferu vysledkov vedy a vyskumu do praxe;
% Vedenie navrh obsahu a znenia vyssie uvedeného rozhodnutia dekana odsuhlasilo s tym, ze
bude predlozeny na prerokovanie fyzikalnej komunite fakulty.

Dekan, v nadvidznosti na zrealizované $kolenie BOZP a PO veducich zamestnancov fakulty
upozornil na skuto¢nost’, Ze v mnohych zrealizovanych projektoch na rekonstrukcie budov
a realizaciu stavieb absentuje globalne postdenie predpisov z hl'adiska BOZP a najmé PO.
Poveril preto tajomnic¢ku fakulty oslovit’ kvestora univerzity s poziadavkou, aby bola vydana
smernica z trovne univerzity, ktord uréuje Investiénému odd. UPJS pred zadatim realizacie
kazdej stavby povinne posudit’ kazdy predkladany projekt aj z hl'adiska dodrZiavania pravidiel
a noriem BOZP a PO a to v kontexte celého arealu, kde sa stavba nachadza.

¢ Vedenie vzalo predlozené informacie na vedomie a suhlasi s vysSie uvedenym navrhom
dekana na vytvorenie predmetnej smernice z trovne UPJS.

Dekan, v suvislosti s pripravou stretnutia Klubu riaditelov poveril Dr. Libova kontrolou a
aktualizaciou zoznamu clenov, vzhl'adom na niektoré zmeny v obsadeni pozicii riaditel'ov
niektorych z ¢lenskych §kol klubu. V pripade takychto zmien je potrebné kontaktovat’ novych
riaditel'ov ohl'adom ich zdujmu, prip. nezdujmu, o pokracovanie ¢lenstva v Klube riaditel’'ov pri
PF UPJS.

7

¢ Vedenie vzalo predlozené informécie na vedomie s tym, Ze najblizSie stretnutie Klubu
riaditel'ov by sa malo uskutoénit’ v mesiaci november 2014.

Prof. Martonfi predlozil material, ktory sa zaobera hodnotenim vykonov vedeckej ¢innosti

zamestnancov fakulty na zéaklade tdajov z VP charakteristik.. Touto analyzou boli ziskané

indikativne informacie o pribeznom plneni kvalifikacnych kritérii jednotlivymi tvorivymi

zamestnancami.

¢ Vedenie vzalo predlozent analyzu na vedomie s tym, ze prof. Mdrtonfi bude informovat o
jej vysledkoch riaditel'ov prislusnych tstavov a zéaroven ich poziada, aby vysledky boli
prerokované na rade Ustavu a V pripade potreby prijaté aj opatrenia. Zaroven poziada
riaditel'ov o zabezpec€enie odstranenia evidentnych nedostatkov v materidloch, ktoré boli za
prislusny ustav vypracované pre potreby komplexnej akreditacie.

V. Uznesenia



2/1 Oslovit navrhovaného zamestnanca UFV s ponukou spoluprace pri preklade textov
web stranok do jazyka anglického.

Z: prof. Jas¢ur

5/1 Oslovit’ kvestora univerzity s poziadavkou, aby bola vydana smernica z Grovne univerzity,
ktora urcuje Investicnému odd. UPJS pred zacatim realizacie kazdej stavby povinne
posudit’ kazdy predkladany projekt aj z hl'adiska dodrziavania pravidiel a noriem BOZP
a PO.

Z: tajomnicka fakulty

5/2  Zrealizovat’ kontrolu a aktualiziciu zoznamu ¢lenov Klubu riaditel'ov, vzh'adom na
niektoré zmeny v obsadeni pozicii riaditel'ov niektorych z ¢lenskych §kol klubu. V
pripade zmien kontaktovat’ novych riaditelov ohl'adom ich zadujmu, prip. nezaujmu, o
pokra¢ovanie &lenstva v Klube riaditelov pri PF UPJS.

Z: Dr. Libova

5/3 Informovat riaditel'ov tstavov o vysledkoch analyzy zaoberajicej sa hodnotenim vykonov
vedeckej ¢innosti zamestnancov fakulty vypracovanych pre potreby akreditiacie a AK.
Poziadat’ ich o zabezpec€enie odstranenia zistenych nedostatkov v materialoch, ktoré boli
za prislusny ustav pre akreditaciu zaslané ako aj o prerokovanie v Rade tstavu indikacie
na zamestnancov s niz§imi vykonmi a posudenie, ¢i uvedeny stav je dosledkom
objektivnych, alebo inych pricin.

Z: prof. Martonfi

Kosice, 1.10.2014
Zapisala: PhDr. S. Libova

doc. RNDr. Gabriel SemaniSin, PhD.
dekan fakulty



