Zapisnica ¢ 30 ;
zo zasadnutia vedenia Prirodovedeckej fakulty UPJS konaného dna 18.11. 2015

l. Pritomni: doc. RNDr. Gabriel SemaniSin, PhD., doc. RNDr. Vladimir Zelenak, PhD.,
prof. RNDr. Martin Backor, DrSc., prof. RNDr. Pavol Martonfi, PhD., Ing. Lenka
Labancova, PhDr. Svetlana Libova
Ospravedineni: doc. RNDr. Marian Kires, PhD.

Il.  Program:

Kontrola plnenia uzneseni.

Analyza ekonomickej situdcie fakulty a jednotlivych tstavov.
Schvélenie pouZitia prostriedkov z CRF PF UPJS.

Inovacia kritérii pre obsadzovanie miest odbornych asistentov.
Névrh na tipravu a rozsirenie Statutu Ceny dekana.

Roézne.
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K bodu 1

Kontrola plnenia uzneseni

Na zasadnuti vedenia konanom diia 11.11.2015 neboli prijaté uznesenia s terminom plnenia
k 18.11. 2015. Vsetky terminované uznesenia st v procese rieSenia.

K bodu 2
Analyza ekonomickej situdcie fakulty a jednotlivych tistavov.
Tajomnicka fakulty predlozila analyzu ekonomicke;j situécie fakulty, ktora obsahovala prehl’'ad
Cerpania mzdovych prostriedkov k 31.10.2015, predpokladané cCerpanie mzdovych
prostriedkov do konca roka 2015 v ramci jednotlivych tstavov a uc¢elovych pracovisk fakulty,
prehl'ad uspory mzdovych prostriedkov podl'a ustavov a projektov zo SF a prehl'ad o 15 %
odvodoch rezijnych nakladov z projektov podl'a istavov k 31.10.2015. KonStatovala, Ze Gstavy
maju vykryté predpokladané cerpanie miezd do konca roka 2015 ako aj rezervu fin.
prostriedkov uréenych na odmeny zamestnancom. Deficit bol zaznamenany iba v pripade
igelového pracoviska CAI, ten bude vykryty z Centralneho fondu dekana. Cerpanie dotaénych
mzdovych prostriedkov za fakultu k 31.10.2015 v ramci programu VS je vo vyske 70,4 %,
vramci VV 66,24% aspolu vo vyske 68,16%. Poukéazala na vysoké pohladavky voci
vyskumnej agenture (ASFEU), ktord nam zatial’ nezuctovala predfinancovanie vo vyske cca
330 tis. EUR. Z uvedeného dovodu poziada vedenie univerzity o vymenu casti mzdovych
prostriedkov za prostriedky na tovary a sluzby, aby bolo mozné vykryt’ deficit na tejto polozke,
resp. poziada o pdzicku. Tieto prostriedky budu pouzité na predfinancovanie DPH pre nakup
infrastruktary v ramci projektu IFNg ana predfinancovanie projektu UVP Technicom.
Ciasto¢ne budi tieto prostriedky pouZité aj na dofinancovanie rekonstrukcie elektrickych
rozvodov v RBL paviléne.
*¢ Vedenie vzalo na vedomie predlozent analyzu. V pripade predfinancovania projektov
vedenie sthlasi, aby fin. ¢iastka poZzadovana pre dany cel vo vyske cca 1 mil. eur bola
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rieSend formou vymeny fin. prostriedkov, pripadne formou p6zicky od univerzity.

K bodu 3

Schvilenie pouZitia prostriedkov z CRF PF UPJS.

Tajomnicka fakulty informovala o stave Cerpania fin. prostriedkov za rok 2015 a vyslednom
aktualnom stave Centralneho fondu dekana k 31.10.2015. KonStatovala, Ze Cerpanie je v sulade




s rozpoCtom a v pripade potreby je mozné deficit prostriedkov na odmeny na niektorych
pracoviskach dofinancovat’ z CFD.
¢ Vedenie vzalo predlozené informéacie na vedomie.

K bodu 4

Inovacia Kritérii pre obsadzovanie miest odbornych asistentov.

Prof. Martonfi predlozil navrh na inovaciu Kritérii pre obsadzovanie funkcnych miest lektorov,

asistentov a odbornych asistentov na Prirodovedeckej fakulte UPJS v KoSiciach.

¢ Vedenie predmetny navrh prerokovalo s tym, ze bude rozsireny o pravidla pre zriadenie a
obsadzovanie pracovnych miest vyskumnych pracovnikov-postdoktorandov a vedecko-
vyskumnych praxi na PF UPJS. Po ich zapracovani bude materiél predloZeny na schvalenie
vedeniu fakulty.

K bodu 5

Navrh na vipravu a rozsirenie Statitu Ceny dekana.

Prof. Mrtonfi predlozil navrh na Gipravu a rozirenie Statatu Ceny dekana. Po diskusii na

ustavoch a nasledne na Kolégiu dekana konanom dna 4.11.2015 bol odstihlaseny navrh, aby

okrem Ceny dekana za pedagogickui ¢innost, Ceny dekana za vedeckovyskumnu ¢innost a Ceny

dekana za vedeckovyskumnu cinnost’ doktorandov sa udelovala aj Cena dekana za rozvoj

fakulty. Tato by bola udelovana za aktivity, ktoré znamenali vyznamny prinos pre rozvoj

fakulty (ziskanie a realizacia rozvojovych projektov, prispevok k zefektivneniu riadiacich

procesov na fakulte, vyznamny podiel na propagacii fakulty a vytvaranie pozitivheho obrazu

fakulty vo verejnosti a médiach). Cenu by bolo mozné udelit’ zamestnancovi fakulty max. raz

za Styri roky.

% Vedenie predlozeny navrh prerokovalo anasledne schvalilo s pripomienkami. Po ich
zapracovani bude predmetny dokument predlozeny na €iastkové korekcie na ustavy.

K bodu 6
Rozne.
Prof. Martonfi informoval o:
- priprave novej vyzvy VVGS PF UPJS pre doktorandov a mladych vedeckych
pracovnikov na roky 2016-2017 a nasledne dolezitych terminoch s tym spojenych:
e Vyhlasenie vyzvy a spristupnenie formularu Ziadosti: 14.12.2015
e Informacny seminar k podavaniu projektov: 14.1.2016 0 13.30 h.
e Termin podania projektu na Oddelenie pre vedu, vyskum a rozvoj: do 5.2.2016,
12.00 h.
Oponenttra projektov: do 14.3.2016
Rozhodnutie komisie VVGS: do 31.3.2016
Schvalenie dekanom: do 1.4.2016
Podanie Zavere¢nej spravy z rieSenia projektu: do 14.7.2017
e Vyhodnotenie Gspesnosti projektov: do 30.9.2017
% Vedenie schvélilo nova vyzvu VVGS PF UPJS pre doktorandov a mladych vedeckych
pracovnikov na roky 2016-2017.
- navrhu na inovaciu Statitu VVGS; Poslanim VVGS je podporovat’ rozvoj aktivit
tvorivych pracovnikov a doktorandov PF UPJS smerom k priprave a ziskavaniu projektov
z externych zdrojov ak prezentdcii origindlnych vysledkov prace na vyznamnych



vedeckych konferenciach alebo v renomovanych periodikach. Podporuje 2 typy projektov.
Rozvojové projekty urcené pre vsetkych tvorivych pracovnikov fakulty a vyskumné
projekty pre mladych vedeckych pracovnikov (MVP) fakulty do 30 rokov a doktorandov
Vv dennej forme doktorandského Studia.

% Vedenie schvalilo predloZzeny navrh Statitu VVGS s tym, Ze bude predloZeny na korekcie

zastupcom riaditel'ov jednotlivych ustavov pre vedeckovyskumnu ¢innost’.

- navrhu na zorganizovanie zaveretného stretnutia azhrnutia vysledkov a prinosu
ukoncéenych projektov z ESF OP Vzdeldvanie (ASFEU);

*¢  Vedenie podporilo navrh, aby sa navrhované stretnutic zrealizovalo v ramci

Prirodovedeckej ¢ajovne v januari 2016.

- APVV projektoch s tym, Ze bolo podanych 16 projektov v ktorych hlavnym riesitelom je
PF UPJS a 16 projektov, v ktorych fakulta participuje ako spoluriesitel’;

*  Vedenie vzalo predlozené informacie na vedomie.

- navrhu na sthlas s pokra¢ovanim &lenstva PF UPJS v zdruzeni NaTaF, ktorého &lenmi st
PF UK Bratislava, BU SAV Bratislava, UZ SAV Bratislava, Slovenské narodné mizeum
Bratislava. V roku 2005 S$tatutarni zastupcovia uvedenych institicii podpisali zmluvu
0 vytvoreni spolo¢ného pracoviska pod ndzvom Néarodny taxonomicky institut - NATAF.
V roku 2010 bolo toto konzorcium prijaté za ¢lena konzorcia eurdpskych taxonomickych
institucii (CETAF). V sucasnosti vznika spolocné vedecko-vyskumné taxonomické
pracovisko na zaklade Zmluvy o spolupraci medzi Slovenskou akadémiou vied
a Univerzitou Komenského v Bratislave a medzi Slovenskou akadémiou vied a Univerzitou
P. J. Safarika v Kosiciach. Jeho hlavnym poslanim je vznik stre$nej institacie, ktora umozni
zapojenie relevantnych pracovisk do medzinarodnych projektov a bude podporovat’ rozvoj
vyskumu a vzdelavania v oblasti taxonomie a systematiky organizmov.

% Vedenie vzalo predlozeny navrh na vedomie a navrhuje, aby prof. Mdrtonfi oslovil dekana
PF UK v Bratislave a prekonzultoval navrh vedenia, aby sa predmetna zmluva o vytvoreni
spolo¢ného pracoviska povysila na urovenl univerzit a nie fakult, nakol'ko partnerstva v
roznych konzorcidch a spoloCenstvach zastreSuju obvykle univerzity. Nasledne univerzity
disponuju aj s financnymi prostriedkami, ktoré moézu ucelovo pouzit' pre aktivity
prisluSného konzorcia ak st jeho ¢lenom.

- Edi¢nom plane PF UPS pre rok 2016, ktory nasledne predlozil na schvalenie;

% Vedenie schvalilo Edi¢ny plan pre rok 2016 bez pripomienok.

Doc. Zeleriak informoval o:

- névrhu garanta DS prof. Hudeca na schvalenie Mgr. Petra Kaitucha za $kolitela DS v SP
Vseobecna ekologia jedinca a polupacii;

¢ Vedenie predmetny navrh odsthlasilo.

- navrhu na udelenie mimoriadneho Stipendia Studentom, ktori boli pri prilezitosti Dria
Studentstva prijati dekanom PF UPJS. To prijatie bolo podmienené dosiahnutymi
vynikajacimi S$tudijnymi vysledkami, GispeSnou reprezentaciou fakulty v oblasti vedy a
inym aktivnym prispevkom k rozvoju fakulty v ak .r. 2014/2015.

% Vedenie vzalo predlozené informacie na vedomie a suhlasi s udelenim mimoriadneho
Stipendia 22 Studentom, ktori boli prijati dekanom pri prilezitosti Dria Studentstva, VO
vyske 30 EUR (spolu 660 EUR).

- néavrhu na udelenie mimoriadneho §tipendia 2 $tudentkdm PF UPJS, ktoré sa aktivne
podielali na organizacnom zabezpeceni a realizécii aktivit v rdmci Univerzity bez hranic
2015 vo vyske 30 EUR,;

% Vedenie vzalo predlozené informacie na vedomie a suhlasi s udelenim mimoriadneho

Stipendia za vyssie uvedenu aktivitu §tudentiek PF UPJS.



Tajomnicka fakulty informovala o Ziadosti Mgr. Michala Gallaya, PhD. (UGE) o thradu
poplatku za néklady spojené s habilitanym konanim na PF UK v Bratislave, vo vyske 1 500
EUR.

¢ Vedenie predmetnu ziadost” odsuhlasilo.

Dr. Libova informovala o moznostiach prendjmu 2 vel'koplosnych reklamnych ploch, vratane
vyroby a montaZe bannerov, za Gi¢elom propagécie §tadia na fakulte smerom k $tudentom SS.
Pontkané plochy sa nachadzaji na severnom nabrezi na mieste prijazdu k nakupnému centru
Hyper Tesco a na stene budovy SPS Dopravne;j v blizkosti kruhového objazdu Moldavska cesta.
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*¢  Vedenie vzalo predlozené informacie na vedomie a suhlasi s realizdciou uvedenej formy
reklamy v rozsahu min. 6 mesiacov ako aj s rozpo¢tom fin. prostriedkov spojenych s jej
realizaciou (prenajom, vyroba a montaz) vo vyske cca 2 700 EUR.

Kosice, 18.11.2015
Zapisala: PhDr. S. Libova

doc. RNDr. Gabriel Semanisin, PhD.
dekan



